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	 С	 2017	 года	 некоммерческим	 партнерством	 "Информационный	 Альянс	
АТОМНЫЕ	 ГОРОДА"	 при	 поддержке	 Государственной	 корпорации	 по	 атомной	 энергии	
"Росатом"	 проводиться	 Конкурс	 лучших	 муниципальных	 практик	 и	 инициатив	
социально-	экономического	развития	в	муниципальных	образованиях	на	территориях	
присутствия	Госкорпорации	"Росатом"	(далее	–	Конкурс).
	 Основными	 задачами	 Конкурса	 являются	 выявление,	 отбор,	 описание																																																			
и	 тиражирование	 успешных	 	 практик	 и	 инициатив,	 направленных	 на	 решение	
социально-экономических	 проблем	 на	 территориях	 присутствия	 Госкорпорации	
"Росатом",	 а	 также	 создание	 инструментов	 поддержки	 лучших	 практик	 и	 инициатив	
социально-экономического	развития.	Важной	задачей	Конкурса	является	и	вовлечение	
общественности	в	реализацию	лучших	практик	и	инициатив	социально-экономического	
развития,	 повышение	 удовлетворенности	 граждан	 социально-экономическими	
условиями.
	 Ежегодно	 в	 Конкурсе	 участвуют	 юридические	 и	 физические	 лица:	
муниципалитеты,	 предприятия	 и	 организации	 всех	 форм	 собственности,	 органы	
территориального	 общественного	 самоуправления,	 социально	 ориентированные	
некоммерческие	 организации,	 инициативные	 группы,	 местные	 и	 профессиональные	
сообщества,	 активные	 граждане	 реализующие	 свои	 проекты	 и	 инициативы																																																											
в	муниципальных	образованиях	на	территориях	присутствия	Госкорпорации	"Росатом".
	 Данный	каталог	подготовлен	по	результатам	проведения	Конкурса	в	2021	году.	
В	 него	 вошли	 108	 решений	 направленных	 на	 развитие	 экономического	 потенциала	
города,	 создания	 условий	 для	 развития	 добровольческой	 деятельности,	 развитие	
социальной	сферы,	создания	комфортных	условий	проживания	на	территории,	а	также	
развития	человеческого	капитала	и	гражданского	общества.		
	 Информация,	 представленная	 в	 каталоге,	 позволяет	 использовать	 его	 как	
практическое	 пособие	 в	 целях	 повышения	 эффективности	 деятельности	 органов	
местного	 самоуправления	 с	 учетом	 специфики	 и	 потенциала	 муниципальных	
образований,	расположенных	на	территориях	присутствия	Госкорпорации	"Росатом".
	 Подробнее	познакомиться		с	практиками,	представленными	в	сборнике,	можно	
на	официальном	сайте	http://лучшие-практики.рф.

О Конкурсе
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание условий для профессионального выбора школьников с учетом их интересов
икадровыхпотребностейг.Глазовапутемконсолидацииусилийорганизаций,предприятий
иуспешныхглазовчандляпоследующегосниженияоттокамолодежи.

В рамках практики участники городского профориентационного лагеря "ПрофСтарт"
смоглипопробоватьсвоисилыв10профессиональныхкомпетенциях:видеопроизводство,
военное дело, столярное дело, робототехника, парикмахерское искусство, технологии
моды, микроэлектроника, программирование, журналистика, руководитель социально-
культурныхпроектов.

Профессиональные пробы осуществлялись в различных формах: трудовое задание,
связанное с выполнением технологически завершенного изделия или определением
функциональных обязанностей; серия последовательных имитационных (деловых) игр;
творческоезадание(работаисследовательскогохарактераит.д.).

Кроме того, для участников лагеря были организованы экскурсии в компании и на
предприятия. Каждый ребенок успел посетить не менее 25 организаций. Экскурсии
были трех видов: профориентационные, производственно-исторические с элементами
производственно-технического. Также на предприятиях ребята принимали участие
вмастер-классах,организованныхвреальныхусловияхпредприятия.

Городской профориентационный 
лагерь "ПрофСтарт"
для учащихся 6-8 классов 

Муниципальноеобразование"ГородГлазов"УдмуртскаяРеспублика

Стартпроекта:2021год

Победитель Конкурса 

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

120 участников лагерной смены 
10 профессиональных компетенций, по которым были проведены профессиональные 
пробы 
190 профессиональных проб, проведенных педагогами для участников лагеря 
36 организаций посетили участники лагеря 

обеспечить доступ на промышленные предприятия и организации для молодых
глазовчан;
повысить уровень информированности школьников и педагогов о профессиях,
востребованныхнапредприятиях  городаипрофессиональныхобразовательных
организациях;
увеличитьколичествопрофессиональныхпробдлякаждогоучастникалагеря;
актуализировать знания школьников о действующих профессионально
ориентированныхобъединенияхдополнительногообразованияг.Глазова;
расширитьпредставленияшкольниковосвоихспособностяхиинтересах.

Сычева
НадеждаНиколаевна
ЗаместительдиректораМБОУДО"Детско-юношескийцентр",
начальниклагеря

nadnik832009@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—
—

—
—

—

—

—
—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

Формированиеиразвитиемотивацииупожилыхлюдейнасохранениездоровья
ипродлениеактивногообразажизни.
Преодолениесоциальнойизолированностипожилыхлюдей.
Совершенствованиеспособоввзаимодействияпредставителейстаршегопоколения
сокружающиммиром.
Развитиенавыкакультурногоипозитивногообщения.
Популяризациянаправления"серебряныеволонтёры".
Развитиетворческихспособностейпожилыхлюдей.

Врамкахпрактикивсентябре2020годанабазеотдыха(территориябывшегопионерского
лагеря), расположенной на берегу Десногорского водохранилища, была организована
социально-культурнаясмена"Активныйвозраст".

Участникамисменысталиветераныатомнойпромышленности,ветеранытруда,ветераны
предприятийгорода,людистаршегопоколенияот55лет.

Втечениесемидневнойсменыдляучастниковбылиорганизованыбиблиокроссинг,лекции,
обсуждения "горячих" тем, спортивно-развлекательные конкурсы, образовательные
программы(финансоваяграмотность,искусствофотографии,здоровыйобразжизниит.д.),
встречи с целью повышения общественной активности пожилых людей, проживающих
вгородеприсутствияатомнойстанции.

Для проведения смены были привлечены опытные организаторы в сфере активного
отдыха,известныелюдигородаиСмоленскойобласти.

Кульминациейпроектасталавстречавсехпоколенийсемейатомщиков.

Социально-культурная смена 
"Активный возраст"

Муниципальноеобразование"городДесногорск"Смоленскаяобласть

Стартпроекта:2020год

Победитель Конкурса 

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

20 участников смены
200 участников встречи поколений семей атомщиков

повыситькачествожизнипожилыхлюдей-участниковпрактики.

Жукова
ИринаВладимировна

ДиректорМБУ"ЦКиМП"г.Десногорска

dosugdesnogorsk@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—
—

—

—

—
—

—
—
—

10 11



 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Снижение социального напряжения во время ограничительных мероприятий,
направленныхнапредупреждениераспространениякоронавируснойинфекции.

С целью улучшения уровня информированности граждан, получения обратной связи
и снятия социального напряжения с апреля по октябрь 2020 года с помощью сервиса
Restream.ioбылиорганизованы"Прямыелинии"сглавойЗАТОг.Зеленогорскасоциальных
сетяхВКонтакте,ОдноклассникииYouTube-канале.

Во время проведения трансляций глава города доводил актуальную информацию
поограничительныммерам,атакжеотвечалнаполученныевходетрансляциивопросы.
Всвоюочередь,модератортрансляцииотбиралвопросызрителей,формировалочередь
инаправлялихглавегородачерезмессенджер.

После проведения трансляции модератор формировал список вопросов, требующих
дополнительной проработки, и направлял их для подготовки ответов в структурные
подразделения администрации. Подготовленные ответы на заданные вопросы
озвучивалисьвходеследующейтрансляции.

Прямая линия с Главой ЗАТО 
г. Зеленогорска

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

22  проведенных трансляций 

70 минут средняя продолжительность трансляции 

49 вопросов  в среднем было задано в ходе одной трансляции 

>34 тыс. просмотров записи трансляции на видеохостинге Youtube и в соцсети 
ВКонтакте 

>1700 просмотров в среднем во время трансляции на видеохостинге Youtube            
и в соцсети ВКонтакте 

жителям получить актуальную информацию об ограничительных мерах и ответы
наинтересующиевопросы;
уменьшить количество письменных обращений граждан в Администрацию ЗАТО
г.Зеленогорска.
повыситьдовериекдеятельностиАдминистрацииЗАТОг.Зеленогорскасостороны
жителейгорода.

Сперанский
МихаилВикторович

ГлаваЗАТОг.Зеленогорска

glava@admin.zelenogorsk.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Победитель Конкурса 

—

—

—

—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Повышение уровня комфортности проживания в городе в соответствии с запросами
горожан.

Осенью2019годагруппаактивистовсучастиемчленовСоветадепутатовиспециалистов
МКУ "Служба единого заказчика-застройщика" произвела обход дворовых территорий
города с целью осмотра и определения состояния малых архитектурных форм (далее
– МАФ), расположенных во дворах многоквартирных домов. В результате обхода
была проведена инвентаризация МАФ на дворовых территориях, составлен перечень
требующихремонтаилидемонтажаМАФ.

ВсвязисотсутствиемумуниципалитетафинансовыхвозможностейподдерживатьвсеМАФ
городав хорошемтехническомсостояниивдекабре2019 годачленыСоветадепутатов
предложили считать 2020 год годом МАФ в городе Зеленогорске, а активисты АНО
"Ресурсныйцентрподдержкиобщественныхинициатив"принялирешениереализовать
даннуюинициативу.

Врезультатесоставленныйпереченьбылсогласовансжителямидворов(председателями
советовдомов),атакжебылисобраныпредложенияпоулучшениювнешнегообликаМАФ
отжителейиэкспертов.

Вместе с этим горожанам было предложено устроить субботники в своих дворах
и самостоятельно окрасить или отремонтироватьМАФы, на ремонт которых не хватает
бюджетныхсредств.

В рамках подготовки к "Году МАФ в городе Зеленогорске" специалисты МКУ "Служба
единого заказчика-застройщика" оформили дефектные ведомости и составили сметы
расходов на проведение работ по ремонту МАФ, выбранных для ремонта в рамках
проведения субботников. А также составили перечень работ, проведение которых
возможноорганизоватьсиламитрудовыхотрядовстаршеклассников.

Участникам субботников не только оказывалась помощь в вывозе мусора, но и
предоставлялись необходимые материалы для покраски и ремонтаМАФ: доски, кисти,
краска,печатки,пакетыит.п.

Крометого,вднипроведениясубботниковбылиорганизованы"Праздникидвора".

"Год МАФ в Зеленогорске"

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

210 МАФ отремонтировано
250 человек приняли участие в субботниках
22 дворовых территории стали участниками практики

уменьшитьколичествоМАФсвысокойстепеньюизноса;
повысить комфортность проживания жителей дворовых территорий - участников
практики;
выработать механизм поддержания МАФ в надлежащем состоянии при условии
отсутствиясредстввместномбюджете.

Терентьев
ВадимВладимирович

ПредседательСоветадепутатов
ЗАТОг.Зеленогорска

wade1974@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

(МАФ – малые архитектурные формы)

Победитель Конкурса 

—
—

—
—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание благоприятных условий личностного развития и дальнейшей успешной
социализациидевочекидевушек14-20лет,находящихсявтруднойжизненнойситуации.

Проект "Перезагрузка" является совместной практикой МБУК "Публичная библиотека" 
Новоуральского городского округа и Благотворительного фонда "Фонд Новоуральска".
В рамках практики выстроено взаимодействие специалистов муниципальных организаций            
в одну профилактическую программу, направленную на работу с девушками, состоящими            
на различных видах учета и имеющими признаки деструктивного поведения. 
В течение 8 месяцев с девушками работают психологи, педагоги по риторике и актерскому 
мастерству, хореограф, специалисты по имиджу и этикету. Участницы проекта анализируют 
книги, обучаются грамотной речи и публичным выступлениям, основам визажа и уходу                    
за кожей, приобретают навыки позитивного мышления и адекватного выхода из конфликтных 
ситуаций или затруднений.
Вместе с этим девушки посещают учреждения культуры и спорта, для них организуются 
экскурсии для ознакомления с различными вариантами проведения правильного досуга, 
проводятся встречи с успешными людьми, имеющими авторитет и узнаваемыми в городе.
Заканчивается практика выпускным вечером, на котором участницы демонстрируют 
полученные за время проекта умения и навыки. 

Социально-психологический проект 
"Перезагрузка"

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2017год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

15 человек участниц  ежегодно 

60 мероприятий в рамках проекта

снятьспрофилактическогоучетавсехдевочекдошедшихдофиналапроекта;
решитьпсихологическиепроблемыучастниципомочьимсоциализироваться.

Пылаева
ЕлизаветаВладимировна

БиблиотекарьМБУК"Публичнаябиблиотека"Новоуральского
городскогоокруга,
директорБлаготворительногофонда"ФондНовоуральска"
Pyl_Elizaveta@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Победитель Конкурса 

—
—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Оказание бесплатной и анонимной экстренной социально-психологической помощи
детям,подросткам,молодежииродителям,оказавшимсявтруднойжизненнойситуации.

Ссентября2012годавНовоуральскереализуетсяпроектинформационно-консультативной
системыэкстреннойсоциально-психологическойпомощидетям,подросткам,молодежи,
родителям"ПорталДоверия".

"ПорталДоверия"работаетежедневнос14.00до02.00.Консультациипредоставляются
посредством онлайн-общения в режиме чата (вопрос-ответ) между оператором
(специалистом)иабонентом.

На "Портале Доверия" работают психологи и специалисты по социальной работе с
молодежьюМБУ"Детско-юношескийцентр"Новоуральскогогородскогоокруга,атакже
волонтерыввозрастеот14до18лет.

Сянваря2014годаначалсвоюработу"ТелефонДоверия",накоторомработаетпсихолог
ДЮЦ и привлеченные специалисты. Получить помощь по "Телефону Доверия" можно
ежедневнос18.00до24.00.

При необходимости специалисты системы экстренной социально-психологической
помощи предлагают пройти очную консультацию психолога, а также направляют к
профильным специалистам (наркологу, психиатру, специалистам по проблемам ВИЧ/
СПИДит.д.).

Такжеврамкахпрактикиорганизуются"горячиелинии""ПорталаДоверия"повопросам
профилактикинегативныхпроявленийвмолодежнойсредеспривлечениемпрофильных
специалистов(Управленияобразования,ФГБУЗ"ЦМСЧ№31"ФМБАРоссии,ТКДНиЗП).

Портал Доверия и Телефон Доверия 
информационно-консультативная система экстренной 
социально-психологической помощи детям, подросткам, 
молодежи, родителям  

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2012год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

4830 обращений на "Портал Доверия" и "Телефон Доверия" в 2020-2021 гг.
9 специалистов МБУ "ДЮЦ" 
5 привлеченных специалистов 
7 волонтеров 
19  "горячих линий" 

создать условия для получения бесплатной и анонимной экстренной социально-
психологическойпомощидетям,подросткам,молодежииродителям,оказавшимся
втруднойжизненнойситуации;
повысить результативности профилактики негативных социальных явлений
вмолодежнойсреде,детскогоисемейногонеблагополучия,стрессовисуицидальных
настроений;
повыситьактивностимолодеживрешениисоциальныхпроблем.

Гороховская
ОксанаВладимировна

ДиректорМБУ"ДЮЦ"Новоуральскогогородскогоокруга

duts44@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Победитель Конкурса 

—

—

—

—
—
—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Повышение эффективности работы муниципалитета городского округа город Саров
путем внедрения информационной платформы "Умный город"  и цифрового сервиса
"умныйсаров.рф" с целью решения задач социально-экономического развития
иповышениякачестважизнинаселениягородаСарова.

"УмныйСаров"— это комплекс современных технологий, созданныйна базе цифровых
платформенных решений и инструментов управления процессами и позволяющий
настроитьдиалогмеждумуниципальной властью, населениемибизнесом, подготовить
муниципалитет к новым требованиям организации управления со стороны общества
ибизнеса,повыситьэффективностьмуниципальныхслужб,предоставитькаждомужителю
возможностьвлиятьнавопросыгородскогоразвития.

Напорталеумныйсаров.рфгорожанемогутоставитьсообщениеобактуальнойпроблеме,
следить за движением общественного транспорта, найти контакты депутата по своему
округуит.д.

Система имеет публичные слои для жителей и закрытые служебные для служебного
пользования.

Цифровая платформа "Умный Саров" (опыт ее использования) рекомендована
Президентом РФ к изучению высшим должностным лицам (руководителям высших
исполнительныхоргановгосударственнойвласти)субъектовРФируководителяморганов
местногосамоуправлениявцеляхвнедрениятехнологии"Умныйгород"натерриториях
субъектов РФ (подпункт 3 пункта 12 Перечня поручений по итогам заседания Совета
по развитию местного самоуправления, утвержденного Президентом РФ 01.03.2020
№Пр-354).

Информационная платформа 
"Умный Саров" 

ГородСаровНижегородскаяобласть

Стартпроекта:2018год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

4 цифровых сервиса 

7 минут время ответа на online обращения граждан 

15 категорий обращений 

42 организации и учреждений

снизитьсоциальнуюнапряженность;
развитьинженернуюинфраструктурунатерриториигородаСарова;
повыситьуровеньблагоустройстватерритории;
предпринятьмерыпоулучшениюэкологическойобстановки;
создатьусловиядляразвитияуслугнаселениюгородаСарова;
оптимизироватьивыстроитьработувАдминистрациигородаСаровапоорганизации
проектнойдеятельности;
повыситьэффективностьработымуниципалитетаимуниципальныхорганизаций.

Кочетков
СергейАлексеевич

НачальникотделауправленияпроектамиАдминистрации
г.Сарова

sak@adm-sarov.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Победитель Конкурса 

—
—
—
—
—
—

—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

Организация комплексной реабилитации и социализации детей с ОВЗ, молодых
инвалидовиихсемейнабазеСООО"Бумерангдобра".
Улучшение качества жизни семей, воспитывающих детей-инвалидов, детей с ОВЗ,
молодыхинвалидовпутёмихсоциальнойинтеграциивобщество.

В 2014 году семьи Широковых и Казаковых, воспитывающие детей-инвалидов,
объединились и создали общественную организацию – Центр помощи "особенным"
детям"Бумерангдобра"(далее-Центр).

В настоящее время основные  направления работы Центра: дефектология, томатис-
терапия, логопедия, мелкая, пэт-терапия, арт-терапия, АФК, программа "Лыжи
Мечты. Ролики", оздоровительный массаж, трудотерапия,  группа дневного отделения
вполустационарнойформе"Передышка".

Вцентреполучаютпомощьиподдержкудетиивзрослыесментальными,поведенческими
ииныминарушениями,независимоотстепениэтихнарушений.

Проект ориентирован на социальную реабилитацию по следующим направлениям:
трудотерапия; психологическое консультирование, адаптационное обучение,
музыкотерапия;

индивидуальные и групповые занятия с коррекционными специалистами, организация
досуговой деятельности; лечебный массаж, физкультура, физиолечение, лечебное
плавание,кислороднаятерапия,кислородныекоктейли,иппотерапия;занятиявкружках,
творческихинтеграционныхмастерскихпрофессиональнойнаправленности.

В команду проекта входят квалифицированные специалисты: психологи, логопеды,
дефектологи,специалистыпосоциальнойработе,музыкальныйруководитель,инструктор
потруду,воспитатели,педиатр,медицинскаясестра.

"Бумеранг добра"
комплексная реабилитация и социализация детей 
с ограниченными возможностями здоровья, молодых 
инвалидов  и их семей на базе общественного центра 
помощи "особым" детям

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

Стартпроекта:2014год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

150 семей поставлено на учет 

200 детям проведена первичная диагностика и назначен ИМР 

100 детям проведена вторичная диагностика 

60 детей прошли реабилитацию в областных центрах реабилитации 

15 человек прошли реабилитацию в региональных центрах реабилитации 

5 человек прошли реабилитацию в зарубежных центрах

получать консультационную помощь и проходить  ИМР нуждающимся семьям
вСнежинске;
оказыватьбесплатныеуслугикомплекснойреабилитациидетямсосправкойМСЭ.

Широкова
АннаАнатольевна

ПредседательСГОО"Бумеранг
добра"

bumerangdobra2014@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Победитель Конкурса 

—

—

—

—

—
—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Противодействие распространению коронавирусной инфекции, сохранение жизни
издоровьянаселения.

ВрамкахпрактикивпериодпандемииCOVID-19дляустранениядефицитамедицинских
расходныхматериаловдопоступленияфедеральногоирегиональногофинансирования
глава муниципалитета обратился к представителям бизнес-сообщества, крупным
предприятиям,местнымжителям с призывомоказать посильнуюпомощьмедицинским
учреждениямокруга.

Оказание безвозмездной благотворительной помощи медицинским учреждениям
(ковидным госпиталям) для обеспечения расходными материалами осуществлялась
путемперечисленияденежныхпожертвованиявблаготворительныйфондилипередачей
напрямуювгоспитальтоваров(работ,услуг)взависимостиотзаявленнойпотребности.

Если помощь оказывалась в виде передачи денежных средств, то заключался
договор пожертвования с благотворительным фондом. Далее средства направлялись
напервоочередныенуждыпозапросугоспиталей.

Еслижепередавалисьтовары(выполнялисьработы,оказывалисьуслуги),тозаключался
договоробезвозмезднойпередачетоваров(работ,услуг).

Жертвователь имел право осуществлять контроль целевого использования
благотворительного пожертвования путем посещения организации или
попредоставляемымотчетамблаготворительногофонда.

Оказание благотворительной помощи 
медицинским учреждениям

ГородАнгарскИркутскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

100%  обеспеченность ковидных госпиталей расходными материалами  
15% рост количества выздоровевших пациентов от Covid-19                                                 
1 648,9 тыс. рублей поступившие благотворительные пожертвования

недопустить осложнения эпидемиологической обстановки в Ангарском городском
округе;
повысить качество оказываемой медицинской помощи населению Ангарского
городскогоокруга;
снизитьсоциальнуюнапряженностьсрединаселения;
объединитьжителейокруга.

Евстафьева
НинаГеннадьевна

Начальникотделапостратегическомуразвитиютерритории

EvstafevaNG@mail.angarsk-adm.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—

—
—

(ковидным госпиталям)
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ
Внедрение инновационных средств восприятия природных богатств России для детей
школьного возраста через расширение экспозиционно-выставочного комплекса музея
минералов.

В рамках практики на базе МБУК города Ангарска "Городской музей" была открыта
постояннаяэкспозиция"Кристаллическоечудо".

Для реализации проекта приобретены два подиума, на которых установлены лупы
сподсветкойнаштативесвращающимсядиском.

На диске под стеклом располагаются образцы шести видов минералов (всего на двух
подиумахдвенадцатьвидов):тальк,гипс,кальцит,флюорит,апатит,кварц,топаз,корунд,
турмалин, пирит, слюда, байкалит. Возле каждого образца минерала расположена его
диагностическаякарта,описывающаяфизическиехарактеристикиминералов:твердость,
блеск, форма кристаллической решетки. В центре обзорного вращающегося круга
размещенашкалатвердостиМооса.

Проектдаетответынавопросы:чтотакоекристалличемкристаллыотличаютсядругот
друга(цвет,строение,форма,размер,твердость).

"Кристаллическое чудо" стало частью постоянной экспозиции музея минералов
ииспользуетсяприпроведенииэкскурсий,познавательныхпрограмм, квестов,мастер-
классов.

"Кристаллическое чудо"

ГородАнгарскИркутскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

43 экскурсии "Минеральные богатства Сибири" проведено в 2020 году

10 познавательных программ "В гостях у Хозяйки Медной горы" проведено

в 2020 году 

9 познавательных программ  "Знакомьтесь, геолог!" проведено в 2020 году

14 квестов проведено в 2020 году

9 мастер-классов проведено в 2020 году

посетителямполучитьзнаниявобластикристаллографиииминералогии;
увеличитьколичествопосетителеймузея;
расширитьэкспозициюмузея.

Павловец
ВераИлларионовна

ДиректорМБУКгородаАнгарска"Городскоймузей"

clock@angarsk.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—

—

—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ
Привлечение внимания детского и взрослого населения, общественности к проблемам
сохранения окружающей среды, воспитание у жителей города любви и бережного
отношения к уникальной природе своего края, формирование массовой потребности
вотказеотпластиковыхпакетовдлясниженияобъемоводноразовогомусора.

В рамках практики на базе общеобразовательных учреждений г. Балаково в кабинетах
технологии для учащихся были организованы мастер-классы по изготовлению
многоразовыхтканевыхсумок.

Из полученных расходных материалов школьники изготовили 300 эко-сумок, которые
былирозданыгорожанамнаакции"ЭКО-идеявладони"натерриториипарка"Энергетик"
врамкахпразднованияМеждународногоднязащитыдетей.

"ЭКО-идея в ладони"
муниципальная социально-экологическая акция по отказу 
от пластиковых пакетов в пользу многоразовых сумок

МуниципальноеобразованиегородБалаковоСаратовскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

300 многоразовых сумок из эко-материалов

60 школьников - участников проекта

более 500 человек вовлечено в практику

сократитьколичествонеразлагаемыхпластиковыхотходов.

Долгова
ИринаНиколаевна

ДиректорМАУДОЦДОг.Балаково

cdo-bal15@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

СохранениесредижителеймуниципальногообразованиягородБалаковопамятиогероях,
совершившихподвигвоимяПобеды.

Акция "Фронтовая бригада" – это адресное мероприятие для ветеранов, организованное                       
в рамках празднования Дня Победы. 
В этот день артисты дают выездные концерты, приезжая поздравить ветеранов Великой 
Отечественной войны непосредственно по месту жительства. 
Концертная программа состоит из репертуара патриотической направленности и является 
лучшей площадкой для поздравления руководителями города и района ветеранов. Поэтому                               
в каждой акции принимает участие руководящий состав Балаковского муниципального 
района и Балаковского муниципального округа.

"Фронтовая бригада"

МуниципальноеобразованиегородБалаковоСаратовскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

 40 000 вовлеченных жителей МО город Балаково (офлайн и онлайн) в 2020 году

33 ветерана получили поздравления в 2020 году

3529 зрителей

сохранитькультурно-досуговоеобеспечениевовремяпандемии.

Брызгалова
ЛюдмилаАркадьевна

ДиректорМАУК"КО"ГЦИ"г.Балаково

bcnt@inbox.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Вовлечениевовзаимодействиенеменее10%жителейТОСовпутемпроведениякультурно-
досуговыхмероприятий.

Врамкахпрактикипроводятсякультурно–досуговыемероприятиядляжителейсвыездами
водворыгорода.Каждоемероприятиев среднемповременирассчитанона1,5-2часа
исоответствуеттематике:

1. Праздник"Рецептхорошегонастроения"

Театрализованныйпролог с участиемростовойкуклы,мастер–классыпобоевымвидам
спорта - ушу, кикбоксинг, рукопашный бой, сеанс одновременной игры по шахматам,
спортивная программа для детей "Малые олимпийские игры",фотосессия с ростовыми
кукламиитантамареской,спортивныесостязаниядляжителейТОСов"Крутыестарты".

2. Спортивно-массовыеразвлечения"ЗабавыматушкиЗимы"

Театрализованный пролог с участием ростовых кукол, флешмоб "Валенки да валенки",
спортивно–игроваяпрограммадлядетейивзрослых,фотосессия сростовымикуклами
итантамареской,творческийконкурсдляжителейТОСов"Талантынашегодвора".

3. Праздник"Замечательныйсосед"-коВсемирномуДнюсоседей

Театрализованныйконцерт"Аунасводворе",тематическаявикторина"Аусоседалучше",
мастер–классы по изготовлению "сувениров", развлекательная программа для детей
Тайнынашегодвора",созданиедереваДружбыизподелок,созданныхнамастер–классах
жителямиТОСов,аквагрим,фотосессиясростовымикуклами.

"А у нас во дворе!"
серия культурно-досуговых мероприятий на территориях 
ТОСов города Балаково

МуниципальноеобразованиегородБалаковоСаратовскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

18 культурно-досуговых мероприятий в 2020 году

2700  участников вовлечено в 2020 году

6 интерактивных площадок на каждом празднике

укрепитьсоциальныеконтактыимежпоколенческиесвязижителейгорода;
установитьдобропорядочные,доверительныеотношениямеждусоседями;
приобщитьгорожанккультурномуорганизованномуотдыху.

Карнюхина
ТатьянаИвановна

ХудожественныйруководительМАУ"ГПМЦ"Ровесник"
г.Балаково

rovesnik-balakovo@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Вовлечениедетейиихродителейвсовместноетворчество.

Социально-творческийпроект"Музыкальнаясемья"проводитсяв2этапа.

Iэтап–учрежденческий.Проводитсявтечениеучебногогодасредиучащихсяичленов
их семей внутри учреждений дополнительного образования подведомственных отделу
покультуре.ЛучшиеучастникипредставляютсвоеучреждениенаIIмуниципальномэтапе,
который проводится в мае в форме тематического гала-концерта. Тематика концерта
меняетсявзависимостиотобъявленногопрезидентомгодавРоссии.

В 2021 году концерт был приурочен к году науки и технологий. В тематическом гала-
концертепринялиучастие18семейныхколлективовродителейиучащихсяДШИиДМШ
г. Балаково, которые были рекомендованы экспертами. На сцене звучали ансамбли
гитаристов, фортепианные и вокальные ансамбли. Были представлены коллективы
смешанныхсоставов:скрипкаифортепиано,хореографическаяпостановкаивокальный
ансамбль с использованиемшумовых инструментов. В концерте приняли участие гости
проекта: вокальный ансамбль "Музыкальный дилижанс" и хоровой коллектив "Скерцо"
Детскойшколыискусств№2им.И.Я.Паницкого.Содержаниеконцертаотражалотематику,
гдеведущийосветилтакиевопросы:"Какискусствовлияетнамозгчеловека?","Почему
детей нужно учить музыке?", "Чем те, кто играет на музыкальных инструментах, кто
интересуетсяискусством,отличаютсяотостальныхлюдей?".

По традиции в завершениимероприятия все участники получили дипломы и памятные
подарки.

Социально-творческий проект 
«Музыкальная семья»

МуниципальноеобразованиегородБалаковоСаратовскаяобласть

Стартпроекта:2008год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

738 учащихся вовлечено в концертную деятельность в 2020 году

554 учащихся – победителей конкурсных мероприятий за 2020 год

увеличитьохватсемейучащихся,готовыхксовместномутворчеству;
развитьтворческиеспособности,коммуникативныекачестваучащихся;
создатьсредудляформированияэстетическихценностейучащихся;
повысить компетентность родителей в вопросах музыкально-художественного
развитиядетей,ввопросахвоспитания.

Горбунова
ВалентинаАлексеевна

ДиректорМАУДО"ДШИ№2им.И.Я.Паницкого"г.Балаково

Schkolapanickogo@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Содействие развитию творческого потенциала людей, проживающих на территории
ПриволжскогоФедеральногоокруга.

Вконкурсепринимаютучастиедетиот8до17лет, каквиндивидуальномпорядке, так
и в составе коллективов. Конкурсанты демонстрируют творческие номера в различных
номинациях: "Хореография", "Вокальное творчество", "Постановочноешоу", "Цирковое
искусство".

Лучшие сценические номера входят в программу финального гала-концерта. Каждый
артиститворческийколлективнаграждаетсядипломами,медалями,кубками,подарками
оторганизаторовиспонсоровфестиваля.

В2021годунеблагоприятныеэпидемиологическиеусловияизменилиформатфестиваля,
всвязисчемконкурснаячастьбылапроведенавонлайн-формате.

Открытый региональный 
фестиваль–конкурс детского
 и юношеского творчества 
"ЗИМНЯЯ СКАЗКА"

МуниципальноеобразованиегородБалаковоСаратовскаяобласть

Стартпроекта:2002год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

 60 творческих коллективов приняли участие в 2020 году

1200 участников в 2020 году

450 зрителей в 2020 годувыявить талантливые творческие коллективы, создать условия для их общения и
обменаопытом,повышениямастерстваираскрытияпотенциала.

Романова
НадеждаАнатольевна

ИсполняющийобязанностидиректораМАУК"Дворецкультуры"
г.Балаково

rdkbalakovo@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Развитие любительского театрального творчества на территории Балаковского
муниципальногорайона.

Вфестивалепринимаютучастиедетскиеивзрослыетеатральныелюбительскиеколлективы
любойнаправленности(драматический,кукольныйтеатрыит.д.),атакжеиндивидуальные
участники.Онидемонстрируютконкурсныеномеравследующихнаправлениях:

• "Драматическиетеатры"(спектакльнеболее40минут),

• "Театрмалыхформ"(постановканеболее30минут),

• "Кукольныетеатры",

• "Музыкальныйтеатр"(фольклор,театрализованныедействияиобряды,мюзикл),

• "Театрмоды",

• "Театратанца",

• "Художественноеслово".

К оцениванию представленных постановок приглашается экспертное жюри, в состав
которого входят работники учреждений культуры, имеющие многолетний опыт в этой
сфере.

В2021годуфестивальпроводилсявонлайн-формате.

Городской театральный 
конкурс-фестиваль 
"На сцене и в жизни"

МуниципальноеобразованиегородБалаковоСаратовскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

11 театральных коллективов приняли участие в 2020 году

118 участников в 2020 году

220 зрителей

усилитьинтересжителейгородаирайонактеатральнойдеятельности;
создатьусловиядлясамореализациигорожан.

Романова
НадеждаАнатольевна

ИсполняющийобязанностидиректораМАУК"Дворецкультуры"
г.Балаково

rdkbalakovo@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Культурныйобменмеждупоколениямихудожниковгорода,поисктворческиодаренных
детейиподростков,созданиеединоготворческогоиинформационногопространствадля
ихвзаимодействия.

Фестиваль-конкурс проводится ежегодно на базеМАУДО "Балаковская художественная
школаим.В.И.Задорожного".

Дляучастиявконкурсеучащиеся,преподаватели,атакжехудожникиг.Балаковоготовят
творческие работы на заданную тему, в течение установленного положением срока,
иподаютзаявку;вфойеивыставочномзалеМАУДО"БХШим.В.И.Задорожного"проводится
выставкаработучастниковКонкурса,поокончаниикоторойжюриКонкурсаопределяет
победителей,подводититогивыставки.

На заключительном этапе фестиваля проводится интерактивный конкурс, во время
которого команды учащихся выполняют работы на заданную тему за определенный
промежутоквремени.Взрослыехудожникитакжемогутвключатьсявсоставкомандили
образовыватьсвоюкоманду.

Темафестиваляобъявляетсяновойкаждыйгод.

Муниципальный фестиваль-конкурс 
изобразительного 
и декоративно-прикладного 
творчества «Весеннее вдохновение»

МуниципальноеобразованиегородБалаковоСаратовскаяобласть

Стартпроекта:2016год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

121 участник конкурса в 2021 году

выявитьнаиболееодаренных,творческихучащихся;
повыситьрейтингучрежденийкультуры.

Боровкова
ИннаВалерьевна

ДиректорМАУДО"Балаковскаяхудожественнаяшкола
им.В.И.Задорожного"
 
hydojka@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Формирование положительного имиджа библиотеки среди молодежи как места
проведенияколлективногодосуга.

Квиз – это интеллектуальная командная викторина, в которой игроки отвечают
на вопросы, получая за ответы баллы. Вопросы рассчитаны на разный уровень знаний
иподходятвсем.

Первый БиблиоКвиз был организован осенью 2019 года в рамках IV Ночи искусств.
БиблиоКвиз"Осенило!"состоялиз7раундов,которыебылипосвященыосенииискусству:
"Осенняяпалитра"(живопись);"Мелодиялистьевидождя"(музыка);"Осенниймарафон"
(кинематограф),"Литературнаялоция"(литература)идр.

Второй БиблиоКвиз "Битва" прошел в феврале 2020 года и был посвящен 75-летию
Победы в Великой Отечественной войне. Главной задачей разработчиков игры стала
популяризация знаний исторических фактов и событий, которые были заложены в 60
вопросов.Вопросыбылисоставленытак,чтобыприответеиспользоватьнетолькознание
конкретныхдатилисобытий.

Вусловияхпандемии,из-завведенияограничительныхмероприятий,БиблиоКвизыстали
проводитьсявонлайнформатенаплатформеZoom.

Первую онлайн игру КосмоКвиз "Поехали!" библиотекари МАУК "Межпоселенческая
центральная библиотека Балаковского муниципального района" провели в марте 2021
года и посвятили 60-летию первого полёта человека в космос. Игра состояла их трёх
раундов по семь вопросов, посвящённых человеку в космосе, технике и технологиям,
литературеиискусству,космическимобъектамит.д.

Впоследствииигрысталипроводитьсянереже1разавмесяц.

Командная интеллектуальная игра – 
БиблиоКвиз

МуниципальноеобразованиегородБалаковоСаратовскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

 3 игры в 2020 году

10 привлеченных волонтеров

15 школьных библиотекарей обученных методике и правилам проведения игры

сформировать положительный имидж библиотеки как места проведения
коллективногодосугадлямолодежи.

Стройкина
АнастасияВладимировна

ВедущийбиблиотекарьМАУК"Межпоселенческаяцентральная
библиотекаБалаковскогомуниципальногорайона"

stroikina@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Активизацияфизкультурно-спортивнойработыпоместужительствавгородеВолгодонске.

В целях активизации физкультурно-спортивной работы по месту жительства в городе
Волгодонскесянваря2008годавведеныштатныедолжности27инструкторов(25человек
почислумикрорайоновгорода+2старшихспортинструкторав"новой"и"старой"части
города).

Инструкторампоспортузакороткийпериодудалосьсоздатьвмикрорайонахспортивные
секции и группы оздоровительной направленности для детей, подростков, молодежи
илицстаршеговозраста,организоватьсотрудничествособразовательнымиучреждениями.

Ежегодно на базе микрорайонов города проводятся спортивно-массовые мероприятия
исоревнования:спартакиадасредидетеймикрорайонов"Здравствуй,лето",соревнования
по футболу среди дворовых команд "Кожаный мяч", соревнования по баскетболу
"Оранжевый мяч", соревнования по футболу "Дворовая лига", спортивно-массовые
мероприятия среди спортивных семей, спартакиадамикрорайонов города по 12 видам
спорта, соревнования, посвященныепамятнымдатам (ДеньПобеды,День города,День
физкультурникаит.д.).

Вместе с этим для населения с ограниченными физическими возможностями
здоровья организованы группы по шахматам на базе городского шахматного клуба
иреабилитационныегруппынабазетренажерногозалаиклубалюбителейбега"Бриз"
стадиона"Труд".КрометогоприМАУСК"Олимп"длянаселенияработаетшколаздорового
образажизни.

Спортивно-массовая работа 
по месту жительства

Муниципальноеобразование"ГородВолгодонск"Ростовскаяобласть

Стартпроекта:2008год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

более 15 000 человек охвачено физкультурно-спортивной работой по месту 
жительства в микрорайонах города в 2020 году

более 400 мероприятий по месту жительства в 2020 году

50,2% доля населения города Волгодонска, систематически занимающегося 
физической культурой и спортом в 2021 году

увеличить долю населения города, систематически занимающегося физической
культуройиспортом;
улучшитьиобновитьспортивнуюинфраструктурувмикрорайонах.

Пашигоров
АлександрВладимирович

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

sodrugestvo_gto@mail.ru

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание условий для совершенствования кинологических компетенций учащихся,
развития волонтерской деятельности, формирования культуры социальной помощи
иподдержки,пропагандыкинологическойграмотностисрединаселения.

Проект реализуется в рамках дополнительной общеобразовательной программы
"Профессия-кинолог".

Возрастобучающихся—14-17лет.Всоставгруппывключеныучащиесясограниченными
возможностямиздоровьяиодаренныеребята.

Содержаниепроектаимеетмодульнуюструктуру.Каждыймодульсодержитпроблемные
вопросы по содержанию собак, зоогигиене, нежелательному поведению питомца,
подготовке к кинологическим мероприятиям, возможностям канистерапии, проблемам
существованиябездомныхживотныхвгородскойсреде.

Такжеврамкахпрактикипроводятсяпрактическиеконсультативно-обучающиетренинги,
семинары,практикумы,разрабатываютсярекомендациииинформационныебуклетыдля
начинающихвладельцевсобак,организуютсяблаготворительныеакцииимероприятиядля
"особенных"учащихсяиихродителей,оказываетсяпомощьсобаководам,нуждающимся
вподдержкеповыгулусобак,покупкекорма,коррекцииповеденияпитомца,подготовке
квыставкеит.д.

Форма подведения итогов реализации проекта: рефлексивное обсуждение: анализ,
определение эффективности и целесообразности; опросы участников; оформление
страницы "Юного кинолога-волонтера" в социальных сетях, разработка планов
иперспективнабудущее.

Формареализации:очная,дистанционная.

Социально-значимый 
образовательный проект  
"Мой четвероногий друг"

Муниципальноеобразование"ГородВолгодонск"Ростовскаяобласть

Стартпроекта:2018год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

9 разработанных рекомендаций и информационных буклетов

3 семинара-практикума

6 практических обучающих тренингов

6 мероприятия волонтерской деятельности учащихся, в том числе с детьми 

с ОВЗ/инвалидностью

создать условия, способствующие улучшению экологической и социально-
экономическойобстановкевгороде;
организовать просветительскую работу для жителей города по проблемам
ответственного содержания собак и социально-экологической проблемы
сосуществованиябездомныхживотныхвгороде.

Бердник
МаринаДмитриевна

ПедагогдополнительногообразованияМБУДО"Центр"Радуга"
г.Волгодонска

spanielplus@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
—
—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

СозданиеусловийиблагоустройствонаберегуСухо-Соленовскойбалкиэкологического
сквераОбщественнойпалатыгородаВолгодонска.

В семидесятые годы в период всесоюзной ударной стройки завода "Атоммаш" весь
строительныймусорсвозилсянаберегСухо-Соленовскойбалки,несмотрянато,чтоэта
территорияявляетсяприродоохраннойзоной.

В2013 годупоинициативеОбщественнойпалаты городаВолгодонскаиВолгодонского
отделенияВсероссийскогообществаохраныприродынаберегуСухо-Соленовскойбалки
Цимлянского водохранилища был создан сквер экологов, впоследствии получивший
официальноеназвание"ЭкологическийскверОбщественнойпалатыгородаВолгодонска".

Общественная палата города Волгодонска совместно с Администрацией города
Волгодонска привлекла к очищению берега Сухо-Соленовской балки общественные
организации городаВолгодонска, учебные учреждения, инициативныхжителей города.
Вовремяпервыхпосадокбыливысаженысирень,абрикос,ива,вяз.Впоследствиивсквере
появилисьбирючина,катальпа,рябина.В2016годувскверебыливысаженыклен,тополь,
дуб,орех,сумах,сирень.

В течение всего времени представители общественных организаций, входящих
в Общественную палату города Волгодонска, студенты образовательных учреждений
при поддержке Администрации города Волгодонска проводят на территории сквера
субботникииДнидревонасаждений.ЗакаждымсекторомОбщественнойпалатыгорода
Волгодонска закреплены определенные участки зеленых насаждений в сквере для
проведения уходных работ (обрезка, сбор мусора, подготовка лунок к поливу, посадка
новыхсаженцев).

СейчаснатерриторииЭкологическогосквераОбщественнойпалатыгородаВолгодонска,
территориякоторогосоставляетболее4га,растетболее3000деревьевикустарников.

Экологический сквер 
Общественной палаты 
города Волгодонска

Муниципальноеобразование"ГородВолгодонск"Ростовскаяобласть

Стартпроекта:2013год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

100 деревьев и кустарников высажено в 2020 году

20 СО НКО приняли участие в благоустройстве  сквера в 2020 году

создатьусловиявгородеВолгодонскадляразвитиятуризмаиотдыха;
увеличитьколичествозеленыхзонизонотдыханатерриториигорода.

Ткаченко
ЛюдмилаГарриевна

ПредседательОбщественнойпалатыгородаВолгодонска

tkachenko-vgd@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Созданиеусловийисистемыподдержкидляразвитиятерриториальногообщественного
самоуправлениянатерриториигородаВолгодонска.

В рамках практики при Администрации г. Волгодонска с  2018 года осуществляет
свою деятельность Консультативный совет по вопросам развития территориального
общественногосамоуправлениявг.Волгодонске.

С 2018 года в рамках муниципальной программы "Муниципальная политика"
предоставляются субсидии из средств местного бюджета на поощрение гражданских
инициативТОСовцев.

C2019годаАдминистрациейг.Волгодонскапроводитсямуниципальныйэтапобластного
конкурса"ЛучшеетерриториальноеобщественноесамоуправлениевРостовскойобласти".

Вместесэтим,набазеЦентраобщественныхорганизацийАдминистрацииг.Волгодонска
ведется обучение актива ТОС написанию социально значимых проектов и подготовке
заявокдляучастиявгрантовыхконкурсахразличногоуровня,втомчислевдистанционном
формате.

В течение годаАдминистрациейг.Волгодонскапроводятся встречисинициативными
жителямиизбирательныхокруговповопросамучрежденияидеятельностиТОСов.

Кроме того, представители ТОСов и советов общественности входят в состав совета
профилактикиивзаимодействуютсправоохранительнымиорганами,принимаютучастие
в заседаниях постоянной комиссии Волгодонской Думы по местному самоуправлению,
врасширенныхзаседанияхколлегииАдминистрациигорода.

На сайте Администрации города Волгодонска создан раздел "Территориальные
общественныесамоуправления".Разделсодержитсведенияонормативно-правовойбазе
ТОС,обэтапахсозданияТОС, о СоветеиоТОСах,осуществляющихсвоюдеятельность
натерриториигородаВолгодонска.

Развитие территориального 
общественного самоуправления 
(далее – ТОС) и формирование  
системы поддержки деятельности 
ТОСов на местном уровне

Муниципальноеобразование"ГородВолгодонск"Ростовскаяобласть

Стартпроекта:2011год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

3 ТОСа осуществляют свою деятельность на территории муниципального 
образования "Город Волгодонск" в 2020 году

4,6 млн рублей размер финансовой поддержки ТОС в рамках участия в различных 
конкурсах, в том числе получение субсидий и грантов в 2020 году

повыситьуровеньактивностигражданврешениивопросовместногозначения.

Подласенко
ИринаКонстантиновна

Начальникотделапоорганизационнойработеивзаимодей-
ствиюсобщественнымиорганизациямиАдминистрации
городаВолгодонска
podlasenkoik@vlgd61.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Организация библиотечного обслуживания горожан в онлайн формате, создание
привлекательного имиджа библиотеки как современной культурной площадки
суникальнымионлайнуслугамидлясаморазвитияиинтеллектуальногообщения,досуга,
расширениеаудиториипользователейбиблиотекВолгодонска.

В рамках практики разработана система работы библиотек в дистанционном формате,
в том числе подготовлен образовательный и просветительский медиаконтент: подкаст
"Библиоэфир", цикл аудиоэкскурсий по Волгодонску на площадке izi.TRAVEL, цикл
онлайн-трансляцийбиблиотечныхмероприятийнаYouTubeиВКонтакте,средикоторых:
встречи с волгодонскими литераторами, презентация издания "Победный Волгодонск",
торжественное мероприятие к 65-летию Центральной библиотеки, деловые встречи
с представителями атомнойотраслицикла "Мирныйатом", литературныемероприятия
клуба"Громкоговоритель",организация"Библионочи-2021"и"Библиосумерек"вонлайне,
проведение виртуальных мастер-классов по декоративно-прикладному творчеству,
размещениевсоциальныхсетяхобзоровкнигидругие.

Библиотеки Волгодонска: 
онлайн-формат

Муниципальноеобразование"ГородВолгодонск"Ростовскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

более 28 тыс. человек аудитория библиотек в социальных сетях

41 эпизод выпусков подкаста  "Библиоэфир"

31 онлайн-трансляция просветительских библиотечных мероприятий

15 виртуальных мастер-классов по декоративно-прикладному творчеству

3 аудиоэкскурсии

242 обзора книг
вовлечьудаленныхпользователейвкультурно-просветительскиемероприятия;
повыситьинтересккнигеиразвитиекультурычтенияуучащихся;
активизировать включенность молодежи в волонтерскую деятельность через
участиевподготовкеипроведениибиблиотечныхмероприятий;
значительноувеличитьаудиториюбиблиотеквсоциальныхсетях;
увеличить количество волонтеров культуры, занятых в разработке и организации
библиотечныхонлайн-мероприятий;
увеличитьколичестволюдейпожилоговозраста,освоившихновыеинформационные
технологии.

Гуро
ИннаВладимировна

ИсполняющийобязанностидиректораМУК"Централизованная
библиотечнаясистема"

vdonlib@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
—

—

—

—

—
—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Интеграция культуры Дона в российский культурный процесс, популяризация
иразвитиесамобытнойкультурынародовразныхнациональностейРоссии.

2. Активизация культурного обмена опытом в области изучения и использования
в современной практике исконных форм и традиций народной национальной
культуры, укрепление творческих контактов, дружбы и взаимопонимания между
представительствами народов разных национальностей, проживающих на Дону
идругихсубъектахРоссийскойФедерации.

На территории города Волгодонска проживают более 100 народностей. В 2018 году
благодаря губернаторскому проекту поддержки местных инициатив "Сделаем вместе"
былвыигрангрантнасозданиеЦентракультуры"Дружбынародов".

На сегодняшний день в Центре культуры "Дружбы народов" представлено большое
разнообразиенародныхремесел:ткачество,прядениепряжинапрялке,кружевоплетение
накоклюшках,гончарноеремесло,кузнечноедело,валяниеизшерсти,вышивка,декупаж,
народнаяигрушка,интерьерныйтекстильидругие.ВсепосетителиЦентрамогутнетолько
узнатьчто-тоновое,ноисамипопробоватьизготовитьизделие.

В Главном гостевом зале размещены экспозиции, представляющие культуру самых
многочисленныхнародностей,проживающихнаДонуивг.Волгодонске

Главной изюминкой Центра является "Казачье подворье", где  можно познакомиться
с бытом донских казаков, представленном в казачьем курене, посмотреть выставочные
экспозиции(фото-зоны)иикультурнуюпрограмму.

ВЦентредружбынародовпроводятсямежнациональныевстречи,форумы,круглыестолы,
концерты,фестивалиинациональныепраздники.

Кроме того, в  Центре регулярно проводятся мероприятия для ознакомления
страдиционнымиремесламиДонскогокрая,аименно-выставкиимастер-классы.

Муниципальноеобразование"ГородВолгодонск"Ростовскаяобласть

Стартпроекта:2018год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

70 представителей иностранных государств, посетили Центр культуры "Дружбы 
народов" 

12 клубных формирований, действующих на базе Центра культуры "Дружбы народов"

34000 участников Межрегионального фестиваля исторической реконструкции 
"Великий шелковый путь на Дону"

повыситьтуристическуюпривлекательностьгородаирегиона.

—

—

—

"Центр культуры "Дружбы народов"– 
новый формат в диалоге дружбы 
и сотрудничества!"

Шевцов
ВасилийАлександрович

Председательсобраниягражданинициативнойгруппы

okdk1@yandex.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

Практики "атомных" городов

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Сформироватьуучастниковдорожногодвижениянавыкибезопасногоповедения.
2. Расширитьзнанияоправилахповедениядетейнаулице.
3. СнизитьколичествоДТПсучастиемдетей.

Проект "Мобильная автошкола "Академия дорожной безопасности" - это цикл акций,
соревнований, образовательных активностей - мероприятий профилактической
направленности, прежде всего выездных (в микрорайоны города, образовательные
учреждения).

Участником профилактических мероприятий может стать учащийся в возрасте 6-18
лет любого типа образовательного учреждения, независимо от его территориальной
принадлежности. Мероприятия проходят на безвозмездной основе, в том числе
позаявительномупринципу.

Тематикаисодержаниеактивностейпрограммныхактивностейпроектаносятвариативный
характерипериодическикорректируютсяврезультатеанализаучастиявнихучащихся,
анализаобразовательныхпотребностейдетей,запросовобщества.Так,например,врамках
реализациипроектапроводилиськакмероприятияпрофилактическогохарактера,таки
разнообразныеобучающиеактивности:игры-квесты,соревнования,акции,конкурсы.

Муниципальноеобразование"ГородВолгодонск"Ростовскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

2276 человек приняло участие в мероприятиях в 2020 году

31 образовательных учреждений - участников практики в 2020 году

20 мероприятий в 2020 году

479 тыс.  рублей привлеченных внебюджетных источников финансирования

детямпознакомитьсясправиламидорожногодвижениявусловияхприближенных
креальным.

—

—

—

—

—

Мобильная "Детско-юношеская 
автошкола "Академия дорожной 
безопасности" на базе Автогородка 
Учебно-тренировочного комплекса

Рязанкина
ЛюдмилаВасильевна

РуководительВолгодонскогофилиалаДонскойакадемиинаук
юныхисследователей,
директорМБУДО"Станцияюныхтехников"г.Волгодонска
sut-vdonsk@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

Практики "атомных" городов56 57



 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Обеспечениебезопасностивпаводковыйпериод.

Город Глазов является городом пилотом по построению и развитию аппаратно-
программного комплекса "Безопасный город" (АПК "БГ"). В рамках построения АПК
"БГ" в 2020 году был построен и запущен один из сегментов Безопасного города –
подсистемаэкологическогомониторинга.СцельюмониторингауровняводыврекеЧепца,
прогнозированияподъемауровняводыиоперативногооповещенияспасательныхслужб
на реке Чепца установлен стационарный гидрологический комплекс автоматического
действия.

Созданная система экологического мониторинга по составу и содержанию состоит
изследующихэлементовиподсистем:

• стационарный гидрологический комплекс автоматического действия с функциями
измеренияуровняводы;

• программноеобеспечениецентрасбораиобработкиданных.

Контролируемые параметры: уровень воды, температура датчика, статус состояния
открытиядвери,фотофиксацияуровняводы(1фотов15минут),напряжениеиемкость
батареи,прогнозуровняводына1час.

При наступленииНЯ (уровень не опасного явления) система в автоматическом режиме
начинаетоповещениеруководящегосостава.СигналвыводитсянаЕДДСгородаГлазова.
Длявыводазадействованыдваканаласвязи–оптический(основной)иGSM(резервный).

Создание системы экологического 
мониторинга в рамках развития 
аппаратного программного комплекса 
"Безопасный город"

Муниципальноеобразование"ГородГлазов"УдмуртскаяРеспублика

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

с 20 минут до 30 секунд сокращено время получения сведений об уровне воды в 
реке Чепца

снизить время реагирования при наступлении неблагоприятного явления и как
следствие-повыситьбезопасностьнаселениявпаводковыйпериодиуменьшению
потенциальногоимущественногоущерба.

Хальфеев
РустамСаярович

ДиректорМБУ"Центрдостовернойинформациииобеспечения
безопасности"муниципальногообразования"ГородГлазов"

oi@glazov-gov.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Организоватьприродоохранноедвижение"Сдайбатарейку-спасиежика!",направленное
насозданиесистемыпоутилизациибатареек(установкаконтейнеров,сборбатареекиих
утилизация)иэкологическоепросвещениежителейгорода(5+),активизациюнаселения
длясборабатареек,организациятранспортировкииутилизациибатареек.

ДляреализациипрактикисовместносуправлениемЖКХбылиразработаныофициальные
обращениякруководителямуправляющихкомпанийгородаобэкологическойобстановке
вгородеинеобходимостиустановкиконтейнеровдлясборабатареекиихдальнейшей
утилизации.

Одновременносэтимбылипроведеныэкологическиеакции,направленныенаповышение
экологическойкультурыдетей,подростков,студентовинаселениягорода,организованы
выступленияагитбригад"Сдайбатарейку-спасиЕЖИКА".

Следующим этапом реализации практики стало проведение экологического марафона
"Батарейки, сдавайтесь!", в рамках которого в каждом образовательном учреждении
партнером проекта - ООО "Центр управления имуществом" были уставлены
дополнительные переносные контейнеры для сбора батареек. А  между группами,
классами,факультетамипрошлисоревнованияпосборубатареек.

Заполненные контейнеры с территорий образовательных организаций были
централизованновывезеныиотправленынаутилизациювг.Челябинск.

Вместе с этим были изготовлены  и распространены среди населения карты города
с указанием пунктов сбора использованных батареек. Во всех местах сбора была
организованадеятельностьволонтеров,которыепроводилипросветительскуюработуо
необходимостираздельногосборамусораираспространялиинформационныебуклеты.

Финальнымсобытиемпрактикисталбольшойэкологическийпраздник,вовремякоторого
чествовалисамыхактивныхучастниковпроектаипобедителейтворческихконкурсов.

"СДАЙ БАТАРЕЙКУ - СПАСИ ЕЖИКА" 
проект, направленный на повышение повседневной 
экологической культуры жителей города Глазова 
Удмуртской Республики

Муниципальноеобразование"ГородГлазов"УдмуртскаяРеспублика

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

2000 кг батареек транспортировано и утилизировано

8 контейнеров приобретено для сбора отработанных батареек

5 эко-контейнеров  установлено для приема и временного хранения 
люминесцентных ламп дневного света длиной до 60 см, энергосберегающих ламп, 
ртутных градусников и термометров, батареек, элементов

пополнить знания детей-дошкольников и их родителей об охране окружающей
среды;
повысить информированность участников проекта о возможностях раздельного
сборамусоравгороде;
повыситьуровеньэкологическойответственностикаждогоучастникапроекта.

Худякова
ЕленаЮрьевна

ЗаведующийМБДОУд/с№40,
председательпедагогическогосоветаАНОЦентрразвития
итворчествадлядетейивзрослых"РАДОСТЬ"

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Объединение любителей чтения города Глазова на площадке Публичной научной
библиотеки им. В.Г.Короленко как современного и комфортного места для творческо-
интеллектуальногодосугаикреативногосамовыражения.

Каждыйфестиваль посвящёнопределённомужанру литературы:фантастикеифэнтези,
детективу. В рамках фестивалей работают площадки с квестами, интерактивными
интеллектуально-развлекательными играми, мастер-классами, тематическими
выставками литературы и вернисажами, викторинами, соревнованиями, творческими
показами, лукфейсами, лабораториями, ярмаркой аниме и др. Готовят и проводят
мероприятиянаплощадкахсотрудникиМБУК"ЦБСг.Глазова"ипартнеры,какорганизации,
такифизическиелица.Интерактивныеплощадкиподготовленыпосюжетампроизведений
определённогожанра.

Врамкахфестивалейпроходятконкурскосплеяиконкурсполитературномутворчеству.
Конкурс косплея входит в фестивальную программу. Участники примеривают на себя
образы литературных героев фантастики, фентези или детектива. Обязательное
условие – творческое представление образа выбранного героя с дефиле. Конкурс на
лучший фантастический рассказ или стихотворение, на лучший детективный рассказ
проходят до фестиваля, а итоги подводятся на торжественном открытии. Оценивает
работы компетентное жюри, в состав которого входят профессиональные литераторы,
членыСоюзаписателейУРиРФ,СоюзажурналистовРФ.Порезультатамлитературного
конкурсабиблиотекойиздаетсясборниклучшихработ.Произведенияпобедителейтакже
публикуются на страницах республиканских литературно-художественных журналов,
такихкак"Инвожо"и"Луч".

Особоеместозанимаютнафестиваляхвстречисписателями.Этовозможностьпообщаться
с писателем российского уровня, книги которого можно встретить на полках книжных
магазинов,ивозможностьпоучитьсяунеголитературномумастерству.

Фестивали литературных жанров

Муниципальноеобразование"ГородГлазов"УдмуртскаяРеспублика

Стартпроекта:2018год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

67 участников творческих конкурсов

61 литературная работа, представленная на конкурс

3 изданных сборника рассказов и стихов местных авторов

334 экземпляров изданных сборников рассказов и стихов местных авторов

1897 посетителей фестивалей

повыситьимиджПНБим.В.Г.Короленкокаксовременногоикомфортногоместадля
творческо-интеллектуальногодосугаикреативногосамовыражения;
познакомитьгорожансроссийскимиписателямииихтворчеством.

Байкузина
ЕленаАлександровна

Главныйбиблиотекарьотделабиблиотечногоразвития
Публичнойнаучнойбиблиотекиим.В.Г.Короленко

om_id@mail.ru  

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Расширитьполедеятельноститворческогопотенциалапожилыхлюдей,путеморганизации
фестиваля.

Городской фестиваль творчества пожилых людей "Душою вечно молодые" проводится
традиционно1октябрявДеньпожилогочеловека.

Вфестивалемогутприниматьучастиежителигородаот55летв4номинациях:"вокал",
"хореография","художественноеслово","инструментальноетворчество".

В 2020 году фестиваль был посвящен празднованию 75-летия Победы в Великой
Отечественной войне и 75-летию атомной промышленности. Участники должны были
представитьпеснисоответствующейтематики.

Врезультатепеснизвучалиразноплановые:военныхлет,послевоенные,народные,под
аккомпанементбаяна,гармони,акапелльныеномера.

Городской фестиваль творчества 
пожилых людей 
"Душою вечно молодые"

Муниципальноеобразование"городДесногорск"Смоленскаяобласть

Стартпроекта:2012год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

60 участников фестиваля в 2020 году

вовлечьпожилыхлюдейвтворческуюдеятельностьиповыситьуровеньорганизации
ихдосуга.

Жукова
ИринаВладимировна

ДиректорМБУ"ЦКиМП"г.Десногорска

dosugdesnogorsk@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание условий для развития творческого начала малышей от 1 года средствами
театральногоискусства.

Не каждый городской ребенок имеет возможность погладить сову, увидеть светлячков,
звездопад, лунную дорожку, или распускающиеся ночные кувшинки. Некоторых детей
пугаеттемнота,онинезнают,чтопроисходит,покаониспят.Спектакльзнакомитмалышей
с редкими ночными явлениями природы, показывает им тех, кто просыпается после
заката.Аещепредоставляетмаксимальнокомфортноепространстводлямалышейиих
родителей,вкоторомонинезрители,асоучастникинесколькихпростыхисторийизжизни
ночноголеса.

Длясозданияспектаклябылиприглашенапостановочная группаиз г.Санкт-Петербург:
режиссер Григорий Лайко, художник М. Мурашова и художник по видеопроекции
Ю.Мокиенко.Продолжительность спектакля 30мин.Премьера состоялась 27 сентября
2019года.

Спектакльврепертуаретеатра,показывается1-2разавмесяц.

Проект "Спектакль для самыхмаленьких "Ночь" театра кукол "Золотой ключик" создан
врамкахфедеральногопроекта"Культурамалойродины"приподдержкеПартии"Единая
Россия".

Спектакль для самых маленьких 
"Ночь"

ЗАТОг.ЖелезногорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

978 зрителей посмотрело спектакль
Спектакль вошел в лонг-лист Всероссийского театрального фестиваля "Золотая 
маска" в 2020 году.
Выигран грант на поддержку театральных фестивалей СТД России на поездку                      
со спектаклем на XI Международный эколого-этнический фестиваль театров кукол 
«Чир Чайаан» ( г.Абакан) в 2021 году.

учесть интересы и потребности молодых семей Железногорска, воспитывающих
маленькихдетейисоздатьдлянихновыйвидразвивающегодосуга;
привлечьвтеатрновуюаудиторию;
расширить театральное предложение, сделать его доступным для всех слоев
населения. Мандрыгина

АннаВикторовна

ДиректорМБУК"Театр"Золотойключик"

man-anna@yandex.ru
puppet1@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Привлечениевниманиеобществакпроблемамнеизлечимобольныхгражданиихблизких,
организация и проведение в ЗАТОЖелезногорскшколы по уходу "Внимание и забота"
дляродственниковпациентов,волонтеров,всехжителейЗАТО.

Ежегодно АНО "Центр паллиативной помощи-хоспис им. Василия и Зои Стародубцевых"
организуют "Школу для родственников неизлечимо больных и волонтеров "Внимание
изабота".

Каждая встреча практики это заинтересованный разговор по проблемам, связанным
с уходом за больными, обмен мнениями, оживленные дискуссии и масса вопросов
иконкретныхжизненныхситуаций,которыетребуютрешения.

Основные темы практики составляют вопросы, которые задают при встречах пациенты
команде Железногорского хосписа. В качестве спикеров занятий привлекаются
преподаватели ФГБОУ ВО "Красноярский государственный медицинский университет
им.проф.В.Ф.Войно-Ясенецкого"МинздраваРоссии,специалистыКГБУЗ"Красноярский
краевой клинический онкологический диспансер им. А.И. Крыжановского", ФГБУЗ
"Клиническаябольница№51"ФМБАРоссии.

Для горожан, не имеющих возможность посетить занятия школы, была организована
возможность знакомства с материалами практики в видеоформате. К каждому занятию
выпускаются плакаты, публикуются материалы в изданиях, являющихся партнерами
проекта,всоциальныхсетях.

В 2020 году мероприятия школы совпали с ограничениями, введенными в связи
скороновируснойинфекциейCOVID-19ибылипереведенывонлайнформат.

Школа для родственников неизлечимо 
больных и волонтеров 
"Внимание и забота"

ЗАТОг.ЖелезногорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2016год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

119 жителей ЗАТО Железногорск приняли участие в мероприятиях практики в 
2020 году

12 мероприятий, предусмотренных в рамках практики

привлечь внимание общества к проблемам неизлечимо больных граждан и их
близких;
оказатьпомощьродственниками волонтерамвовладенииприемамиинавыками
уходазабольными.

Стародубцев
ВикторВасильевич

ДиректорАНО"Центрпаллиативнойпомощи-хосписим.Васи-
лияиЗоиСтародубцевых"

svv260@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ
Повышениекачестважизнигражданпожилоговозрастаиинвалидов.

В МБУ "КЦСОН" оказание помощи по долговременному уходу пожилым гражданам
иинвалидамоказывается:вформахстационарногоинестационарногообслуживания.

Стационарноесоциальноеобслуживаниевдоме-интернатеМБУ"КЦСОН"ориентировано
на предоставление разнонаправленной помощи пожилым людям и инвалидам,
утратившим возможность обслуживать себя самостоятельно, а также тем, кому по
состояниюздоровьятребуетсяежедневныйуход.Сюдавключенымеры,обеспечивающие
созданиемаксимальносоответствующихвозрастуиздоровьюусловийжизни,проведение
медицинскойисоциальнойреабилитации,обеспечениеразнообразногодосугаиотдыха,
а также организация квалифицированной медицинской помощи и профессионального
ухода.

Для тяжелобольных граждан, находящихся на постельном режиме, организовано
"подразделение милосердия" на 25 коек. Больные люди, прикованные к постели,
круглосуточнополучаютсоциально-медицинскуюпомощьиквалифицированныйуход.

Вдосуговойработеиспользуетсятехнология"библиотерапия",врамкахкоторойрегулярно
проводятся творческие встречи с членами городских литературных объединений,
познавательныебеседы, чтения стихови прозы, устраиваются чтения вслухдля слепых
иослабленныхбольных.

На базе дома-интерната МБУ "КЦСОН" существует клуб "Берегиня", в работе которого
используетсятехнология"фольклорныйтуризм".

Нестационарноеобслуживаниеосуществляетсявформеобслуживаниянадому,которое
предполагаетпредоставлениеуслугсоциальногоибытовогохарактера.Дляобслуживания
горожан, находящихся на постельном режиме, используется технология "милосердие
на дому". При необходимости кормления, гигиенических услуг, смены памперсов
увеличивается количество и кратность посещения социальным работником (ежедневно
до2развдень).

"Долговременный уход"
уход за гражданами пожилого возраста и инвалидами на 
базе МБУ "Комплексный центр социального обслуживания 
населения г. Заречного Пензенской области"

ЗАТОг.ЗаречныйПензенскаяобласть

Стартпроекта:2015год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

451 человек получили помощь по уходу в 2020 году

повыситькачествожизнигражданпожилоговозрастаиинвалидов;
снизитьуровеньсоциальнойтревожностигорожан;
максимально продлить пребывание людей старшего поколения в привычной для
нихсредеобитанияисоздатькомфортныеусловияжизнедеятельности;
войтивсистемудолговременногоуходаПензенскойобласти,внедряемуюврамках
национальногопроекта"Демография.Старшеепоколение".

Мещерякова
ОльгаБорисовна

ДиректорМБУ"Комплексныйцентрсоциальногообслуживания
населенияг.ЗаречногоПензенскойобласти"

kcson1@rambler.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Расширениевозможностейгородскогофестивалякаксредствареабилитацииисоциальной
адаптациидетейсограниченнымивозможностямиздоровья.

Вгородскомфестивалепринимаютучастиедетииподросткиввозрастеот5до18лет,
занимающиесяразличнымивидамитворчества,атакжетворческиеколлективы,вкоторых
занимаютсядетисограниченнымивозможностямиздоровья.

Фестивальпроводитсяпономинациям:

• вокал(народная,академическая,эстраднаяпесня–солисты,дуэты,трио,квартеты,
ансамбли,хоры);

• хореография(народный,эстрадный,спортивныйтанец–солоиансамбли);

• художественноечтение(стихи,проза,басня,литературно-музыкальнаякомпозиция);

• инструментальноеисполнение(народное,академическоеиэстрадное);

• театр(театрмалыхформ,театрэстрадныхминиатюр,моно-спектакли,пантомима);

• творческиеработы(вышивка,художественноетворчествоит.п.).

Победители городского фестиваля в различных номинациях награждаются ценными
подарками, все участники отмечаются памятными дипломами. Жюри имеет право
присуждатьособыепризыучастникамконкурса.

Практика организации 
и проведения городского фестиваля 
творчества детей с ограниченными 
возможностями здоровья 
"Семь чудес света"

ЗАТОг.ЗаречныйПензенскаяобласть

Стартпроекта:2000год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

 100 несовершеннолетних участников фестиваля в 2019 году

привлечь внимание общественности к проблемам детей с ограниченными
возможностямиздоровья;
повысить толерантность жителей города вследствие информированности
общественностиимуниципальныхоргановвластиопроблемесоциализациидетей-
инвалидов;
повысить качество взаимодействия специалистов, организовывающих
реабилитационныемероприятия.

—

Мещерякова
ОльгаБорисовна

ДиректорМБУ"Комплексныйцентрсоциальногообслуживания
населенияг.ЗаречногоПензенскойобласти"

kcson1@rambler.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Продвижениездоровогообразажизнииобеспечениекультурногодосугажителейгорода
Заречногонаосновеинтеграцииспортаиискусства.

ТеатрализованныепредставлениянальдупроводятсяежегоднонабазеМАУ"Спортивно-
культурногокомплекса"Союз".

Основныеучастникипредставлений–детиот3летистарше,занимающиесяфигурным
катаниемнаконьках.

Участникипредставленийдемонстрируютзрителямвнестандартнойформе,интересной
идоступнойдляжителейразноговозраста,особеннодлядетей,своиумениявладения
техникойфигурногокатаниянаконьках.

Участию в данной практике предшествует своеобразный кастинг: к репетициям
допускаютсядети,достигшиеопределенногомастерствакатаниянаконьках,обладающие
артистическими данными. Репетиционный этап начинается с работы в зале, затем –
нальду.Нарепетицияхдетальноотрабатываютсясольныеимассовыеномера.

Зрители представлений – воспитанники детских садов, общеобразовательных школ,
жители города.  Детям из малообеспеченных семей предоставляется возможность
свободногопросмотраледовогошоу.

"Сказочный лёд"

ЗАТОг.ЗаречныйПензенскаяобласть

Стартпроекта:2011год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

2 премьеры театрализованных представлений на льду в 2020 году

50 участников 

570 зрителей

увеличитьколичествозанимающихсяфизическойкультуройиспортом;
сплотить родительскую аудиторию фигуристов между собой и с администрацией
учреждения;
упроститьрешениерабочихвопросоввтекущейдеятельности;
укрепитьсвязьмеждуродителямиидетьми;
повыситьвостребованностьуслугМАУ"СКК"Союз". Мостовщиков

СергейГеннадьевич

ДиректорМАУ"СКК"Союз"

skk.union@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
—
—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Содействие в формировании у детей и взрослых сознательной потребности в ведении
здоровогообразажизниипропагандаздоровогообразажизни.

Онлайн–марафон"Конгрессздоровья"былорганизованвпериоддействиясдерживающих
мер по распространению пандемии COVID-19 на страничке МУК ДК "Современник"
ВКонтакте.Присоединитьсякнемумоглюбойжелающий.

Марафонпроходилпоследующимнаправлениям:

• Семейныйонлайн-конкурс"Семья-территорияздоровья",состоящийиз4конкурсов:
"PRO.нас"–визитка,"Семейнаязарядка","Полезныйзавтракдлявсейсемьи","Мыза
ЗОЖ!";

• Онлайн-конкурссоциальнойрекламы"Мывместе!";

• Онлайн-фотовернисаж"Про.здоровье";

• Онлайн-конкурсплакатов"МывыбираемЗОЖ".

По итогам мероприятий проекта в фойе МУК ДК "Современник" для посетителей
учреждения транслировалисьлучшиеработыироликиучастников: выступлениясемей,
выставкисоциальнойрекламыиплакатов,фотовернисаж.ВфойеДК"Современник"была
оформленамини-выставкаработучастниковконкурсаплакатовирисунков"МызаЗОЖ";
эти же работы принимали участие в выставке детского творчества в рамках областной
акции"Сурскийкрайбезнаркотиков".

В рамках проекта "Конгресс здоровья" специалистами МУК ДК "Современник" были
придуманы и сняты театрализованные видеоуроки от Профессора Кислых Щей, где в
игровойформетеатрализованныеперсонажидоносилиинформациюоЗОЖ:оправильном
питании,онеобходимостимытьярук,овредетелефоновидр.

Участникиипобедителиостальныхконкурсовотмеченысоответствующимидипломамии
сертификатами,электронныевариантыкоторыхбылиимотправлены.

Открытый онлайн-марафон 
"Конгресс здоровья"

ЗАТОг.ЗаречныйПензенскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

790 заявок

7 городов-участников

более 2500 участников

31 участник в семейной номинации

повыситьинформационнуюосведомленностьвзрослыхидетейоЗОЖ;
повыситьдвигательнуюактивностьдетейивзрослыхвпериодсамоизоляции;
организоватьсовместныйполезныйдосугдетейивзрослых.

Ионайтис
ТатьянаСергеевна

Заместительдиректорапообщимвопросам
МУКДК"Современник"г.ЗаречногоПензенскойобласти

skcdm@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создать в городе площадку для диалога и обучения городских активистов, с целью
гармонизации отношений между соседями, формирования у жителей чувства
сопричастностииискреннейзаботыосвоемдоме.

Основныеучастникипроекта—городскиеактивисты(старшиемногоквартирныхдомов),
вокруг которых создаются сообщества соседей, готовых отстаивать свои интересы и
развиватьобщееместожизни,заниматьсявопросамиблагоустройствавнутриквартальных
территорий.

В рамках теоретического этапа проекта "Школа активного горожанина" для городских
активистов была проведена теоретическая сессия по актуальным вопросам ЖКХ,
благоустройству придомовых территорий и социальному проектированию. Также
были проведены образовательные занятия по цветоводству и ландшафтному дизайну,
по организации соседских сообществ. Вместе с этим для слушателей были проведены
встречи-консультациипоподготовкесоседскихпроектовизащитасоседскихпроектов.

В рамках практического этапа проекта "Школа активного горожанина" участники
реализовалисвоимини-проектынавнутридворовыхтерриториях.

Итоговым мероприятием проекта стала встреча, в рамках которой все активисты
иучастникипроектабылиотмеченыдипломамиипамятнымисувенирами.

Школа активного горожанина

ЗАТОг.ЗаречныйПензенскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

1542 человека приняли участие в мероприятиях проекта

6 семинаров

15 встреч

5 консультаций

13 проектов реализованных проектов горожанами

улучшитьвнешнийобликпридомовыхтерриторий;
быстрорешатьконфликтныеситуации,возникающиевМКД,находякомпромиссные
решениядлякаждойизсторон;
сформироватьдобрососедскиеотношениянавнутридворовыхтерриториях.

Фильянова
ЕленаЕвгеньевна

ДиректорМАУ"Управлениеобщественныхсвязей"
г.ЗаречногоПензенскойобласти

efilyanova@zarechny.zato.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Привлечениекчтениюипользованиюресурсамибиблиотекработающихжителейгорода
Заречного,укоторыхсформированынавыкичтения,ноутраченапривычка.

Конкурспредставляетсобоймеханизмвовлечениявзрослогонаселениявчитательскую
средупосредствомпроведенияпередвижныхмероприятийнатерриториипредприятий
и трудовых коллективов города. В рамках каждой встречи происходит подключение
всех желающих к удаленным ресурсам библиотеки, проводится обзор литературы,
предоставляетсявозможностьвернутьвбиблиотекуранеевзятыекнигииполучитьновые
попредварительнойзаявке.

Конкурспроводитсябезотрываотпроизводства.

ПоусловиямконкурсаобладателемКубкаГлавыгородаЗаречногостановитсяпредприятие
(трудовойколлектив),признанное(ый)лучшимвовсехиливбольшинственоминаций:

• "За_ЛитРес": количество зарегистрированных читателей на портале ЛитРес
(%соотношение);

• "ЗаЧитка": количество членов коллектива, принимающих участие во встречах
ссотрудникамибиблиотекивовремявизитовнапредприятие(%соотношение);

• "Книгасдоставкой":количествокниг,выданныхчленамколлективавовремяконкурса;

• "Возвращение книги": количество книг, возвращенных в библиотеку (взятых как
вовремяработыпроекта"Библиотекакаждому",такиранеевбиблиотеке);

• "Донорбиблиотеки":количествокниг,подаренныхбиблиотекеколлективом.

Организация-победитель получает  кубок Главы города Заречного, все коллективы
(участникиконкурса)отмечаютсяБлагодарственнымиписьмамиГлавыгородаЗаречного,
самыеактивныесотрудникиичитателиперсональнополучаютценныеподарки.

Первый городской конкурс 
на кубок Главы города Заречного 
"Самое читающее предприятие. 
Самый читающий коллектив"

ЗАТОг.ЗаречныйПензенскаяобласть

Стартпроекта:2021год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

22 организации приняли участие в проекте 

27 "библиотечных десантов"

52 тематические встречи с трудовыми коллективами

1500 участников  встреч в трудовых коллективах

1330 новых зарегистрированных читателей библиотеки

654 книги выдано

173 книги подарено библиотеке

библиотеке получить доступ к онлайн-ресурсам портала "ЛитРес" и расширить
переченьуслугдлянаселения;
увеличитьпроцентохватачтениемвзрослогонаселениягорода.

Шаныгина
ЭльвираВикторовна

ДиректорМУК"Информационноебиблиотечноеобъединение
г.Заречного"

muk.ibo@bk.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—
—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание благоприятных условий для формирования интеллектуальных, творческих,
организаторских,коммуникативныхспособностейучащихся.

Конкурспроходитконкурсв2этапа:

1этаппроводитсязанеделюдофиналаивключаетследующиеиспытания:

• "Визитка"—краткийрассказосебе,освоихувлечениях,своейсемье.

• Творческий конкурс "Школа моей мечты" (или "Школа будущего")  — видеоролик,
рассказ,сказка,стихотворение,рекламныйплакат,рисунокилитворческаязарисовка
назаданнуютему.

• Интеллектуальныйконкурс"Ах,еслибысбыласьмоямечта..."—вопросотжюри.

Сучастницамиработаютрежиссерихореограф,активноеучастиепринимаютруководители
коллективовисекций,вкоторыхзанимаютсяконкурсанты.

Врамках2этапапроходятследующиеиспытания:

• Дефиле "Знакомьтесь, новенькая" — творческое дефиле с представлением каждой
участницы.

• Творческийконкурс"Талант.Творчество.Дети"—творческийномеручастниц.

В 2019 году рамки конкурса были расширены: приглашены к участию мальчики–
первоклашки.Кимеющимсяконкурсамдобавлены:

• Конкурсболельщиков—группаподдержкидлякаждогоучастника.

• Фотосессия"Счастливыйдень"—профессиональнаяфотосессия.

При подведении итогов жюри определяет победителя в номинациях: "Мистер
и мисс Образ", "Мистер иМисс Талант", "Мистер иМисс Артистизм" и "Мистер иМисс
Первоклашка","МистериМиссФото".

Всеучастникинаграждаютсядипломами,кубкамииподаркамиотспонсоров.

Городской шоу-конкурс 
"Мистер и Мисс Первоклашка"

ЗАТОг.ЗаречныйПензенскаяобласть

Стартпроекта:2017год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

16 участников в 2020 году

смягчитьадаптационныйпериодкшколеупервоклассников-участниковконкурса.

Ионайтис
ВладасКестутиаса

ДиректорМУКДК"Современник"
г.ЗаречногоПензенскойобласти

ionajtis@mail.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

82 83



 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Развитие и продвижение инклюзивного театрального творчества в культурное
пространство.

Практикасостоитизнесколькихэтапов:

• СозданиеусловийдлязанятийтеатральнымтворчествомлицсОВЗнабазеучреждения
культуры.

В2015годунабазеМУК"ДК"Дружба"былсозданоклубноеформированиедлязанятий
театральнымтворчествомлицсОВЗ.Занятияпроходилирегулярно–нереже1-гораза
внеделю.

• РазвитиетворческихспособностейлицсОВЗ.

Участники клубного формирования развивают свои творческие способности посещая
театральныезанятия,участвуявмастер-классахипоказахспектаклей.

• Включение результатов деятельности в культурное пространство через показ
спектаклей,организациютворческихвстречвразличныхрегионахРФ.

Привлечение внебюджетных средств позволяет организовывать выездные спектакли.
Участники студии учатся выступать в разных пространствах, на разных сценах, перед
незнакомойпубликой.

• Получение компетентной оценки творчества лиц с ОВЗ через участие в конкурсах
ифестивалях.

Участникистудии"Шаг"принимаютучастиевразличныхконкурсахифестивалях.Оценка
творчестваактёровсОВЗявляетсястимуломдлядальнейшеготворческогороста.

Социально направленный проект 
"Инклюзивное творчество – 
в культурное пространство"

ЗАТОг.ЗаречныйПензенскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

16 участников 

6 показов спектаклей и выступлений

25 человек с ОВЗ посетило мастер-классы

4 призовых места в конкурсах и фестивалях

улучшитькачествоработыслицамисОВЗ;
создатьусловиядлясамореализациилицсОВЗ;
увеличить потребность и востребованность в инклюзивной театральной
деятельности.

—

Халюкина
МаринаАлексеевна

Заведующийкультурно-досуговымотделомМУК"ДК"Дружба"

fvfkzvf@mail.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Созданиештабадляорганизациивзаимопомощиипротиводействияновойкоронавирусной
инфекции.

В концемарта 2020 г. на базеМАУ "Молодёжно-досуговый центр "Ровесник", в рамках
общероссийской акции взаимопомощи в условиях распространения коронавируса
#МЫВМЕСТЕ, создан штаб по противодействию распространения инфекции и оказания
оперативнойпомощигорожанам.

В рамках практики волонтеры экстренно оказывали помощь жителям преклонного
возраста, людям с ограниченнымивозможностями здоровья, ветеранамВОВи атомной
отрасли, жителям, находящимся на карантине и другим категориям граждан. Они
нетолькодоставлялипродукты,ноипроводилирядволонтерскихакций,направленных
на снижение социальной напряжённости в городе: акция "От сердца к сердцу" (сбор
подарковдетямиздомов,закрытыхнакарантин),"Окнаулыбаются","Корзинадобра".

Волонтерский штаб "Ровесник"

ЗАТОг.ЗаречныйПензенскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО
ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

1200 доставки продуктов и медикаментов выполнено добровольцами

3000 обращений отработано

60 добровольцев

снизитьсоциальнуюнапряжённость;
сохранитьобщественныйправопорядок;
оказатьпомощьнуждающимся.

Трифонов
АндрейБорисович

ДиректорМАУ"МДЦ"Ровесник"
г.ЗаречныйПензенскойобласти

rovesnik2005@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

——

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Стимулирование развития культуры жителей города Заречного через популяризацию
театрального искусства путём постановки и показа совместной работы Театра юного
зрителяг.Заречногоинародного(образцового)самодеятельногоколлектива"Театральная
студия"Арлекин"-спектакля"Пищеблок.ВтораяОлимпийская",расширениетворческого
общениямеждувзрослымииюнымиактёрами.

ПрактикавключаетвсебятворческоевзаимодействиеТеатраиСтудиичерезпостановку
ипоказспектаклябольшойформыпоромануА.Иванова"Пищеблок.ВтораяОлимпийская"
(12+),вкоторомнаравнезадействованыпрофессиональныеактёрыТеатраюногозрителя
г.ЗаречногоПензенскойобластиивоспитанникитеатральнойстудии"Арлекин".

Социокультурный проект  
"Театральная связь поколений"

ЗАТОг.ЗаречныйПензенскаяобласть

Стартпроекта:2021год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

7 профессиональных артистов, задействованных в постановке

17  воспитанников Студии, задействованных в постановке

повыситьинтересжителейгородаксемейномупросмотруспектаклей.

Кучишкин
АндрейВикторович

ДиректорМУ"Театрюногозрителяг.Заречного"

director@zarteatr.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

88 89



 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Привлечение семей к систематическим занятиям физической культурой и спортом,
пропагандаздоровогообразажизни.

В городской спартакиаде "Семейная лига" принимают участие все желающие семьи
с детьми от 8 до 13 лет. Допускаются дети младше 8 лет, имеющие соответствующую
подготовку.Соревнованияпроводятсясредиполныхинеполныхсемей,каксдевочками,
такисмальчиками.

В программу соревнований включены 7 видов: дартс, зимнее и летнее многоборье,
плавание,настольныйтеннис,стрельба,мультиспорт.

Определениепобедителейипризёровспартакиадывкаждойгруппепроизводится,как
вкомплексномзачете,такиотдельнопокаждомувидупрограммы.Победителиипризёры
вкомплексномзачетеопределяютсяпосуммеочковвсехвидовспартакиады.

Победителимуниципальногоуровняспартакиады"Семейнаялига"участвуютв летних/
зимних спортивных играх среди городских округов Красноярского края в дисциплине
"семейныестарты".

Традиционновконцегодапроходитспортивныйвечер,гдевторжественнойобстановке
вручаютсяпамятныепризыпобедителямилауреатамсоревнований.

Спартакиада "Семейная лига"

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2010год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

117 участников спартакиады "Семейная лига" в 2020 году

42,2% доля населения города Зеленогорска, систематически занимающегося 
физической культурой и спортом  в 2020 году

увеличить долю населения города Зеленогорска, систематически занимающихся
физическойкультуройиспортом.

Болотникова
ЕленаМихайловна

ЗаместительдиректораМКУ"Комитетподеламфизической
культурыиспортаг.Зеленогорска"

bolotnikovasport@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Организацияиразвитиегородскихлетнихактивностейдлявсехсоциальныхивозрастных
категорий.

В рамках практики в городском сквере "Дружба" г. Зеленогорска в летний период для
горожанпредлагаютсяактивностиразличнойнаправленности:

• "Семейный вечер" (основная сцена) — концертная программа, награждение
победителейигровыхлокаций,мини–дискотека,"Шерстянойфлешмоб".

• "ТерриторияМайнкрафт"—фотозона,бизиборд,лего–зона,пазлы.

• ЛокацияОМВД по ЗАТО г. Зеленогорск— выставка техники, состоящей на балансе
ОМВД, показательные выступления группы немедленного реагирования "ГРАД"
(захватпреступника,перехватмашиныпреступникасподрывом).

• "Семейный квартет" — концертная площадка, мастер-классы по игре на русских
народныхинструментах.

• "Шатердетства"—кукольныйибумажныйтеатр,ролевоечтениесказок.

• "Территория творчества" — "Стрит-арт", Зендудл–мотиватор, бумажный квест,
составление"Волшебнойкнигитворчества".

• "Прокачайсебя"—спортивныесостязания.

• "Большие игры" — укрупненные настольные игры, напольные шашки, беговые
дорожки,мегатвистер.

• "Мобильная афиша" — промо-стойка с рекламными флаерами о мероприятиях
учрежденийкультуры.

• "О,да!Еда!"—продажавыпечки,напитков,кукурузы,мороженого.

Локациирасполагаютсянагазонах,втенидеревьев.

Летний городской проект 
"Семейный вечер"

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

3 мероприятия

30 тематических площадок

3630 зрителей

60 участников

организоватькачественныйсемейныйдосуг;
увеличитьохватнаселения,участвующеговкультурно-досуговыхмероприятиях.

Щекина
ТамараВладимировна

Заместительдиректорапоорганизациииразвитию
социально–досуговойдеятельности
МБУК"Зеленогорскийгородскойдворецкультуры"
zmeya-30@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Актуализация вопроса семейных ценностей в территории и содействиеформированию
положительногоимиджасемьичерезиспользованиеформатасторителлинг.

Сторителлинг – современная система распространения знаний и опыта, основанная
наискусствесозданияипрезентацииисторий.Практикапредполагаетсъёмкуэпизодов
видеофильма в формате сторителлинга "Семья, согретая любовью, всегда надёжна
икрепка".

Вроликахдопускаютсявставкифотоивидеоматериаловсуказаниемисточников.

Материалпубликуетсявсоцсетяхинасайтебиблиотеки.

Аудиовизуальный семейный 
сторителлинг 
"Семья, согретая любовью, 
всегда надёжна и крепка"

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2021год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

 4 семьи приняло участие в сторителлинге

улучшитьвнешнийобликокруга;
повысить согласованность и доверие между органами муниципальной власти
ижителямимуниципальногообразования;
сформировать активное и сплоченное сообщество местных жителей,
заинтересованных в развитии города, экологическом воспитании подрастающего
поколения;
создатькомфортныемикроклиматические,санитарно-гигиеническиеиэстетические
условиянаулицах,водворах,общественныхместах.

Каверзина
ОлесяВалерьевна

ЗаведующийотделаобслуживанияМБУ"Библиотека"

olesya-kaverzina@mail.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Повышение инициативы, самостоятельности и активности подростков и молодёжи
г.ЗеленогорскапосредствомсозданияидеятельностиМолодёжногообъединения"КИМ
–КлубаИнициативнойМолодёжи".

УчастникамиКлубаИнициативнойМолодёжи"КИМ"могутстатьчитатели,старшеклассники
школ города, студенты КГБПОУ Зеленогорского техникума промышленных технологий
и сервиса, юные журналисты объединения "Основы печатной журналистики"
ЦО"Перспектива",Молодёжныйцентр,Ассоциациямолодыхпедагоговгорода.

В рамках практики участниками клуба были реализованы ряд событий (проектов,
мероприятий): акция "Капсула времени" (видеообращение читателей молодёжной
кафедры "Письмо в будущее потомкам 2046 года"), Всероссийская акция "Библионочь
– 2021" (научно-техническая площадка "Молодёжный КиберRAZOOM"), встреча без
галстуков"Инвестициивбудущее",диалогвпижамах"Мечтысбываются",дискуссионная
площадка "Роль женщины в современном обществе", интерактивный диалог "Читай не
только СМС", музыкальный квАРТирник "Нота вдохновения", поэтический баттл "Весна.
Поэзия.Любовь",фотопроект "Книга–продолжениеменя", проект Уличныйфестиваль
картонных инсталляций "Летний картонаж", читательская конференция "Зарисовки из
современнойжизни:отцыидети"идр.

КИМ (Клуб Инициативной Молодёжи)

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

61  участник

17 заседаний клуба

3 проекта инициированно клубом

создатьусловиядлясамореализациимолодежи.

Каверзина
ОлесяВалерьевна

ЗаведующийотделаобслуживанияМБУ"Библиотека"

olesya-kaverzina@mail.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Систематическое оказание психолого-педагогической поддержки семьям с детьми
вусловияхпандемии.

Из-за пандемии COVID-19 семьи с детьми раннего возраста, в том числе с риском
возникновения отставаний в развитии, остались без возможности получать психолого-
педагогическую поддержку, продолжать работу по коррекционно-развивающим
маршрутам. В связи с этим в период с 1 июля2020 годапо 28февраля2021 годаАНО
"Развивающий центр "Солнечный город" г. Зеленогорска была внедрена практика
сопровождениясемейсдетьмираннеговозраста.

В ходе реализации практики каждая семья получила во временное пользование сумку
(набор оборудования и дидактических материалов, необходимых для выполнения
рекомендаций специалиста в домашних условиях). Содержание сумки было составлено
специалистами   с учетом особенностей конкретного ребенка и использовалось на
протяжении выбранного периода сопровождения. Перед формированием сумок
проводиласьдиагностикаребенкаибеседасродителямисцельювыявленияихзапроса.

Детимоглипосещатьдваразавнеделюгрупповыеонлайн-занятия,используясодержимое
сумки,атакжезаниматьсясродителямимеждувстречамисоспециалистом.

Для выстраивания системы самостоятельных занятий, родители получали доступ
в закрытый аккаунт в Instagram, в котором были последовательно предложены блоки
упражнений, разбитые по возрастам и задачам развития. После того, как родитель
осваивалвсевариантыработыспредложеннымоборудованием,онполучалвозможность
приобрести понравившиеся материалы самостоятельно и поменять сумку на другую,
более"сложную".

Оборудование и дидактические материалы после использования обрабатывались
ипередавалисьследующимучастникам.

Сопровождение семей с детьми 
раннего возраста

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

141 ребенок принял участие в практике 

270 родителей приняли участие в практике

более 50 онлайн-занятий

30 видео для самостоятельной работы с родителями

родителям, имеющим детей раннего возраста, в том числе с ограниченными
возможностями здоровья или с риском возникновения отставания в развитии,
продолжать работу по развивающим маршрутам, получать психолого-
педагогическуюподдержку.

Липатова
СветланаВладимировна

РуководительАНО"Развивающийцентр"Солнечныйгород"

Lipatova_3005@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Созданиесистемыкачественногосохранениясоциальной,интеллектуальнойактивности
и организация условий для людей старшего поколения. Возможность самореализации
творческого потенциала, приобретениеновых знаний, навыков, освоение современных
технологийиплановойпередачиопытаразнымпоколениям.

Открытый народный университет старшего поколения г. Зеленогорска является
структурным подразделением Зеленогорской местной общественной организации
ветеранов(пенсионеров)войнытруда,ВооружённыхСилиправоохранительныхорганов.

Основными направлениями деятельности Открытого народного университета старшего
поколения является организацияфакультетов, направленных на пополнение знаний по
истории государства Российского, краеведению, природоведению, культуроведению,
психологии, астрологии, изучение иностранного языка, возрождение традиций танцев,
популярных в годы молодости, приобретение творческих навыков, а также обучение
новымтехнологиямвсоответствииссовременнымитребованиямижизни.

Вместесэтимслушателимогутприобрестинавыкивпрактическихзанятияхссоломкой,
тестом, мягкой игрушкой, бисером, керамикой, изделиями из кожи, батиком, освоить
комнатное цветоводство, растениеводство, огородничество, садоводство, вязание,
вышивку картин, лоскутную технику, ландшафтное оформление, конструирование
имоделированиеодежды.

Ежегодноврамкахпрактикиреализуетсягородскойконкурс"Мисссеребряныйвозраст".

Прием слушателей производится на основе личных заявлений граждан пенсионного
возраста. Занятия на факультетах проходят на бесплатной основе  с октября
по май. Расписание учебных занятий разрабатывается в соответствии с требованиями
ирекомендациямиКраевогоНародногоУниверситета.

"Самореализация и опыт 
Открытого Народного Университета 
старшего поколения"

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:1998год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

168 слушателей в 2020 году

3637 слушателей за весь период реализации практики

продлитьактивноедолголетие;
расширитьпредставленияпожилыхлюдейовозможностяхподдержанияздорового
образажизни;
активизироватьучастиепожилыхлюдейвжизниобщества.

Кузнецов
БорисСтепанович

ПредседательЗеленогорскойместнойобщественной
организацииветерановвойны,труда,ВооружённыхСил
иправоохранительныхорганов
sovetzel@.mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Привлечениемолодыхспециалистоввобразовательныеучреждениягорода.
2. Закрепление и профессиональная адаптация молодых специалистов на рабочих

местах.
3. Вовлечениемолодых специалистов в социальнуюжизнь города (адресная помощь,

волонтерскаядеятельностьиинаяпомощьжителямгорода).
4. Профессиональное развитие молодых специалистов и формирование у них

метапредметныхкомпетентностей.

Практикареализуетсявследующихнаправлениях:

• организацияведенияпереговоров;

• эффективнаякоммуникация;

• организацияколлективногодействия;

• учетвозрастныхособенностейаудитории;

• проектнаядеятельность;

• проектноемышление;

• критическоемышление;

• исследовательскоемышление;

• организациярефлексии;

• умениедействоватьвкоманде;

• лидерство;

• конфликтноеконструирование.

Практика деятельности 
"Ассоциации молодых педагогов" 
на территории ЗАТО г. Зеленогорска

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2013год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

22 члена "Ассоциации молодых педагогов г. Зеленогорска"

4 человека прошли обучение в "Школе тренеров Ассоциации молодых педагогов"

5 ежегодных методических мероприятий для педагогов образовательных учреждений 
муниципалитета

10 молодых специалистов приняли участие в волонтерской деятельности

выстроить модель взаимодействия между молодыми специалистами и
АдминистрациейЗАТОг.Зеленогорска,администрациейучреждений,Управлением
образования ЗАТО г. Зеленогорска, молодыми специалистами других городов
Красноярскогокрая;
обновитьпедагогическийколлективмуниципалитета;
создать кадровый резерв обладающих SoftSkills навыками для различных
руководящихдолжностей;
организоватьплощадкудляобщенияипередачиопытасредимолодыхспециалистов.

Андриевских
АндрейМихайлович

Заместительдиректорапоорганизационно-методической
работеМКУ"ЦОДОУ"

Fantom-izgr@yandex.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—

—

—

—
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Проект создания клуба 
"Точка доступа в цифровое 
пространство"

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2016год

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

Соколова
ТатьянаНиколаевна

Цифровойкураторобученияпожилыхлюдей,
тренерпрограммы"Азбукаинтернета"

tat32126784@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Организация системы качественного обучения граждан старшего поколения и людей
с инвалидностью основам работы с компьютером и интернетом на офлайн и онлайн
встречах в клубе "Точка доступа в цифровое пространство" для ликвидация цифровой
неграмотности, для обеспечения равных возможностей доступа к информационным
технологиямнезависимоотвозрастаирегионапроживания,  дляпопуляризацииформ
активногодолголетия.

Организация работы клуба "Точка доступа в цифровое пространство" осуществляется
в партнерстве сМОО "Пенсионеры сибирского Зеленогорска", КСЦОН "Зеленогорский"
и"ОбществоминвалидовЗеленогорска".

Обучение в клубе "Точка доступа в цифровое пространство" осуществляется онлайн
иофлайнформатах.

Онлайн-обучение организуют цифровой куратор и тренеры–волонтеры в группе
всоциальнойсети"ВКонтакте"черезпроведениеучебныхзанятий,вебинаров,телемостов,
конференций,конкурсов,чемпионатов.

Офлайн-обучение(вгруппахилииндивидуально)организуютспециалистпосоциальной
работе, инженер–программист социально реабилитационного отделения КСЦОН
"Зеленогорский"итренеры-волонтеры.

Обучение проводится по программам курсов "Азбуки Интернета", разработанной
телекоммуникационной группой ПАО "Ростелеком" и Пенсионным фондом России,
получившейодобрениеМинистерстватрудаисоциальнойзащитыРоссийскойФедерации,
размещеннойнасайтеhttps://azbukainterneta.ru.

Клуб "Точка доступа в цифровое пространство" является площадкой для подготовки
иучастиюпенсионеров,мужчинстарше60летиженщинстарше55летвмуниципальных
ирегиональныхэтапахВсероссийскогочемпионатапокомпьютерномумногоборьюсреди
пенсионеров,ЦифровомуДиктантуидругиммероприятиям.

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

продлитьактивноедолголетие;
обеспечить право пожилых людей на использование электронных госуслуг
исоциальныхинтернет-сервисов.

—
—

11 участников онлайн-занятий

10 участников офлайн-занятий
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Выявление и поддержка одаренных школьников, ориентированных на поступление
на инженерно-технические и естественнонаучные специальности ВУЗов и ССУЗов,
востребованныхнапредприятияхГоскорпорации"Росатом".

СтипендиягенеральногодиректораАО"ПО"Электрохимическийзавод"присуждаетсядва
развгодпоследующимноминациям:

• вобластиестественныхнаук(биология,химия,экология);

• вобластифизико-математическихнаук(физика,математика,информатика);

• в области технического творчества (авиа-, авто-, судомоделирование,
мотоконструирование, мотоспорт, трассовый моделизм, картинг, начальное
техническое моделирование, техническое макетирование, радиоспорт,
радиоэлектроника,ракетостроение,робототехникаилегоконструирование,научно-
техническаяпроектно-исследовательскаядеятельность).

Стипендиямипоощряютсяобучающиеся8-10классовобщеобразовательныхучреждений
г.Зеленогорска.

Вкаждойноминацииприсуждаетсяпооднойстипендиивразмеречетырехтысячрублей
вмесяцдваразавгод.

СтипендиивручаютсягенеральнымдиректоромАО"ПОЭХЗ"вторжественнойобстановке.

Присуждение стипендии 
генерального директора 
АО "ПО "Электрохимический завод" 
одаренным школьникам

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2017год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

6 учащихся 8-10 классов удостоены стипендии генерального директора            
АО "ПО "Электрохимический завод"  в 2020 году

3 выпускника из числа стипендиатов включены в кадровый резерв                      
АО "ПО "Электрохимический завод" в 2020 году

1050 учащихся 5-11 классов вовлечены в профориентационную работу, 
направленную на освоение инженерно-технических и естественнонаучных 
специальностей, востребованных на предприятиях Госкорпорации "Росатом" 
в 2020 году

стимулировать учащихся к изучениюна углубленном уровнефизики,математики,
информатики,биологии,химии,экологии;
улучшитьрезультатыЕГЭпоматематике,физике,информатике,химии,биологии;
сформировать кадровый резерв АО "ПО "Электрохимический завод" из числа
наиболееодаренныхшкольников.

Китаева
ОльгаПетровна

Заместительначальникаотделадошкольного,общего
идополнительногообразованияУправленияобразования
АдминистрацииЗАТОг.Зеленогорска
inspektor2@eduzgr.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—

—
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в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание и поддержка механизмов вовлечения школьников и студенческой молодежи
вдобровольческую(волонтерскую)деятельностьчерезразвитиегородскогомолодежного
общественногообъединения"Союзмолодежныхсил".

Врамкахпрактикиорганизуетсяобучениепотехнологиямсоциальногопроектирования
и волонтерства, волонтерская практика, разработческие сессии, индивидуальные
и групповые консультации, работа в составе детско-взрослых команд с партнерами,
общественностьюисредствамимассовойинформации.

Предметный материал обучения проектных и волонтерских команд включает решение
кейсовпоразработкеакций,мероприятий,событий,анализработыкомандыпедагогов-
организаторовЦентра"Перспектива"накрупныхгородскихирегиональныхмероприятиях,
последовательноеосвоениеалгоритмадействийкаждымучастником.Созданиеиразвитие
каналовкоммуникациидляраспространенияинформацииомероприятияхпрограммыи
привлеченияновыхволонтеров.

Участникам объединения предоставляется возможность выбора с учетом эффективной
работы в команде при сохранении максимума свободы и ответственности. В начале
учебного года проводятся тренинги на сплочение группы и построение эффективного
командного взаимодействия; презентуются ключевые проекты, мероприятия,
интенсивныешколыиконкурсы,вкоторыхобъединениетрадиционнопринимаетучастие.
Участники определяют собственную включенность в их реализацию на основе карт
выбора. После презентации, групповых и индивидуальных консультаций обучающиеся
выбирают несколько направлений деятельности, которые их заинтересовали, и вносят
ихвличностно-ресурсныекарты.Втечениегодаучастникикорректируютсвоимаршруты,
отмечая мероприятия (точки), в которых приняли участие, анализируют степень
включенностинаосноверефлексивныхкарт.

Городское молодежное общественное 
объединение "Союз молодёжных сил"

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2006год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

60 участников городского молодежного общественного объединения 
"Союз Молодежных Сил", включая участников образовательных программ, 
разработанных и проводимых Союзом в 2020 году

повыситьсоциальнуюактивностьмолодежи.

Ширкина
ИннаМихайловна

Руководительпрактики,педагог-организатор
Центраобразования"Перспектива"

berrrba@gmail.com

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

— 1400 участников событий, инициированных и организованных                                
"Союзом молодёжных сил" в 2020 году

10 социальных проектов (акций, мероприятий) реализовано                               
"Союзом молодёжных сил" на территории города в 2020 году

свыше 5000 благополучателей мероприятий, акций, проектов, инициированных 
и организованных "Союзом молодежных сил" в 2020 году

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Содействие в активном образе жизни и социальной интеграции лиц с ОВЗ и людей
старшего поколения г. Зеленогорска, путем вовлечения их в деятельность театра
миниатюр"Здравствуйте,люди!"(театральнаядеятельность,хореография,пение,вокал,
занятиямузыкой).

В рамках практики на базе Ресурсного центра поддержки общественных инициатив
г. Зеленогорска для горожан с ОВЗ открыты следующие творческие направления:
хореография,пение,занятиянамузыкальныхинструментах.

Для желающих сформированы 3 группы по 10 человек в каждой. Занятия проходят
спрофессиональнымипедагогами,атакжевсотрудничествесрежиссероминклюзивного
театра"Здравствуйтелюди!".

Кроме участия в театральных показах и постановках участники театра задействованы
вфестивалях,городскихмероприятияхиконкурсах.

"Инклюзивный театр 
"Здравствуйте, люди!" — 
расширяем границы"

ЗАТОг.ЗеленогорскКрасноярскийкрай

Стартпроекта:2017год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

23 человека занимаются в театре

3013 зрителей выступлений инклюзивного театра "Здравствуйте, люди!" 

32 диплома участника и победителя творческих конкурсов

людям с инвалидностью стать увереннее, получить смысл в жизни, развить
различныенавыки,расширитькругобщения.

Зимовец
ЕкатеринаВикторовна

Руководительинклюзивноготеатра"Здравствуйте,люди!"

37578@bk.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

— —

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Консолидация всех объектов и субъектов военно-патриотического воспитания
на территории городского поселения "Город Краснокаменск", вовлечение граждан
всистемупатриотическоговоспитаниянаосновеисторическихинационально-культурных
традицийпосредствампроведениявоенно-патриотическойигры"Зарница".

Городская военно-патриотическая игра "Зарница" проводится в два этапа:
подготовительныйифинальный(городской).

Врамкахподготовительногоэтапапроходитшкольныйэтапигры,которыйвключаетвсебя
формирование команды (отделения), комплектование команды снаряжением (формой
одежды)иподготовкукоманды.

В финальном этапе игры принимают участие по одной команде (отделению)
от образовательного учреждения. Состав команды: 11 человек (один запасной)
ируководитель,назначенныйприказомнаправляющейорганизации.

В рамках практики команды соревнуются выполняя практические задания из курса
подготовки военнослужащих Российской Армии: строевая подготовка, радиационная
химическая биологическая защита, огневая подготовка, спецназ, а также выполняют
практические задания из курса подготовки пожарных и спасателей Министерства
Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и
ликвидации последствий стихийных бедствий и Всероссийского детско-юношеского
движения "Юный спасатель" "Школа безопасности": подъем по "штурмовой лестнице",
преодоление100-метровойполосыспрепятствиями,боевоеразвертываниеотпожарного
автомобиля,поисково-спасательныеработы.

Городская военно-патриотическая 
игра "Зарница"

Городскоепоселение"ГородКраснокаменск"Забайкальскийкрай

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

100 участников в 2020 году

Администрации городского поселения "Город Краснокаменск" укрепить связи
сгородскимиорганизациямииучреждениями;
образовательным организациям пересмотреть подходы к организации военно-
патриотическоговоспитаниянауровнеконкретногоучреждения.

Евстигнеева
АнастасияВладимировна

Главныйспециалистотделакультуры,спортаимолодёжной
политикиАдминистрациигородскогопоселения
"ГородКраснокаменск"
adm.kult230@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Созданиекультурногоимиджагородапутемраскрытиятворческогопотенциалажителей.

Муниципальная практика "Творческое наследие" определяет механизмы создания
культурногоимиджагородапутемраскрытиятворческогопотенциалажителей,объединяя
литературные сообщества граждан под эгидой органов местного самоуправления для
издания,тиражированияипопуляризацииавторскогоиисторическогоматериала.

В рамках практики талантливые литераторы города были объединены для работы
по созданию позитивного культурного образа города Краснокаменска в краевом,
региональномиобщероссийскомсообществе,а такжедляиздания5-ойкнигиместных
поэтовипрозаиковсерии"ЛитературныйКраснокаменск".

"Творческое наследие"

Городскоепоселение"ГородКраснокаменск"Забайкальскийкрай

Стартпроекта:2012год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

250 экземпляров книги "Литературный  Краснокаменск"

9 авторов книг серии "Литературный Краснокаменск" в 2020 году

60 жителей вовлечено в презентационные мероприятия в 2020 году

4 литературных гостинных проведено в 2020 году

240 жителей вовлечено в литературные гостинные в 2020 году

раскрытьиобъединитьтворческийресурсжителейКраснокаменска(литераторов,
художников,фотографов);
повыситьинтересжителейкпроизведениямместныхавторов.

Нагорская
НадеждаАлександровна

НачальникотделапосвязямсобщественностьюиСМИ
Администрациигородскогопоселения"ГородКраснокаменск"

info2311@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

— —
—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Эффективнаясоциализациялицсограниченнымивозможностямиздоровья.

Начинаяс2005годаКурчатовскаягородскаяобщественнаяорганизация–родительский
клуб"Содействие"(далее-КГОО-РК)совместносреабилитационнымцентромдлядетей
иподростковсограниченнымивозможностями,авпоследствииАНО"ЦППМСП"Добрыня",
осуществляет работу по развитию спорта людей с ОВЗ (ментальными нарушениями)
по программам Специальной Олимпиады России (СОР) и "Всероссийской Федерации
спорталицсментальныминарушениями"(ФедерацияспортаЛИН).

КГОО-РК "Содействие" с 2017 года является Региональным отделением СОР в Курской
области в соответствии с сертификатом аккредитации СОР. Данное право позволяет на
протяжении15леторганизовыватьипроводитьобластныесоревнованияпопрограмме
СОРиЛИНдлялицсментальныминарушениями.

При поддержке "Комитета по физической культуре и спорту Курской области", АНО
"ЦППМСП "Добрыня" и КГОО-РК "Содействие" участвуют в развитии и популяризации
следующих видов спорта: настольный теннис, плавание, легкая атлетика, дартс,
снегоступинг,бочче,боулинг,адаптивныйтуризм,футбол(мини-футбол).

Благодаря совместной работе в 2018 году прошло открытие регионального отделения
Общественной организации "Всероссийская Федерация спорта лиц с ментальными
нарушениями"(ФедерацияспортаЛИН)вКурскойобласти.

В результате проводимой деятельности Курчатовские спортсмены стали призерами
Всемирных, Всероссийских, региональных соревнований по программам Специальной
Олимпиады.

"Спорт как жизнь"

Муниципальноеобразование"ГородКурчатов"Курскаяобласть

Стартпроекта:2017год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

12 призовых мест, завоеванных участниками соревнований тренирующихся на 
базе АНО "ЦППМСП "Добрыня" в 2020 году

7 человек прошли обучение и получили сертификаты специалистов (судья, 
тренер, учитель) в 2020 году

лицамсинвалидностьюстатьпризерамиВсемирных,Всероссийских,региональных
игородскихсоревнованийпопрограммамСпециальнойОлимпиадыиФедерации
спортаЛИН.

Кицул
НатальяСергеевна

ИсполнительныйдиректорАНО"Центрпсихолого-
педагогической,медицинскойисоциальнойпомощи"Добрыня"

AnoDobrinya2016@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Продвижение лучшей литературы в круг чтения детей и подростков, проживающих
в городском округе "Город Лесной" посредством проведения на площадке МБУ "ЦГДБ
им. А.П. Гайдара" эффективного инновационного формата "Марафон неПрочитанных
книг".

В ежегодном Марафоне принимают участие: дети и подростки: 4-9 лет и 10-14 лет,
читатели-индивидуалы,коллективныеучастники(группы,классы,клубыилюбительские
объединения).

В рамках Марафона, на протяжении трех месяцев, участникам предлагается пройти
навыбороднуизкнижных"дистанций":

• книги-юбилярыгода;

• книги,вназваниикоторыходнослово;

• книги,которыеможнопрочитатьзаодинвечер;

• книги,покоторымсмотрелифильм(мультфильм),нонечитали.

Длинаодной"дистанции"равна5книгам.

На старте участник ставит отметку в рейтинговой таблице и начинает марафонский
книжныйзабег.Таблицазаполняетсясовместноскнижнымэкспертом(библиотекаремили
волонтеромчтения)померепрохождения"дистанций".На"финише"участникуМарафона
предлагается выполнить творческое задание по прочитанным книгам: нарисовать
иллюстрацию,комикс,создатьлепбукит.п.

Завершается Марафон награждением победителей, вручением сертификатов, призов
иподарковучастникамМарафона.

"Марафон неПрочитанных книг"
как инновационная форма 
продвижения чтения"

Городскойокруг"ГородЛесной"Свердловскаяобласть

Стартпроекта:2018год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

40  коллективных участников

1435 участников Марафона в режиме офлайн

33 мероприятия

14514  человек приняло участие в Марафоне

обеспечитьчитателямдоступклучшимпроизведениямхудожественнойлитературы;
создать условия для воспитания и реализации читательского и творческого
потенциаладетейиподростков;
привлечьновыхчитателейвбиблиотеку;
повыситьимиджбиблиотекивкультурномпространствег.Лесной,профессиональном
сообществебиблиотекУральскогорегиона.

Нежданова
ЭллеонораИвановна

ДиректорМБУ"ЦГДБим.А.П.Гайдара"

nezhdanova60@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Формированиенавыковразновозрастногосотрудничествадетейдошкольныхучреждений
вусловияхсредытипа"OpenSpace".

Открытое образовательное пространство "Open Space" — это вариант развивающей
предметно-пространственнойсредысучетомтребованийФГОСДО.

Взаимодействие с детьми, педагогами, родителями построено на основе технологий
эффективнойсоциализациидошкольников(Н.П.Гришаева):рефлексивныйкруг,"Клубный
час",развивающееобщение,дети-волонтеры.

Технология"OpenSpace"позволяетизменитьукладжизнидетейдетскогосада.Вовремя
ежедневногорефлексивногокругавразныхвозрастныхгруппахдетирассказываютосвоих
интересах,замыслах,выбираютразныеактивности,втомчисле"OpenSpace".Далееони
самостоятельнопосещаютигровоепространство"OpenSpace".Удетейестьвозможность
сотрудничатьсдетьмиразноговозрастаисамостоятельноорганизовыватьразныеигры,
заниматьсянаразныхигровыхплощадках:робототехника,мультстудия,исследовательская
лаборатория, интерактивный песок. Наблюдатели (младший воспитатель, специалисты)
обеспечивают безопасность детей в точках передвижения. Они не только наблюдают,
но и оценивают прирост самостоятельных действий детей, сформированность навыков
произвольногоповедения,детскихзамыслов.

Используя технологию "Нормотворчество" (Н.Н.Веракса) педагоги мотивируют детей
самостоятельно разрабатывать и зарисовывать правила посещения "Open Space".
Реализуемыетехнологиипозволяютформироватьиразвиватьудошкольниковвусловиях
разновозрастного взаимодействия саморегуляцию поведения, самостоятельность,
инициативность, ответственность - качества, необходимые не только для успешной
адаптациииобучениявшколе,ноидляжизнивсовременномобществе.

Открытое образовательное 
пространство "Open space": 
организация  разновозрастного 
сотрудничества дошкольников

Городскойокруг"ГородЛесной"Свердловскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

6 ДОУ приняли участие в образовательных событиях на базе «Open Space»                       
в 2020 году

детямдошкольныхучрежденияхГО"ГородЛесной"продуктивнообщаться,работать
вкоманде,сотрудничатьсдетьмиразныхвозрастовнаразныхигровыхплощадках:
робототехника,скалодром,интерактивнаяпесочница,полидронныеигры,цифровая
лаборатория.

Замиралова
НатальяЮрьевна

ЗаведующийМБДОУ"Детскийсад№6"Золотойпетушок"

dou6@edu-lesnoy.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Созданиеобразовательнойсредыиединогоинформационногопространствадляразвития
медиакомпетенций,навыковсамопрезентацииипродвижениячерезвовлечениедетейи
молодёживмиржурналистикииреализациюихпредпрофессиональныхкомпетентностей.

Конкурс-фестиваль "Rosatom’s COOL" представляет собой цикл мероприятий
пореализациипрофориентационногопроектавобластижурналистики.

Участниками фестиваля могут стать учащиеся 7-11 классов городского округа "Город
Лесной"игородовприсутствияГоскорпорации"Росатом",включаядетейсособенными
потребностями,имеющихвозможностьсоздаватьпечатныеилителевизионныематериалы.

Конкурс-фестиваль состоит из 3 этапов: заочный, очный и дистанционный. Конкурсная
программапредполагаетсянаправления:журналистика,SMM.

На заочном этапе участники получают теоретические знания и проходят отборочные
испытания.

На очном этапе по всем направлениям проходят мастер-классы со специалистами
вобластимассмедиаиконкурснаяпрограмма.Поитогамвыполненияконкурсныхзаданий
определяются победители,призеры,лауреатывноминациях.Всефиналистыполучают
призыиподарки.

Итогом конкурса-фестиваля является создание редакции из числа начинающих
журналистов(школьников),всоставкоторойвходятпоотделамжурналисты,специалисты
по SMM, и организация ежемесячного выпуска электронной газеты о жизни  в городах
присутствияГоскорпорации"Росатом".

Конкурс-фестиваль юных журналистов 
"Rosatom’s COOL"

Городскойокруг"ГородЛесной"Свердловскаяобласть

Стартпроекта:2017год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

322 участника конкурса-фестиваля в 2020 году

29 человек вошли в состав редакции электронной газеты "Rosatom’s COOL"

3 участника конкурса-фестиваля "Rosatom’s COOL" поступили в вузы                             
на факультеты журналистики в 2020 году

117 статей о значимых событиях на территории городов присутствия 
Госкорпорации "Росатом"

сформировать сетевое сообщество учащихся, мотивированных на совместную
журналистскуюдеятельность;
подготовить корреспондентов электронной газеты, создать школьные,
муниципальныередакции;
создать условия для профессиональной пробы и успешного прохождения
творческогоконкурсанафакультетыжурналистикиввузах;
повысить гражданскую активность школьников, уровень заинтересованности
винформативностиожизнигорода,каквозможностиразвитияобщества.

Кадцина
ТатьянаАлександровна

ДиректорМБУДОЦДТг.Лесного

cdt@edu-lesnoy.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Совершенствованиеусловийдляактивизацииипопуляризацииконструктивно-модельной
деятельностидошкольников4-5,5-6лет(втомчислесограниченнымивозможностями
здоровья)врамкахподготовкиипроведенияоткрытогособытийногообразовательного
формата.

Градостроительныйхакатон"Юныйархитектор"проводитсяежегодногоданабазеМБДОУ
"Детскийсад№24"Светлячок"длядетей4-5лети5-6лет.

Хакатонсостоитиз2-хэтапов:заочного(подготовительного)иочного.

Назаочном(подготовительном)этапевДОУ–участникиполучают"техническиезадания".
Выполнение заданий предполагает проведение подготовительных образовательных
событий,врезультатекоторыхотбираетсякомандадетейнаочныйэтап.

Врамкахпроведенияочногоэтапаребятадолжныпомочьсказочномуперсонажу,который
нуждается в помощи. К примеру, дети 5 лет должны построить двухэтажные дома для
домовенкаКузииегодрузей,адетипостарше—должныпостроитьразныеучреждения
дляжителейЦветочногогорода–коротышек.

Кроме того, в чек-лист очного этапа входят: интеллектуальный квест, конкурсный этап,
состоящийизтехническогозаданияиработыстроительнойплощадки,презентацияитогов
совместнойработы,танцевальныйфлешмобиподведениеитоговснаграждением.

Подведениеитоговхакатонаосуществляетсячленамиэкспертнойкомиссиивсоответствии
скритериямивоценочныхлистах.Командамвручаютсядипломыпобедителей,призёров
иноминантов,атакжепамятныеподаркиотсказочногоперсонажа.

Градостроительный хакатон
"Юный архитектор"

Городскойокруг"ГородЛесной"Свердловскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

5 ДОУ приняли участие в практике

121 ребенок 4-6 лет принял участие в заочном (подготовительном) этапе

29 детей с ОВЗ 4-6 лет приняли участие в заочном (подготовительном) этапе

9 образовательных событий проведено в рамках практики в ДОУ (на заочном 
(подготовительном) этапе и после практики

увеличитьколичествоДОУгородаактивновключённыхвсетевоевзаимодействие
поформированиюконструктивно-модельнойдеятельностидетей. Уткина

ЕленаВалерьевна

Заместительзаведующегоповоспитательнойиметодической
работеМБШОУ"Детскийсад№24"Светлячок"
компенсирующеговида"
dou24@edu-lesnoy.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. ПопуляризацияВсероссийскогофизкультурно-спортивногокомплекса"Готовктруду
иобороне"

2. Пропаганда здорового образа жизни среди населения городского округа "Город
Лесной" посредством проведения спортивного праздника "Спортивный Лесной –
спортивнаяРоссия".

Врамкахежегодногоспортивногопраздника"СпортивныйЛесной–спортивнаяРоссия"
организуется несколько площадок. Количество площадок и видов спорта ежегодно
меняется.

Видыплощадок:бег,прыжкинаскакалке,бегнароликовыхконьках,игравдартс,прыжок
в длину с места, подъем гири, отжимания, подтягивания, стрельба из лука, городки,
баскетбол.

Участникможетпройтижелаемоеколичествостанций.Вовремяпроведениямероприятия
инструктором-методистом проводится консультирование по вопросам выполнения
нормативовкомплексаГТО,помощьврегистрациинасайтеgto.ruвкачествеучастника.

Взавершениипраздникаучастникамвручаютсяпризы.

Спортивный праздник 
"Спортивный Лесной – 
спортивная Россия"

Городскойокруг"ГородЛесной"Свердловскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

520 участников праздника в 2020 году

7 волонтеров

20 спортивных судей и инструкторов
увеличить число жителей города систематически занимающихся физической
культуройиспортом;
увеличить число жителей города присоединившихся к движению "Готов к труду
иобороне".

Петалов
СергейГеннадьевич

Директор МБУ "СШОР "Факел"

sdusshor-fakel@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Повышениечитательскойактивности,развитиекультурыичитательскойкомпетентности,
пробуждение интереса к чтению краеведческой литературы, создание условий для
изучениялитературногонаследияП.П.Бажова.

Открытый городской фестиваль "БажовFEST" — это комплексное мероприятие,
включающее различные культурно-просветительские акции: литературные чтения,
лекции, презентации выставок, творческие встречи, мастер-классы, виртуальные
экскурсии,подкасты,фотокросс,конкурсоткрыток,КВИЗ,концертныепрограммыидр.

В2021годуфестивальвпервыепроходилвдвухформатах–онлайниофлайн.

Виртуальная площадка позволила провести видео-открытие "Приветствие фестивалю",
онлайн-КВИЗ "Наш Бажов", премьерный показ документального фильма "Бажов.
Дополненная реальность", цикл онлайн мастер-классов, обзор и презентацию книг,
zoom-экскурсиюподому-музеюПашиБажова(г.Сысерть),литературныеаудиопроекты,
книжно-иллюстративные выставки, виртуальные прогулки по природному парку
"Бажовскиеместа"(г.Сысерть)игородуПолевской,онлайн-концерт"Уральскаявечерка",
музыкальный спектакль "Сказы старого Урала", открытый городской фотокросс "Бажов
вобъективе"идр.

Открытый городской фестиваль 
"БажовFEST" как эффективный 
инструмент привлечения к чтению

Городскойокруг"ГородЛесной"Свердловскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

64 мероприятия офлайн

22 мероприятия онлайн

2465 человек посетило мероприятия офлайн

География участников фестиваля — Свердловская область: Лесной, Сысерть, 
Полевской, Екатеринбург; Южный Урал: г. Миасс, г. Озерск, г. Челябинск

повыситьинтересгорожанкисториигородаирегиона;
развитьчитательскуюкомпетентность;
внедритьновыеформатыпривлечениякчтению.

Гаврилова
ИринаНиколаевна

Директор МБУ "ЦГБ им. П.П. Бажова"

irinastar66@mail.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Популяризацияпрофессиональногомузыкальногообразования.
2. Развитиетворческогопотенциалаюныхмузыкантов-исполнителей.
3. Обменпедагогическимопытомимастерствоммеждупреподавателями.

Площадкой проведения фестиваля-конкурса является МАУДО "Детская школа искусств
им. В.В.Силина".  В конкурсе могут принимать участие учащиеся ДМШ и ДШИ городов
Ассоциациитерриторийрасположенияатомныхэлектростанций,прошедшихотборочный
турнаместах.

Фестиваль–конкурспроводитсявтрехвозрастныхгруппахпотрёмноминациям:

• сольноеисполнение(фортепиано);

• фортепианныеансамбли(4-хручныеи8-миручные);

• аккомпанементинструментальнойиливокальноймузыки.

Программа участниковфестиваля-конкурса должна состоять из двух разнохарактерных
произведений (пьес  виртуозного и кантиленного характера). Регламент выступления
недолженпревышать8минут.

Состав жюри формируется из числа ведущих преподавателей высших и средних
специальныхучебныхзаведенийкультурыиискусстваг.Воронежа.

Выступлениеконкурсантовоцениваютсяпо10-тибальнойсистеме.

По итогам конкурса участникам, набравшим максимальное количество баллов,
присваиваетсязваниеобладателяГран-при,лауреата1,2,3степени.

Всероссийский фестиваль-конкурс 
учащихся фортепианных отделений 
ДШИ городов Росатома 
"Созвучия мирного атома"

Городскойокруг-городНововоронежВоронежскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

28 участников конкурса

создатьусловиядляобменатворческимипрофессиональнымопытом;
раскрытьновыеталанты.

Минаев
МаксимНиколаевич

ДиректорМАУДО"Детскаяшколаискусствим.В.В.Силина"

MAOU-SilinVV@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Развитие познавательного интереса учащихся, формирование навыков моделирования
ипроектирования,ориентированныхнаполучениеинженерныхспециальностей.

Конкурспроводитсяпоследующимнаправлениям:

• 3D моделирование – создание виртуальных цифровых объемных моделей,
с обязательным представлением готовой модели, распечатанной на 3D принтере
позаданнымтехническимхарактеристикам.

• 3D сканирование – создание при помощи 3D сканера и обработка виртуальных
цифровых  объемных моделей с обязательным представлением готовой модели,
распечатаннойна3Dпринтерепозаданнымтехническимхарактеристикам.

• Объемноерисование"Художественноетворчество"-созданиеобъемныхтворческих
работ.

Вконкурсемогутпринятьучастиекомандыобучающихся5-11классовотобразовательного
учреждениявсоставедо6человек(1-2учащихсявкаждомнаправлении).

Работаповсемнаправлениямпроходитпараллельно,водноитожевремя.

Победителиконкурсанаграждаютсядипломамииподаркамиоторганизаторов.

Городской конкурс для обучающихся 
по трехмерному информационному 
моделированию 
"Нововоронеж – город 3D-технологий" 

Городскойокруг-городНововоронежВоронежскаяобласть

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

116 внеурочных занятий по 3Д-моделированию с учащимися городских школ

3 мастер-класса для учащихся, педагогов и жителей Нововоронежа

создать условия для формирования у обучающихся компетенций в области
3д-моделированияи3д-конструирования;
увеличитьнеменеечемна10%количествавыпускниковвыбравшихдлясдачиЕГЭ
предметытехническойнаправленности(физика,информатика);
увеличить не менее чем на 15% количества, обучающихся принявших
участие в олимпиадах, фестивалях и конкурсах технической направленности
синдивидуальнымиигрупповымипроектами;
увеличить не менее чем в 2 раза количества городских олимпиад, фестивалей
иконкурсовинженерно-техническойнаправленности.

Козлова
СветланаМихайловна

Педагог-организаторНововоронежскойСОШ№2

nv_s2@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Расширение знаний школьников о вкладе Воронежской области в Победу
надфашизмомвгодыВеликойОтечественнойвойны.

2. Формированиеуобучающихсяприоритетаздоровогообразажизни.

Входереализациипроектавшколепоявилисьинформационныестендыивыставочная
экспозиция, посвященные вкладу Воронежской области в Победу над  фашизмом,
разработаны экскурсии для обучающихся разных возрастов, состоялся спортивно-
патриотическийпраздник"Победавмоемсердце".

Обучающиеся восьмых классов собрали материалы о крупных боях в Воронежской
области;военачальникахибойцахвнесшихзначительныйвкладвосвобождениегорода;
о памятниках, мемориалах, посвященных Великой Отечественной войне. По итогам
исследовательской работы изготовлены информационные стенды. Дополнительная
информация, не вошедшая в экскурсии, доступна для обучающихся через QR-коды,
нанесенныенастенды.

В процессе подготовки к спортивно-патриотическому празднику обучающиеся
подготовилиинформациюоспортсменах,которыев1941годувступиливрядыКрасной
Армииитех,ктопослевойныпродолжилзаниматьсяспортомилисталтренером.

Кроме того, во всех школах города прошли отборочные соревнования по чеканке,
шахматам и "Веселым стартам". Ребята показавшие наилучшие результаты приняли
участиенапраздникевфинальныхсоревнования.

"Победа в моем сердце"

Городскойокруг-городНововоронежВоронежскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

8 информационных стендов

6 выставочных столов

450 экземпляров памяток по ведению здорового образа жизни "Движение - это 
жизнь" 

100 экземпляров специального номера школьной газеты, блока новостей на 
школьном телевидении, освещение этапов реализации проекта в городских СМИ

предоставить  обучающимся школ города возможности для реализации своего
творческогоиспортивногопотенциала;
улучшитьматериальнуюбазуМКОУНововоронежскаяСОШ№4;
популяризироватьисследовательскуюдеятельность,направленнуюнасохранение
историческойпамятиоВеликойОтечественнойвойне.

Шевчук
ЕкатеринаВладимировна

Педагогдополнительногообразования

20nyd@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Развитиетехническоготворчествадетей.
2. Укреплениесемейныхценностейчерезорганизациюсовместнойдеятельностидетей

иродителей.

Городскойробототехническийфестиваль семейныхкоманд "Апапаможет?"проводится
ежегодно среди учащихся 7-10 лет всех образовательных учреждений города и их
родителей.

Врамкахконкурсакаждаякомандасобираетробота,которыйзатемучаствуетвтрехвидах
соревнований: сумо, драг-рейсинг и робот-сортировщик. Между соревнованиями всем
участникамдаетсявремянаперепрограммированиеробота.

В качестве консультантов каждой семейной команды на фестивале выступают старшие
воспитанникитворческогообъединения"Робототехника",которыепроводятконсультации
имастер-классыдляучастников.

Городской робототехнический 
фестиваль семейных команд 
"А папа может?"

Городскойокруг-городНововоронежВоронежскаяобласть

Стартпроекта:2017год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО
ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

2 фестиваля в год

12 семейных команд-участниц фестиваля

развить у обучающихся инженерно-конструкторских, изобретательских,
исследовательскихкомпетенцийсредствамитехническоготворчества;
развитьприродныезадаткииспособностиобучающихся,проявляющихповышенный
интерес к науке, технике, техническому творчеству и учебно-исследовательской
деятельности;
повыситьуровеньпрофессиональногомастерствапедагогическихработниковдля
руководства исследовательской, конструкторской и проектной деятельностью
обучающихся посредством активизации их участия в мероприятиях различного
уровня;
расширить виды совместной деятельности детей и родителей, в том числе через
организациюподобныхмероприятий.

Пегусова
ГалинаАндреевна

ДиректорМКУДОНововоронежскийДДТ

galina_pegusova@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

— —

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание механизма поддержки СОНКО для развития социокультурного пространства
города посредством реализации социальных проектов в партнерстве с муниципальной
властью.

Врамкахпрактикиреализуетсяпереченьвзаимосвязанныхмероприятий,направленных
на финансовую поддержку СОНКО с целью реализации социально значимых проектов
натерриторииНовоуральскогогородскогоокруга,включающий:

• разработкунормативно-правовойбазы,

• подготовку СОНКО как претендентов для участия в конкурсе (проведение
консультаций),

• подготовкуНПАпоутверждениюперечняСОНКОпоитогамконкурсногоотбора,

• подготовкусоглашенийнареализациюпроекта.

Методика финансовой поддержки 
социально-ориентированных 
некоммерческих организаций 
на территории Новоуральского 
городского округа

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2018год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

15 СО НКО приняли участие в практике в 2020 году

28 социальных проектов реализовано  СО НКО в 2020 году

29 344 жителя Новоуральского городского округа стали участниками социально-
значимых проектов, реализованных СО НКО в 2020 годуувеличитьколичествоСОНКОвокруге;

увеличить количество граждан вовлекающихся в проектную деятельность
иреализациюсоциальныхпроектов;
оказать поддержку отдельных категорий граждан, жителей НГО, находящихся
втруднойжизненнойситуации;
создатькомфортнуюсредудляреализацииразличныхинициативграждан.

Гаранина
ЕкатеринаВладимировна

Начальникотделасоциальныхпрограммисемейнойполитики
Комитетаподеламмолодежи,семьи,спортуисоциальным
программамАдминистрацииНовоуральскогогородскогоокруга
udmsv@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Предоставить возможность новоуральцам получать новые знания, позитивные эмоции
иразвиваться,нечувствуяизоляциииодиночествавусловияхпандемии.

Проект"КультураНовоуральскаонлайн"-комплексмероприятийучрежденийкультуры
врежимеонлайндляжителейНовоуральскогогородскогоокругавсехвозрастов.

Программумероприятийнаполняютсамиучреждениякультуры.Развнеделюспециалист
Отдела культуры получает от каждого учреждения план-контент и формирует единый
планонлайн-трансляций.Мероприятияначинаютсяежедневнос8утраипродолжаются
до 21.30.Жители получают информацию о запланированных мероприятиях ежедневно
черезгруппувсоциальнойсетиВКонтакте.

Мероприятияориентированынавсевозрастаикультурныеинтересыгорожан.

Ежедневнопрограммаонлайн-трансляцийначинаетсясутреннейзарядкиитанцевальных
уроков. Днём для детей и взрослых проводятся конкурсы рисунков, поделок, стихов
и рассказов, мастер-классы и флешмобы, акции, викторины и обзоры библиотечных
новинок, виртуальные экскурсии и концерты, онлайн-занятия творческих коллективов.
Завершаетсятрансляциявидео-журналом"Читаемдетям"и"Сказкинаночь"длясамых
маленькихгорожан.

Культура Новоуральска онлайн

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

21 911 проведенных онлайн-мероприятий

сохранить работоспособность коллективов и продолжить основную деятельность
учреждений;
увеличитьчисленностьзрителей,слушателейиучастников;
выявитьлидеров.

Кустюшкин
АндрейАнатольевич

ДиректорМБУК"Театрмузыки,драмыикомедии"
Новоуральскогогородскогоокруга

nash-teatr@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создать эксклюзивный культурно-просветительский ресурс в Новоуральске в сфере
музыкальногоискусстваинаукидляшкольниковилюдейстаршегопоколения.

"Новоуральская открытая консерватория" - образовательный проект в сфере искусства
икультурыдляжителейНовоуральска.

Структура проекта включает эксклюзивные образовательные модули, позволяющие
интерактивнойформепознакомитьучастниковсисториейискусствразныхэпох(музыка,
театр, хореография), получить навыки анализа произведений искусства, совершить
погружение в мир традиционной культуры (фольклор) и современных музыкально-
компьютерныхтехнологий.

Каждый модуль сочетает теоретическую и практическую часть, выстраивается
с учетом возрастных характеристик и образовательных потребностей целевых
групп. Таким образом, участники постепенно, как пазлы, складывают полученную
информацию в целостную картину и самостоятельно находят "ключ" к постижению
тайны произведения искусства, при этом происходит постоянное общение,
обмен мнениями, высказываются предложения и критические замечания.
Завершениемпроектастановитсяитоговыйзачетвигровойформеивручениеучастникам
сертификатавыпускникаобразовательногокурсаНовоуральскойоткрытойконсерватории.

Новоуральская открытая 
консерватория 

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

100 постоянных участников проекта

12 проведенных мероприятий

усилитьинтереснаселениякконцертнойдеятельностиДШИ;
укрепитьмежведомственноесотрудничестводополнительного,общегообразования
иотраслевогопрофсоюза.

Шаповалова
ИринаВячеславовна

ЗаведующийОтделомкультурыАдминистрацииНовоуральского
городскогоокруга

novkultura@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Развитие патриотического воспитания детей и молодежи через организацию работы
Центрапатриотическоговоспитания.

Центр патриотического воспитания осуществляет свою деятельность в следующих
направлениях:

• военно-патриотическое направление. Организация работы двух патриотических
клубов. Воспитанники клубов обучаются основам воинской службы, занимаются
военно-прикладной и общей физической подготовкой, участвуют в  городских
мероприятияхгражданско-патриотическойнаправленности;совершаютпарашютные
прыжки.

• историко-патриотическоенаправление.Организацияработывоенно-исторического
клуба "Искатель", проведение встреч с ветеранами, организация поискового
движения.

• гражданско-патриотическое  направление. Проведение  акции "Мы - граждане
России" по вручению паспортов юным новоуральцам, Дней призывника, участие
в городских мероприятиях, посвященных Дням боевой славы и памятным датам
военнойисторииРоссии.

• спортивно-патриотическое направление. Организация   туристических походов,
участие в спортивных соревнованиях, работа скалодрома, развитие военно-
прикладныхвидовспорта,организацияпрыжковспарашютом.

• культурно-патриотическое направление. Проведение городского фестиваля
"Ялюблютебя,Россия!".

• социально-патриотическое направление. Развитие патриотического волонтерства,
проведениедобровольческихакций,работаволонтерскогоотряда"Бумеранг".

• экономико-патриотическое направление. Организация деятельности молодежного
трудовогоотряданабазеЦентрапатриотическоговоспитания.

"Растим патриотов"

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2014год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

40 системных  мероприятий патриотической направленности в 2021 году

1794 человека приняли участие в патриотических мероприятиях в 2021 году 

8 клубных объединений патриотической направленности

повысить качество проводимых патриотических мероприятий и увеличить охват
ихучастников;
развитьиукрепитьсоциальноепартнерствовсферепатриотическоговоспитания.

Гороховская
ОксанаВладимировна

ДиректорМБУ"ДЮЦ"Новоуральскогогородскогоокруга

duts44@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание единого образовательного пространства, способствующего формированию
базовых (стартовых) потенциальных компетенций и личностных качеств детей
дошкольного возраста для осознанного выбора технических профессий в будущем,
формированияудетейдошкольноговозрастаосновинженерногомышленияиинтереса
косноваместественныхнаук.

Фестиваль "ATOM-KidSkills" проводится ежегодно в рамках реализации долгосрочного
проекта "Растим будущих инженеров" и мероприятий комплексной государственной
программы"Уральскаяинженернаяшкола".

ВФестивалепринимаютучастиевоспитанникидошкольныхобразовательныхорганизаций
Новоуральскогогородскогоокругаввозрастеот6до8летпотремкомпетенциям:

• прототипирование-изготовлениепрототиповспомощью3Dручки;

• электроника - создание объекта с использованием электронного конструктора
"ЗНАТОК";

• экология–опытническаяиэкспериментальнаядеятельностьсобъектамиокружающей
действительности.

Фестивальпроводитсяв2этапа:дистанционный(обучающий)ипрактический(очный).

По итогам проведения Фестиваля все команды-участники награждаются дипломами
и памятными подарками. Церемония награждения участников Фестиваля проходит
поокончаниивыполненияпроектавкаждойкомпетенции.

 Фестиваль "ATOM-KidSkills"

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

162 участника

3 мастер-класса педагогов-наставников по компетенциям (онлайн)

организовать эффективное взаимодействие дошкольных образовательных
организацийНовоуральскогогородскогоокруга;
разработатьсистемуопережающейпрофориентационнойработысдетьми5-7лет.

Скворцова
НаталияЮрьевна

ДиректорМАДОУНовоуральскогогородскогоокруга-
детскийсад"Росток"

madou.rostok@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Обеспечение доступности и высокого качества дошкольного образования
посредством предоставления помощи родителям (законным представителям)
в создании оптимальных условий для развития, физического и психического
благополучияребенка,втомчиследетейсограниченнымивозможностямиздоровья,
детей-инвалидов.

2. Сопровождениеиподдержкасемьи,повышениекомпетентностиродителей(законных
представителей)детейнепосещающихдетскийсаднабезвозмезднойоснове.

КМЦ"ОткрытиЯ"работаетврежимепятидневнойрабочейнеделис9.00до18.00часов.
В рамках практики, при посещении консультативно-методического центра родители
знакомятсясприёмамивзаимодействиясребенкомраннеговозраста,разнообразными
играмииупражнениямидлязанятийсдетьми,учатсязамечать,открыватьипринимать
индивидуальныепроявленияребенка.

Работа специалистов консультативно-методического центра строится с учетом
запросов и потребностей родителей воспитанников в различных формах: групповых
ииндивидуальных;очно,очно-заочноидистанционных;ввидеконсультаций,тренингов,
бесед,теоретическихипрактическихсеминаров,лекториев.

Развитие вариативных форм 
дошкольного образования                      
для детей от 2 месяцев через создание 
консультативно-методического центра 
«ОткрытиЯ» для детей и родителей 
города Новоуральска

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2018год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

70 детей  зачислено в структурное подразделение  консультативно-
методический центр "ОткрытиЯ" МАДОУ детский сад  "Гармония "

создать единое социокультурного образовательное пространство субъектов
образовательныхотношений;
оказать консультационную поддержку, а также методическую, психолого-
педагогическую, диагностическую помощь детям от 2 месяцев до окончания
образовательных отношений и их родителям детей через вариативную форму
дошкольногообразования;
сократить временной отрезок для ранней социализации и адаптации детей
кдошкольномуучреждению.

Вохмякова
АллаКонстантиновна

ДиректорМАДОУдетскийсад"Гармония"

madou.garmoniya@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Обеспечение государственных гарантий общедоступного и бесплатного дошкольного
образования детям с 2 месячного возраста Новоуральского городского округа,
прикомплексномсопровождениисемейноговоспитания.

КМЦ "Спеленок", как структурное подразделение, работает на базе трех детских садов
МАДОУдетскийсад"Росинка".

Основной отличительной особенностью услуг КМЦ "Спеленок" является возможность
получения ребенком дошкольного образования опосредованно через родителей
(законныхпредставителей)безвзиманияплаты.

Методическая, психолого-педагогическая, диагностическая и консультативная помощь
осуществляетсячерезследующиеорганизационныеформы:

• очное обучение детей (до 90% времени). Проведение групповых, подгрупповых,
индивидуальных занятий по всем видам детской деятельности, представленным
вФГОСДО.

• очно-заочное практико-ориентированное информирование родителей (законных
представителей)направленноенаформированиепедагогическойкультурыродителей
через формы взаимодействия (групповые, подгрупповые, индивидуальные) в виде
консультаций,тренингов,бесед,теоретическихипрактическихсеминаров,лекториев
дляродителей(законныхпредставителей).

Психолого-педагогическое изучение ребенка осуществляется только в присутствии
родителей (законных представителей) и направлено на определение индивидуальных
особенностей и склонностей ребенка и разработку рекомендаций по дальнейшему
развитиюивоспитаниюребенка.

Вариативная форма 
дошкольного образования —                       
консультативно-методический центр 
"Спеленок"

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2017год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

80 детей охвачено услугами КМЦ

2397 обращений родителей (законных представителей) за консультативной, 
психолого-педагогической, диагностической помощью в КМЦ

создатьструктурупоподдержкемолодыхсемей,имеющихдетейивперинатальный
периодженщины.

Евстратова
ЕвгенияАлексеевна

ДиректорМАДОУдетскийсад"Росинка"

evstratova.ea@yandex.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Вовлечениедетейиподростковвсоциально-активнуюдеятельностьчерезиспользование
дистанционныхобразовательныхпрактикдляорганизацииканикулярногоотдыхавЗДОЛ
"Самоцветы"вусловияхрискараспространенияновойкоронавируснойинфекции.

Врамкахпрактикивлетнийпериодорганизованы4сменыпродолжительностьюкаждая
5дней:

• 1смена«Территориякреатива»(участники–обучающиесяДетскогоинициативного
центраЦВР);

• 2 смена «Удивительное – рядом!» (участники – обучающиеся ЦВР дошкольного
имладшегошкольноговозраста);

• 3смена«ВЦентре…»(участники–детииподросткиг.Новоуральска);

• 4смена–«Аунас,вЦВР!»(участники–детииподросткиг.Новоуральска).

Дляучастниковонлайн-лагеряежедневнонасайтеЦВРивсоциальнойгруппеВКонтакте
появлялисьинтересныевидео,фотоимузыкальныематериалы.

Утромразмещалисьвдохновляющиематериалыпотемедняиоффлайнзадание.Каждый
день это: танцевальная разминка, полезный мастер-класс, вдохновляющие материалы
идискотека.

До 15.00 участники выполняли в свободном режиме задание, отчеты о котором
выкладываливчатиливсвоисоциальныесетисхэштегом#он-лайнСамоцветы+.Задания
неносилисоревновательныйхарактер,а,наоборот,былинаправленынаобменмнениями
иидеями,кооперацию,активизациютворческогопотенциала.

Онлайн-лагерь "Самоцветы +"

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

232 ребенка вовлечены в в онлайн-лагерь "Самоцветы +"

обеспечить занятость детей и подростков социально-значимой и социально-
активнойдеятельностью. Новоселова

ЕленаЮрьевна

Заведующийотделомполикультурнойдеятельности,
заместительдиректораЗДОЛ"Самоцветы"

elena_novosyolova@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых
врамкахобразовательныхпрограммдошкольногоиначальногообщегообразования.

В рамках практики для воспитанников детских садов и их родителей проводятся
лаборатории, мастерские, творческие мастер-классы, интеллектуальные конкурсы и
викторины,интерактивныеигры.

Так, в экспериментальной лаборатории "Юный биолог" дошкольники рассматривают
в микроскоп разные объекты, в лаборатории "Путешествуем по миру" - изучают
карту, отправившись в виртуальное путешествие, в лаборатории "Компьютерное
конструирование"-создаютсвоикомпьютерныешедевры.

В 2020 году педагоги школы и детских садов предложили семьям воспитанникам
поучаствовать в проекте в дистанционном формате. Удаленно были организованы
совместные занятия с родителями и детьми по познавательному, творческому,
художественно-эстетическомуразвитиюиподготовкекшколе,которыепредставленыв
удобнойдоступнойформе.

Экспериментальная лаборатория 
дошкольника

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2018год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

92 участника практики

4 мастер-класса педагогов-наставников и учеников-волонтеров

создатьпроектноеобразовательноесообществопедагогов,воспитанниковдетских
садов,учащихсяшколиродителей;
внедрить механизмы и модели социального партнерства, обеспечивающие
эффективностьсистемывоспитанияисоциализацииподрастающегопоколения;
сформироватьмотивационнуюготовностькшколеуобучающихся.

Тукмачева
АннаЮрьевна

ДиректорМАОУ"Средняяобщеобразовательнаяшкола№49"

sc49secretar@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Поддержка и стимулирование самодеятельного вокального творчества жителей
Новоуральскогогородскогоокруга.

Проект создан по инициативе активистов Клуба по интересам для людей старшего
поколения"КлубГармони"Новоуральскогогородскогоокруга.

ЕженедельнодляпредставителейКлубаорганизуютсяипроводятсятворческиевстречи,
чтобыпенсионерымоглиотвлечьсяотдомашнихзабот,вспомнитьпеснисвоеймолодости,
атакжеразучитьновыекомпозициииисполнитьихподаккомпанемент.

Творческие встречи 
"Веселая Гармонь"

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2018год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

более 100 человек приняли участие в мероприятиях практики

80 постоянных участников творческих встреч

создать условия для реализации культурных, творческих, интеллектуальных
потребностейгражданстаршегопоколения;
повысить посещаемость МАУ "Культурно-спортивный центр" Новоуральского
городскогоокруга.

Ширяева
АнастасияАлександровна

Инструктор-методисторганизационно–спортивногоотдела
МАУ"Концертно-спортивныйкомплекс"
Новоуральскогогородскогоокруга
org@kskngo.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Привлечениемолодежикзанятиямспортомиведениюздоровогообразажизни.
2. Улучшениефизическойподготовкииукреплениездоровьяподрастающегопоколения.
3. Ведениеновыхформуроковфизическойкультуры.
4. Расширение перечня видов спорта, внесенных в школьную образовательную

программу.

В рамках практики для учащихся городских образовательных учреждений  уроки
физкультуры проводятся на базе МАУ "Культурно-спортивный центр" Новоуральского
городскогоокруга.Занятияпроводятсяврамкахмуниципальногозаданиявтренажерном
залеиледовойаренеМАУ"КСК".

НазанятияхвтренажерномзалетренерыКСКрассказываютучащимсяотренажерах,отом,
на какие группымышцвоздействует каждыйизних,оправильной техникевыполнения
упражнений и особенностях выбора оптимальной нагрузки. А после этого, ребята
приступаютктренировкамподруководствомсвоегоучителяфизкультурыитренераКСК.

На занятиях на ледовой арене некоторые ребята учатся кататься на коньках, другие
оттачиваютсвоёмастерствовкатании,юношисудовольствиемиграютвхоккей.

ЕженедельнонабазеКСКпроходят16уроковвтренажерномзалеи8уроковналедовой
арене.

Занятия на площадках КСК в рамках уроков проводятся бесплатно, также школьникам
и студентам бесплатно предоставляются коньки и весь необходимый спортивный
инвентарь.

Уроки физкультуры                                             
в Концертно-спортивном комплексе

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

480 школьников посещают уроки физкультуры в КСК

5 организаций-участниц практики

улучшитьфизическуюподготовкуиукрепитьздоровьеучащихся;
создатьусловиядляформированияиразвитияинтересакзанятиямспортом;
повысить посещаемость МАУ "Культурно-спортивный комплекс" Новоуральского
городскогоокруга.

Ширяева
АнастасияАлександровна

Инструктор-методисторганизационно–спортивногоотдела
МАУ"Концертно-спортивныйкомплекс"
Новоуральскогогородскогоокруга
org@kskngo.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
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Городской вокальный конкурс               
"На одной волне"

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2013год

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

от 20 участников в каждой возрастной категории

более 500 человек приняло участие в конкурсе за весь период реализации 
практики

Ширяева
АнастасияАлександровна

Инструктор-методисторганизационно–спортивногоотдела
МАУ"Концертно-спортивныйкомплекс"
Новоуральскогогородскогоокруга
org@kskngo.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Поддержка и стимулирование самодеятельного вокального творчества жителей
Новоуральскогогородскогоокруга.

Впроектеможетпринятьучастиелюбойжелающийвокалистввозрастеот18до60лет,
выбравпеснюлюбогожанраиналюбомязыке.

Компетентное жюри конкурса определяет вокалистов, обладающих самыми богатыми
и звучными голосами в возрастных категориях "Молодежь" (18 – 35 лет) и "Взрослые"
(36–60лет).

ПобедителюконкурсаоплачиваетсяорганизационныйвзноснаучастиевМеждународном
фестивале-конкурседетских,юношеских,молодежных,взрослыхтворческихколлективов
иисполнителей"Адмиралтейскаязвезда".

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

создатьусловиядлясамореализациигорожан.—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Улучшениефизическойподготовкииукреплениездоровьяподрастающегопоколения.

В рамках практики командам учащихсяМАОУ "СОШ№54" предстояло за ограниченное
времяпостроитьиукрепитьсвоюснежнуюкрепостьиподходыкней.

Дляэтогоребятаиспользоваликрупныеснежныевалуныильдины,изкоторыхвозводили
препятствиядляподходасоперниковиукрытиядляоборонысвоейснежнойпостройки.
Для осады крепости соперников каждая команда подготовила "снаряды" – снежные
комочки-иразработалатехникуведенияснежного"боя".Когдаоборонительныестены
быливоздвигнуты,каждаякомандаводрузиланавершинусвоейкрепостифлаг.

Участникиостальныхкомандвыступаливкачествесудей.

День здоровья в формате старинной 
русской игры
"Завоевание снежной крепости"

ГородНовоуральскСвердловскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

100 участников

организоватьактивныйдосугшкольников;
повысить посещаемость МАУ "Культурно-спортивный центр" Новоуральского
городскогоокруга.

Ширяева
АнастасияАлександровна

Инструктор-методисторганизационно–спортивногоотдела
МАУ"Концертно-спортивныйкомплекс"
Новоуральскогогородскогоокруга
org@kskngo.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Выявление социально активных граждан, лидеров общественного мнения, создание
удобного,"неформального"механизмавзаимодействияобществаимуниципалитета.

Главной движущей силой развития города является активное участие граждан в жизни
города и управлении им с использованием сообществ, социально-активных граждан,
формирующихобщественноемнения.

С целью определения лидеров общественного мнения, уровня коммуникации между
сотрудниками, основных контактов, сфер взаимодействия был проведен контекстный
анализианализнаосноверегулярныхвыраженийпоbigdataадминистрации,внедрена
отечественнаяDLP–система.

Наосновеанализапостроеныкартыкоммуникациипокаждомусотруднику,определены
группы интересов, предпочтений и лояльностей, определены социально-активные
граждане.

Коммуникационный анализ как средство 
выявления социально активных граждан 
в организации

ОзёрскийгородскойокругЧелябинскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

2820 человек вовлечено в голосование по программе                                        
"Комфортная городская среда"улучшитьвнешнийобликокруга;

повысить согласованность и доверие между органами муниципальной власти
ижителямимуниципальногообразования;
сформировать активное и сплоченное сообщество местных жителей,
заинтересованных в развитии города, экологическом воспитании подрастающего
поколения;
создатькомфортныемикроклиматические,санитарно-гигиеническиеиэстетические
условиянаулицах,водворах,общественныхместах.

Полтавский
АртемЮрьевич

Управляющийделамиадминистрации
ОзерскогогородскогоокругаЧелябинскойобласти

oho@ozerskadm.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

ПовышениекачестважизнижителейпосёлкаАфрикандаМурманскойобластичерезновые
возможностидлятворческогоростаиучастиевразвитиигородскойсреды.

Проект"ПешкомпоАфриканде:ART-МАРШРУТ"-этопроект,направленныйнаизменение
визуальногообликапоселка.

Врамкахпрактикивпосёлкебылипостроеныновыекультурныеобъекты:"СкверИскусств"
и "ART-МАРШРУТ". Это две взаимосвязанные "точки притяжения": "Сквер Искусств",
как новое "место силы", постоянно действующая неформальная творческая площадка
и"АRT-МАРШРУТ"какрепрезентациятворческойактивностижителейвгородскойсреде.

Ярким событием проекта стало проведение "Семейного фестиваля-прогулки
"АФРИКАНДА-ФЕСТ", в рамках которого был организован концерт, презентация
фотовыставкижительницыпосёлка "Африканда– этонавсегда!", творческиеплощадки,
пленэрдляюныххудожниковидр.

"Пешком по Африканде: ART-МАРШРУТ"

МуниципальноеобразованиегородПолярныеЗорисподведомственной
территориейМурманскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

2  новых культурных объекта в посёлке

3 мероприятия

350 участников и посетителей мероприятий проекта

создать действенный механизм участия населения в развитии городской среды
(ТОС);
построитьновыекультурныеобъектывпосёлкеАфриканда;
увеличитьколичествожителей,посещающих"СкверИскусств"и"ART-МАРШРУТ";
создатьдляжителейпосёлкановыевозможностидлятворческойсамореализации.

Саенкова
ОльгаВладимировна

ПредседательТОС"Африканда"

tosafrikanda@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

— —
—
—

—

166 167



 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Повышениекачествагородскогоуправленияиуровняжизнижителей.

Умныйгород-этоградостроительнаяконцепция,интеграциимножестваинформационных
икоммуникационныхтехнологий,втомчислеинтернетавещей,дляуправлениягородской
инфраструктурой:транспортом,образованием,здравоохранением,ЖКХ,безопасностью
ит.д.

Натекущиймомент,врамкахреализациипилотногопроекта–"УмныеПолярныеЗори",
внедрено7слоев.

• Проблемы–вданномслоегражданинможетобратитьсянаресурссинформацией
оямахнадорогах,неубранноммусоре,брошенноймашине,неубранномснегеит.д.

• Погода–информацияопогодевсвоемгороде.

• Учреждения– информация оместонахождении учреждений города и контактными
данными.

• Полиция – информация об участковых уполномоченных полиции с возможностью
обратитсякнимссообщениемчерезуказанныйэлектронныйадрес.

• Депутаты-гражданинможетобратитьсякдепутату,которыйобслуживаетегоучасток
ссообщениемчерезуказанныйэлектронныйадрес.

• Техническая поддержка - предназначен для обращения заказчика за технической
поддержкойкразработчикувслучаевозникновениянеполадок.

• Бессмертный полк - любой гражданин может разместить информацию о своем
родственнике, который принимал участие в Великой Отечественной войне
иувековечитьегопамять.

"Умные Полярные Зори" 
проект направленный на повышение  уровня 
цифровизации  инфраструктуры  города Полярные Зори

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

247 зарегистрированных  обращений жителей на платформу  связанных                               
с проблемами  благоустройства города и подведомственной территории

950 обращений  на ресурс для  ознакомления и получения информации

организоватьвозможностьпрямогообращениякместныморганамвластиврешении
повседневныхпроблемвсфережилищно-коммунальногохозяйстваидругихсферах.

Гиринович
ИгорьСергеевич

ЗаместительглавыгородаПолярныеЗорисподведомственной
территорией

girinovich_is@pz-city.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

МуниципальноеобразованиегородПолярныеЗорисподведомственной
территориейМурманскаяобласть
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Созданиепозитивныхкоммуникацийнаразличныхинтернет-площадках.
2. Инициированиеидеи,объединяющейразличныеслоинаселения.
3. Дистанционныйпросмотринтернет-контентана5различныхинтернет-площадках.
4. Популяризацияобъектовкультурногоиисторическогонаследия.
5. Повышениестатусажителяатомногогорода.
6. Укрепление и развитие связей с 14 участниками муниципальной практики для

реализацииновыхсовместныхпроектовбиблиотекатомныхгородов.

Клуб редких книг Росатома предоставляет пользователям Интернета возможность
совершать культурные и исторические онлайн-путешествия по библиотекам городов
присутствияГК"Росатом"изнакомитьсясраритетнымииредкимиизданиями.

Клуб редких книг Росатома

ГородСаровНижегородскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

6 интернет-площадок для взаимодействия

7 тематических  совместных видеожурналов о книжных памятниках и редких 
книгах библиотек

организовать дистанционное знакомство с книжными памятниками, хранящимися
вбиблиотекахгородовприсутствияГК"Росатом";
укрепитьсвязидляинициированияиреализацииновыхсовместныхпроектовсреди
атомныхгородов.

Агошкова
АннаАлександровна

Заведующая отделом редкого фонда МБУК ЦГБ им. В.Маяковского 
г. Сарова

pr.lib.sar@gmail.com

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Формирование инклюзивного положительного опыта у молодых людей с ОВЗ и
инвалидностью,атакжемолодежигородачерезучастиевсовместныхмероприятиях
врамкахблаготворительногомарафона"Город–единствонепохожих".

2. Развитиетолерантногоотношенияобществаклюдямсограниченнымивозможностями
здоровья(ОВЗ)иинвалидам.

3. Созданиеусловий,способствующихприобретениюуинвалидовилюдейсОВЗнового
положительногосоциальногоопытадляличностногоразвитияиадаптациикжизни
вобществе.

Проектнаправленнаинтегрированиеодаренныхмолодыхлюдей-инвалидоввгородское
сообщество, предоставление им реальных возможностей участвовать во всех видах и
формахсоциальнойжизнивгороденаравнеивместесостальнымигорожанами,атакже
помощь другим инвалидам в социализации в городском социуме по принципу "равный
средиравных".

Реализация благотворительного марафона "Город – единство непохожих" проводится
в форме комплекса мероприятий, включающих: благотворительный футбольный матч,
социальныеплощадки,творческиемастерские,концерт.

Вырученныесредстванаправляютсянаприобретениенеобходимыхсредствсоциальной
адаптациилицсОВЗиинвалидов.

Благотворительный марафон 
"Город – единство непохожих"

ГородСаровНижегородскаяобласть

Стартпроекта:2012год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

 1154,5 тыс. рублей собрано за время реализации практики

людямсограниченнымивозможностямиздоровьяиинвалидамприобрестиновый
положительныйсоциальныйопытдляличностногоразвития.

Никонорова
ЕкатеринаИвановна

Социальный педагог, методист МБУДО "Молодежный центр" 
города Сарова 

enikonorowa@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Обеспечение вклада в формирование экологического сознания у подрастающего
поколения северчан через углубление знаний о видовом многообразии птиц города
Северска и его окрестностей, развитие интереса у детей и взрослых к ведению
орнитологическихнаблюдений.

С2009годаруководительэкологическогообъединения"Росток"МОУДО"Детскаяшкола
искусств"ЗАТОСеверсаП.Г.Шатохинавеланаблюдениязаптицамиг.Северска,который
впоследствиибылобобщенивмарте2021годаоформленвметодическоепособие"Птицы
Северскаиегоокрестностей".

Методическоепособиевключаетвсебя:

• Плакат «Птицы Северска» (включает группы: оседлые виды и кочующие в зимний
период,перелетныептицы).

• Конспектэкологическогозанятияпотеме«Птицыгорода».

• Описание55видовптиц(12отрядов)Северскаиегоокрестностей(фото,биология,
меставстреч)поданнымнаблюденийзапериод(2009-2021гг).

Крометого,наосновенаблюденийв2020-2021гг.врамкахреализациипрактикисозданы
видео-роликиорнитологическойнаправленности: "Врановые", "Куриныелеса", "Птицы,
гнездящиесявг.Северскеиегоокрестностях".

Методическое пособие "Птицы Северска и его окрестностей", было представлено
на открытом образовательном событии - семинаре. Кроме того был  проведен обзор
мероприятий, посвященных изучению птиц родного края для детей дошкольного
ишкольноговозраста,ежегоднопроводимыхвСеверске.

Вторая часть семинара прошла в виде орнитологической экскурсии в Северский
ПриродныйПарк,гдевсопровождении–орнитологаТГУГашковаС.И.слушателисеминара
познакомилисьсразнообразиеморнитофауныПарка.

Открытое образовательное событие 
семинар "Птицы Северска"

ЗАТОСеверскТомскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

300 жителей ЗАТО Северск приняли участие в мероприятиях практики

4 мероприятия

1 методическое пособие

55 видов птиц по которым проведены наблюдения

повыситьинтерескорнитологическимнаблюдениямсредидетейивзрослых.

Шатохина
ПолинаГеоргиевна

Преподаватель,руководительэкологическогообъединения
"Росток"МАУУДОЗАТОСеверск"Детскаяшколаискусств"

Polina.shatokhina@gmail.com

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Разработатьивнедритьпрограммноеобеспечение,полностьюотвечающеетребованиям
кучетуиконтролюзаиспользованиеммуниципальногоимущества.

Программное обеспечение "Оберон – Аренда имущества" позволяет учитывать
иконтролироватьиспользованиемуниципальногоимущества.

Впрограммеучтенытребованиязаконодательства,внутренниедокументыирегламенты;
ведутся справочники контрагентов, договоров на различные виды использования
имущества, начислений и платежей по таким договорам; реализована выгрузка
информациивфедеральнуюАИС"ГИСГМП"спомощьюнастраиваемоговыходногофайла;
разработаны отчетные и статистически выходныеформы; реализованноформирование
актовсверки;учитываетсяпретензионнаяработа.

Разработка и внедрение системы 
"Оберон – Аренда имущества"

ЗАТОСеверскТомскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

 100 % разработка и внедрение программного обеспечения

привестивсоответствиеавтоматизированныйучетиспользованияирасчетаоплаты
заиспользованиемуниципальногоимуществатребованиямзаконодательства;
минимизировать претензии к расчетам и оформлению документов со стороны
арендаторовипользователейимущества.

Саядян
АветикСержикович

Начальник Управления имущественных отношений                          
Администрации ЗАТО Северск

seversk-uio@gov70.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Обеспечение конструктивного взаимодействия органов власти, бизнеса, общества,
популяризацияпредпринимательскойдеятельности.

В рамках практики для удобства получения субъектами предпринимательства
консультационной поддержки в формате "одного окна" Администрацией ЗАТО Северск
ежемесячнопроводится"Единыйденьприемапредпринимателей".

Также муниципальной администрацией реализуется система имиджевых мероприятий,
основанная на привлечении субъектов предпринимательства ЗАТО Северск к участию
в проведении выставок, ярмарок, конкурсов, спартакиад, чемпионатов на местном,
областномифедеральномуровнях.

ВместесэтимАдминистрацияЗАТОСеверскежегоднопроводитсмотрыиконкурсысреди
индивидуальных предпринимателей и организаций, осуществляющих деятельность
натерриторииЗАТОСеверск.

Одним из способов отметить достижения субъектов предпринимательства или их
работников,добившихсянаилучшихрезультатоввсвоейпрофессиональнойдеятельности
является размещение фотографий соответствующих кандидатов на Доске Почета ЗАТО
Северск.

Формированию благоприятного климата для ведения бизнеса на территории ЗАТО
Северск и деловой среды способствует оказание имущественной поддержки субъектам
малогоисреднегопредпринимательства.

Для субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан ЗАТО
Северск – резидентов технопарковой зоны и бизнес-инкубатора действует льготный
порядокначисленияаренднойплатыподоговорамсубаренды.

Создание общественной среды, 
благоприятной для развития бизнеса

ЗАТОСеверскТомскаяобласть

Стартпроекта:2015год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

9 субъекта МСП побывали на приеме в Единый день приема предпринимателей

4 Совета по развитию и поддержке предпринимательства при Мэре ЗАТО 
Северск  проведено в 2019 году

60 обучающихся общеобразовательных учреждений ЗАТО Северск приняли 
участие в конкурсе бизнес-идей школьников

создатьновыерабочиеместа;
увеличитьобъемналоговыхиненалоговыхотчисленийнатерриторииЗАТОСеверск;
сформировать доброжелательное отношение в обществе к деятельности органов
местногосамоуправленияпоподдержкепредпринимательскойдеятельности.

Трапезников
ВиталийЮрьевич

Председатель Комитета экономического развития                                
Администрации ЗАТО Северск

trapeznikov@seversknet.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Повышение в обществе статуса отца, престижа отцовства, формирование ценностных
жизненных принципов и личной ответственности мужчины за укрепление семьи
ивоспитаниедетей.

В рамках социально-педагогического проекта "Союз надёжных отцов" был реализован
комплексмероприятий:

• Конкурсфоторабот"ПапаиЯ".

• Конкурсрисунков"Мужчинымоейсемьи".

• Конкурспроектныхиисследовательскихработ"Мужскаяистория".

• Фестиваль-конкурстехническоготворчества"ТехноПАПА".

• Конкурсвидеороликов"Папинылайфхаки".

• Общегородскойфестиваль-праздник"Пап-шоу".

• Общегородскойспортивныйпраздник"Папа,СпортиЯ".

• Форум "Союз отцов". Одно из главных "программных" мероприятий проекта. На
дискуссионныхплощадкахФорумаобсуждалисьактуальныетемы,касающиесясемьи
иотцовства.

• Созданиеиоткрытиеобщественногопространства"ПапаДРОМ"–первоговгороде
общественного семейно-досугового пространства, где каждый желающий может
провести время с пользой, а также организовать свое мероприятие. Пространство
создано самими участниками проекта: начиная от благоустройства, до создания
МАФов,установленныхнаплощадке.

Муниципальный социально-
педагогический проект 
"Союз надёжных отцов"

ЗАТОСеверскТомскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

551 обучающийся общеобразовательных организаций вовлечены в мероприятия 
практики

475 воспитанников ДОУ вовлечены в мероприятия практики

21 интерактивное деятельностное мероприятие

52 проектные работы обучающихся/воспитанников

создатьобщественноедвижениемужчингородаСеверска;
создатьновоесемейноеобщественноепространство;
создатьусловиядляпроявленияактивнойжизненнойпозицииотцоввсовместной
деятельностисдетьми.

Коновалова
ОльгаВладимировна

ЗаместительдиректораМАУЗАТОСеверск"РЦО"

konovalova-ov2017@yandex.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
—

—
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в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Развитие и поддержка одарённых и талантливых детей, реализация творческого
потенциала воспитанников детских дошкольных образовательных учреждений городов
присутствияГоскорпорации"Росатом".

Детский музыкальный фестиваль "Путешествие в мир музыки" ежегодно проходил в
городеСнежинскес2016годаисталпопулярнымсобытиемсредидетскихдошкольных
образовательных учреждений города. Его организатором стал творческий коллектив
МАДОУ"Детскийсадкомпенсирующеговида№29""Подснежник".

В2021годуфестивальбылпроведёнвдистанционномформате.Егоучастникамистали
воспитанники дошкольных образовательных учреждений в возрасте 5-7 лет, педагоги
дошкольныхобразовательныхучрежденийгородовприсутсвияГоскорпорации"Росатом".

Участникимоглипредставитьсвоитворческиеработывследующихноминациях:

• Наукоград(музыкальныекомпозицииосвоёмгороде,олюдяхнаукограда);

• Профессии, наука (прославление людей труда, профессий, успеха и трудолюбия,
научныхдостижений);

• Цифроваясреда(современноецифровоепространство,будущиетехнологии);

• Космос(2021год-60летсодняпервогополетачеловекавКосмос).

Все конкурсные видео были размещены в социальной сети "ВКонтакте" сообществе
"Путешествиевмирмузыки".

ПоитогамФестивалябылипризнанылучшиетворческиеработыиприсвоеныГран-при
вноминациях"Вокал","Танец","Оркестр","Музыкальнаякомпозиция","Цифроваясреда".

ВсеучастникиФестиваляотмеченыДипломамифестиваляиБлагодарственнымиписьмами.

Детский фестиваль 
"Путешествие в мир музыки"

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

Стартпроекта:2021год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

107  участников детских садов Снежинска

13 "атомных города"  

756 участников детских садов из "атомных городов"

организовать цифровую интернет-площадку для представления результатов
музыкальногоразвитияталантливыхдетейипедагогов.

Нарукова
НатальяИвановна

ЗаведующийМАДОУ"Детскийсадкомпенсирующеговида№29"

stroikina@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Развитие раннего математического мышления, коммуникативного и социального
интеллекта у дошкольников посредством внедрения в образовательный процесс ДОУ
г.Снежинскановойтехнологии-"математическийгеокешинг".

Городскойматематическийгеокешингадлядошколят-этотуристическиесоревнования
длядошкольниковизразныхДОУгородаСнежинска,восновукоторыхлеглиматематические
задания из программы по математике "Школа королевы Геры", апробируемой на базе
Федеральной экспериментальной площадки ДОУ города Снежинска. Соревнования
проходятнаоткрытомвоздухенатерриторииГородскогопаркакультурыиотдыха.

Математический геокешинг проводится в форме театрализованного представления
сучастиемгероев"математическойстраны".

"КоролеваГера"проситдетейнайтичасти"волшебногокольца",которыепохитил"Король
Вопрос 13". Эти части он спрятал в своих "сокровищницах".Дети, родителии педагоги
приходят на помощь королеве. Командыиз разныхДОУищут свои "клады" с помощью
заданий-подсказок с математическим содержанием, используя маршрутные листы,
карты,планытерриториигородскогопарка.Вовремяпоиска"кладов"взрослыепроводят
фото   и видео-съёмку происходящего,  участвуют в обсуждении и выборе решения
математическихзаданий,месте"нахожденияклада",оказываютпомощьвперемещение
командпомаршрутнымлистам,затемверстаютполученнуюинформациюипрезентуют
результатыдлядругихучастниковмероприятия.

Всеучастникинаграждаютсяпономинациям.

"Городской математический геокешинг 
дошколят – путь к процветанию 
атомной отрасли страны!"

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

90  воспитанников школьного возраста

90 семей воспитанников приняли участие в разработке и реализации проекта

создатьсистемураннейпрофориентации.

Годенкова
МаринаНиколаевна

ЗаведующийМБДОУ№27г.Снежинска

ds27@snzadm.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Дать жителям города ощущение сопричастности к возведению духовного памятника
посвященногоподвигусоветскихсолдатвовремяВеликойОтечественнойвойны.

9 мая 2019 года в Снежинске состоялся первый народный литературно-музыкальный
марафон"ПАМЯТНИК",которыйпродолжалсяболее5часов.Внемпринялиучастие110
человек,висполнениикоторыхпрозвучалистихи,отрывкиизлитературныхпроизведений,
песнииидущиеотсердцасловапризнательноститворцамВеликойПобеды.

Народный литературно-музыкальный марафон "ПАМЯТНИК" - это не концерт, это не
конкурс, в нем нет оценок профессионализма, а имеет значение только гражданская
позиция и искреннее желание воздать дань памяти нашим отцам, дедам и прадедам -
главнымтворцамПобедывВеликойОтечественнойвойне.

Участникоммарафонаможетстатькаждыйжительг.Снежинскаигостьгорода,независимо
отвозраста.

В апреле-мае 2020 года народный литературно-музыкальный марафон "ПАМЯТНИК"
проводился в виртуальном формате на страницах сети интернет с хештегом
#марафонПамятникивформевидеосюжетанаОТВ-Снежинск.

В 2021 году марафон состоялся в очно-заочном формате. Творческие коллективы
ииндивидуальныеисполнителиприходилинаподготовленнуюплощадкувактовомзале
музея,гдепроходилавидеосъёмкаисполнителейнафонезнамениПобедыиофициального
баннерамероприятия.

Народный литературно-музыкальный 
марафон "ПАМЯТНИК"

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

42 чтеца 

800 слушателей

создатьусловиядлясохраненияисторическойпамяти;
проявитьжителямсвоюгражданскуюпозицию.

Шилин
ОлегМихайлович

snz-museum@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Всестороннее развитие и социализация детей раннего возраста, не посещающих
дошкольныеобразовательныеучреждения,посредствомвключенияихвразличныевиды
деятельности.

Клубраннегоразвития"Малышок"—еженедельныйциклзанятийсдетьмиот1,5до3лет,
непосещающимидетскийсад,исихродителями.Вклуберебёнокимеетвозможность,
находясьвместесмамой,играть,двигаться,взаимодействоватьснезнакомымиемуранее
детьмиивзрослыми.Такаястудия–пространствоидляродительскогообщения.Здесь
родителимогутпознакомиться,обсудитьсходствопереживаемыхситуаций,подружиться
иподелитьсяопытомсемейноговоспитания.

На занятиях предусмотрены следующие виды деятельности: действия с дидактическим
материалом, дидактическими игрушками, предметами-орудиями, строительным
материалом;развитиеречи,ознакомлениесокружающиммиром;творческаядеятельность
(лепка, рисование, конструирование); подвижные и музыкально-ритмические игры;
театрализованнаядеятельность,праздники.

Работасдетьмипостроенаначастойсменедеятельности.Длякаждойвстречииспользуется
определённый сюжет с участием игровых и сказочных персонажей. Встречи проходят
вразличныхпомещенияхдетскогосада,взависимостиоттематикизанятий.

По запросам родителей дополнительно проводятся индивидуальные или групповые
консультацииповозникающимпроблемамразвитиядетей,втомчислесОВЗ.

Инновационный проект социальной 
направленности "Малышок"
как вариативная модель 
сопровождения семьи в период 
ожидания и воспитания ребенка 
от 0 до 3 лет

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

90 участников практики

5 волонтеров

30 мероприятий

сформироватьпозитивнуюустановкуродителейнаматеринствоиотцовство;
создатьусловиядля"безболезненной"адаптациикусловиямдетскогосада;
снизитьзаболеваемостьвтечениепервогогодапребываниявдетскомсаду;
выстроитьсотрудничествомеждуродителямииДОУ;
укрепитьавторитетапедагогов;
создатьоткрытуюсистемувзаимодействияучастниковобразовательногопроцесса
вДОУ.

Миронова
ИринаНиколаевна

ЗаведующийМБДОУ№4г.Снежинска

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—
—
—
—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Развитиеинтеллектуальногоикреативногомышлениядошкольниковпутемпогружения
вигрурусскиешашкичерезразличныевидыдеятельностииорганизациюсреды.

Интеллектуально-спортивного чемпионата "Шашки +" проводится для воспитанников
дошкольныхобразовательныхучрежденийгородовЗАТО.

КучастиювЧемпионатеприглашаютсякомандывсоставечетырёхвоспитанниковстаршего
дошкольноговозрастаиодноговзрослого(родитель/законныйпредставитель,педагог).

ПрограммаЧемпионатарассчитанана3дняивключаетвсебя:

• торжественную церемонию открытия и закрытия интеллектуально-спортивного
чемпионата"Шашки+"длявоспитанниковдошкольныхобразовательныхучреждений
городовЗАТО;

• интерактивноемероприятиедлядетей"Ярмарказнаний";

• "Шашечныйтурнир"(лично-командноепервенство);

• образовательныйгеокешингдлядетейиродителей"Впоискахшашечнойдамки";

• работуинтерактивныхплощадок.

Интеллектуально-спортивный 
чемпионат "Шашки +"
для дошкольников городов ЗАТО

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

Стартпроекта:2016год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

270 участников практики в 2019 году

создать систему развития интеллектуального и креативного мышления
дошкольников;
популяризоватьигрыврусскиешашки;
увеличитьколичествоучастниковзасчетсотрудничествасдругимигородамиЗАТО.

Салихова
МарияГеннадьевна

ЗаведующийМБДОУ№28г.Снежинска

ds28@snzadm.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Повыситьрольсемейногочтениякактрадициирусскойдомашнейкультуры.

Ежегодно на базе детской библиотека им. П.П. Бажова города Снежинска проходит
Фестиваль семейных театров "Созвездие сказочных героев", участниками которого
становятся семьи с несовершеннолетними детьми старше 3 лет, подготовившие
театральнуюсценку-сказку.

Важнымусловиемпроектаявляетсяучастиекаждогозаявленногоучастника–членасемьи.

С 1 апреля 2021 года Фестиваль семейных театров "Созвездие сказочных героев"
проводится в онлайн формате. Работы участников оценивают не только члены жюри,
ноипользователисоциальныхсетей,участвуявонлайн-голосованияхв группедетской
библиотеки в социальной сети "ВКонтакте" и выбирая победителя в номинации "Приз
зрительскихсимпатий".

ПоокончанииФестивалясемейнойкоманде,занявшей1место,ипобедителюноминации
"Приз зрительских симпатий" вручаются призы, остальные театральные коллективы
награждаютсясертификатамиучастникаФестиваля.

Фестиваль семейных театров 
"Созвездие сказочных героев"

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

Стартпроекта:2016год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

15 мастер-классов

38 семей

6750 слушателей (в том числе просмотров в онлайн–формате)создатьдополнительнуюплощадкудлятворческогообщения.

Кадочникова
СветланаСергеевна

Заместительдиректорапоработесдетьми
МБУ"Городскаябиблиотека"

skadser@gmail.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Созданиеинновационногогорода,гдебудетвнедрятьсякомплекстехническихрешений
иорганизационныхмероприятий,направленныхнасозданиеустойчивых,благоприятных
условий проживания и пребывания граждан, достижение максимально возможного
в настоящее время качества управления ресурсами и предоставления услуг, развитие
деловойактивностинынешнегоибудущихпоколений.

Платформа "Активный горожанин" является мультифункциональным инструментом,
имеющиммодульнуюструктуру,использующимсовременныецифровыетехнологиидля
эффективногоуправлениягородскимхозяйствомирасширяющимвозможностижителей
города.

ЧастьмодулейПлатформыпредназначеныдляоткрытогообщественногоиспользования
гражданами,предоставляяинформационныеибытовыесервисы, включаявозможность
коммуникациимежду пользователями, представителями администрации и подрядными
организациями.Ктакиммодулямотносятся:городскиепроблемы(сообщенияжителей),
полицейскиеучастки,избирательныеокруга,учреждения,погодныеусловия.

Закрытая часть работы Платформы предназначена для служебного использования
уполномоченнымисотрудникамивсоответствиисзонамиответственности.Закрытаячасть
реализует контроль исполнения поступивших сообщений граждан и своевременности
направления ответов на них, синхронизацию деятельности муниципальных служб,
обеспечивающих обслуживание критически важных объектов инфраструктуры
ижизнеобеспечениямуниципального образования, отображениена карте информации
по проведению ремонтных работ на инженерных сетях, участках дорожной сети,
цифровизацию инвентаризации общественных территорий и создание комплексных
системобщественнойбезопасности.

Создание цифровой платформы 
вовлечения граждан в решение 
вопросов городского развития 
"Активный горожанин", 
предусмотренной базовыми                       
и дополнительными требованиями            
к умным городам согласно стандарту 
"Умный город"

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

15 модулей

56 обращений от граждан зарегистрированных с использованием 
информационной системы "Активный горожанин"

92,9% обращений направлено в работу от общего числа поступивших обращений

улучшитькачествожизнигорожанигородскогоокругачерезактивноевовлечение
жителейвжизньгорода.

Ташбулатов
МаратТимертачинович

ЗаместительглавыСнежинскогогородскогоокруга

m.t.tashbulatov@snzadm.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

ПовышениедолижителейгородаСнежинска,принимающихактивноеучастиевразвитии
городскойсредызасчетпроведенияпроектнойсменыпонаправлению"Урбанистика".

Проектнаясмена"Урбанистика"организованаврамкахгородскоголетнеголагерянабазе
МБОУСОШ.Участникамисменыстали14ребятиз4школгорода.Совместноспедагогами
школы, а также привлечёнными волонтёрами, тремя командами участников были
разработаны 3 проекта по благоустройству города: "Модернизация городского парка",
"Кинотеатрподоткрытымнебом","Интерактивныепарки".

Проектыполучиливысокуюоценкусостороныэкспертов,которымисталиглавагорода,
представителиуправленияградостроительства,управленияобразования.

Порезультатамработыдвапроекта("Кинотеатрподоткрытымнебом"и"Модернизация
городскогопарка")быливключенывгрантовуюзаявкупоблагоустройствугорода.

В2021годубылапроведенавтораяпроектнаясмена,цельюкоторойявляласьразработка
концептов граффити, которые планируются к размещению на стенах домов города
врамкахпрограммыкапитальногостроительства.Запроснатакуютемубылсформирован
управлениемградостроительства.

В результате работы участниками были предложены 4 концепции стрит-арт объектов.
Всеониполучиливысокуюоценкуибыливзятывработууправлениемградостроительства.

Организация летней проектной смены 
по направлению "Урбанистика" 
как способ вовлечения населения
в развитие городской среды

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

12 участников смены

4 проекта разработано участниками смен и представлено экспертному 
сообществу

увеличитьколичествожителейвовлеченныйвпроцессразвитиягородскойсреды.

Урвачев
МихаилПетрович

ЗаместительдиректорапоУРМБОУСОШ№135

urvachev@sc135.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создатьтворческуюплощадкудлямолодыхлюдейнабазеотдела"Искусство"городской
библиотекигородаСнежинска.

"МолодёжнаяАРТ-площадка"-этотворческоепространствонабазегородскойбиблиотеки
дляюношейидевушекот14до35лет,вкоторомонимогутреализоватьсвоимузыкальные,
поэтические,художественные,вокальные,ораторскиеспособности

Так,  врамкахпрактики,набазеотдела "Искусство" городскойбиблиотеки проводятся
музыкальные "квартирники", поэтические вечера, презентации авторских музыкальных
ивокальныхкомпозиций.

Молодёжная арт-площадка 
"КвАРТирник"

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

 5 мероприятий в рамках проекта

30 творческих молодых людей вовлеченных в культурную жизнь города

создатьтворческоепространстводляюношейидевушек,гдеонимогутреализовать
свои музыкальные, поэтические, художественные, вокальные и ораторские
способности.

Постникова
АринаАндреевна

berta_ari@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание условий для сохранения исторической памяти, воспитания личности
гражданина,формированияосознанногоотношениякПобедевВеликойОтечественной
войне,локальнымвойнам,понятию"исполнениевоинскогодолга"ислужениювармии.

Городской открытый конкурс военно-патриотической песни "Крылья памяти" ежегодно
проводитсянабазеМБОУДО"ДворецтворчествадетейимолодежиимениВ.М.Комарова"

В конкурсе могут принять участие:  обучающиеся образовательных учреждений,
студентыСФТИНИЯУМИФИ,  участники творческихколлективов учрежденийкультуры,
воспитанники детских, юношеских и молодежных объединений вокального творчества,
представителигородовЧелябинскойобласти.

Конкурспроводитсяпо5возрастнымкатегориям(от7до21года).

Дляучастиявконкурсев2021годунеобходимобыловступитьссообщество"ВКонтакте"
https://vk.com/krylya2021, снятьнастатичнуюкамерувгоризонтальномформатевидео
спеснейнасцене,загрузитьвидеонаYouTubeивыслатьссылкунаразмещенныйролик
изаявкунаучастиевконкурсевадресоргкомитета.

Для участия в конкурсе допускались произведения как отечественных композиторов,
такисобственногосочинения.Каждыйсолистилиансамбльмогисполнитьтолькоодно
произведение патриотического содержания о защитниках Отечества, событиях разных
периодоввисторииРоссийскогогосударства,ородномкрае,Отчизне.

Городской открытый конкурс военно-
патриотической песни 
"Крылья памяти"

Муниципальноеобразование"ГородСнежинск"Челябинскаяобласть

Стартпроекта:2010год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

160 участников

сформировать осознанное отношения к Победе в Великой Отечественной войне
уподрастающегопоколения;
обогатитьобразовательныйпроцессновымиформамигражданско-патриотического
воспитанияподрастающегопоколения.

Кириллова
ЕленаВладимировна

ДиректорМБОУДО"Дворецтворчествадетейимолодежи
им.В.М.Комарова"

kirillova-elena@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание среды, способствующей реализации разностороннего потенциала молодежи
города, через приобщение к творчеству, спорту или через совершенствование
интеллектуальныхспособностей.

Мероприятие, рассчитано на подростков среднего и старшего школьного возраста,
проводитсявигровойформенаоткрытойплощадке.Предположительнаядлительность
4часа.

Квествключаетвсебятриблокаработы:

• реализациязаданийсинтеллектуальнымуклоном,

• проведениеигрспортивнойнаправленности,

• организациядеятельности,реализующейтворческийпотенциалучастников.

В ходе квеста происходит детальное изучение истории становления города и развития
атомнойпромышленности.Крометого,участникизнакомятсясвыдающимисяличностями
Трехгорного:основателями-первостроителями,политическимидеятелями,работниками
образования,культурыиспорта.

Такжевквествключенывыступленияартистов,кофе-брейк,совместноесимволическое
действо(флеш-моб).

Обязательнымусловиемявляетсяналичиеволонтеров.

Городской молодёжный квест 
"ТРГ – Твой Родной Город"

ГородТрехгорныйЧелябинскаяобласть

Стартпроекта:2019год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

200 участников

повыситьинформированностьучастниковквестаобисториигороде.

Галлямова
ЮлияАндреевна

ЗаведующийотделомМБКУКТрехгорногогородскогоокруга
"Дворецкультуры"Икар"

yourlily@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Воспитывать патриотические чувства к родному городу, формировать положительное
отношение детей и подростков города к градообразующему предприятию
иегодеятельности.

Городской конкурс  детских творческих проектов "Завтра – будет!" является
профориентационным.Участникипроекта–детиот5до15лет.

В рамках подготовительного этапа конкурса  библиотекари проводят тематические
мероприятия для детей и подростков, среди которых: игра-викторина  "Атомные
испытания", игра-соревнование "Тайны закрытого города", кукольная театрализация
"В гостях у дедушки Трехгорыча", час познаний и открытий "Мирный атом", встречи с
известнымиприборостроителями,квестнаулицахгорода"Совершеннонесекретно",ток-
шоу"Атом.Земля.Будущее?"и"Ябвприборостроителипошел.Анадоли?".

Навторомэтапеучастникивыбираютоднуилинесколькономинацийконкурсаиначинают
самостоятельно(илиподруководствомпедагога/родителя/библиотекаря–пожеланию
участника)работатьнадпроектом.

В конкурсе предусмотрено несколько номинаций: "Изобразительное искусство",
"Декоративно-прикладное искусство", "Компьютерные графика и технологии",
"Социальнаяреклама",  "Литературноетворчество" (эссеистихотворениесобственного
сочинения), "Юбилейная номинация" (посвящалась юбилеям города, атомного флота,
атомнойотрасли),"Фотография","Нашелого".

ВжюриконкурсавходятпредставителимолодежногообъединенияПСЗипредставители
организатора – библиотекари, художник. Каждый член жюри работает индивидуально,
оцениваетработыпо10-балльнойшкале,руководствуясьопределеннымитребованиями
покаждойноминации.Всеработыучастниковразмещаютсянадвухпостояннодействующих
выставкахнатерриториибиблиотеки.Награждениепроходитвторжественнойобстановке
сприглашениемруководстваФГУП"ПСЗимениК.А.Володина".Дляпобедителейконкурса
было организовано несколько поездок в Информационный центр атомной энергетики
(ИЦАЭ)г.Челябинска.

Городской конкурс творческих 
проектов "Завтра – будет!"

ГородТрехгорныйЧелябинскаяобласть

Стартпроекта:2013год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

10 массовых мероприятий  по темам  "Атом, атомная промышленность. 
Профессии ПСЗ"

325 детей/подростков получили информацию о деятельности ПСЗ на оффлайн-
мероприятиях

65 проектов создано по теме "Атом, атомная промышленность. Профессии ПСЗ"

увеличитьколичествоикачествомероприятийпопрофориентации.

Першина
ЛюдмилаПетровна

Заведующийотделомрекламыимаркетинга
МБУК"Центральнаягородскаядетскаябиблиотека
им.С.Т.Аксакова"
ludmilamyem@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—

—
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в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛИ

1. Формирование у детей и молодежи сознательного и ответственного отношения
квопросамличнойиобщественнойбезопасности.

2. Привитиеуменийдействоватьпоалгоритмусамосохранительногоповедения.

ВрамкахпрактикинабазеМБУК"Центральнаягородскаябиблиотека"проводятсяуроки
безопасности, встречи с представителями городского управления по безопасности,
ГОиЧС,игровыепрограммы,познавательныечасы,практическиезанятия,торжественные
юбилейные мероприятия; оформляются выставки и настенные презентации; издаются
буклетыипамятки.

Культура безопасности 
жизнедеятельности:
формирование основ 
самосохранительного поведения 
детей и молодежи

ГородТрехгорныйЧелябинскаяобласть

Стартпроекта:2010год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО
ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

2 информационно-массовых мероприятияя по вопросам противодействия 
терроризму в 2020 году

4 информационно-массовых мероприятия по правилам дорожного 
движения в 2020 году

сократитьчислоЧСвгороде,уменьшитьколичествожертвдорожно-транспортных
происшествий,прикупаниивводоемах,приобращениисогнем.

Качинская
ИринаСтаниславовна

ЗаведующийЦентромсоциальнозначимойинформации
МБУК"ЦГБ"

20KIS20@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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 Каталог лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития 

в муниципальных образованиях на территориях присутствия  Госкорпорации "Росатом" в 2021 году

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Организация ежегодного слета УКГО Всероссийского военно-патриотического
общественного движения "ЮнАрмия" на территории военно-исторического комплекса
"Патриот".

Слет Всероссийского военно-патриотического общественного движения "ЮнАрмия"
проводитсяежегоднонатерриториивоенно-историческогокомплекса"Патриот".

Участникамислетамогутбытьучащиеся1-11классовобщеобразовательныхучреждений
Челябинской области, а также организации, коллективы или общественные движения,
детско-юношеские военно-патриотические общественные движения Челябинской
области.

Слетпроводятсяпоследующимконкурсам(соревнованиям,номинациям):

• "журналистика";

• "фотография";

• "битваразумов";

• "подтягиваниеизвисанавысокойперекладине";

• "прыжки";

• "горизонтальнаяпереправа";

• "переносраненого";

• "слет,разборАК";

• "ориентировканаместности";

• "стрельбаизпневматическойвинтовки".

Напостроениикаждаякомандаполучаетсвоймаршрутдвиженияполокациям.Накаждой
локации предусматривается проведение испытаний - проверки степени готовности
участников.

В итоге мероприятия всех ждет полевой обед и поощрение участников. Во время
проведенияслетадлягостейнатерриториипаркаорганизуетсявыставкаоружия,военно-
историческаяреконструкцияит.д.

ЮнАрмейский слет

ГородТрехгорныйЧелябинскаяобласть

Стартпроекта:2018год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

354 участника слета в 2020 году

создать условия для формирования у детей и молодежи активной гражданской
позиции, чувства сопричастности кпроцессам, происходящимврегионе, истории
икультуреобласти.

Смольникова
ЕкатеринаПавловна

ДиректорМБУКИКЦг.Трехгорного

trgmus2007@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
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"Библиотека – старшему поколению: 
программа по оказанию помощи представителям старшего 
поколения в открытии новых путей самореализации 
в современном обществе, формировании позитивного 
отношения к жизни"

ГородТрехгорныйЧелябинскаяобласть

Стартпроекта:2010год

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

304 человека получило услугу "Библиотечно-информационное обслуживание на 
дому и в Доме ветеранов (книгоношество и громкие чтения)"

441 человек прошло обучение грамотности граждан пожилого возраста в Школе 
компьютерной грамотности для взрослых "ВКУРСЕ.RU"

3500 участников акций и культурно-досуговых мероприятий

1750 посещений любительских объединений на базе библиотеки

Кузина
ЕленаВалерьевна

ЗаведующийотделомМБУК"Центральнаягородскаябиблио-
тека"

kev6824@list.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Содействие социальной адаптации пожилых людей и людей с ограниченными
возможностями,расширениеихсоциокультурныхконтактов.

ВрамкахпрактикидляпожилыхжителейТрехгорногонабазеМБУКпроводятсяразличные
лекции,беседы,мастер-классы,тренинги,мероприятиядосуговогохарактера.

Длятех,ктонеможетсамостоятельнопосещатьбиблиотеку,организуетсяобслуживание
надому.

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

повыситькачествожизнигорожанстаршеговозраста.—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание"Онлайн–школы",какновогоформатареализациивоспитательногопространства
длядетейгородаТрехгорного,отвечающегозапросамипотребностямсовременныхдетей
ивызовамвремени.

В "Онлайн-школе" воспитательная работа ведется по пяти направлениям, в которые,
интегрированыивсенаправлениявнеурочнойдеятельности,реализуемыевсоответствии
с ФГОС. Каждое направление курирует специалист, который не только наполняет
образовательныйконтент,ноиподдерживаетинтересимотивациюкучастию,помогает
налаживатькоммуникациимеждуучениками,осуществляет"обратнуюсвязь".

Программа каждого из пяти курсов подобрана таким образом, чтобы идеально
соответствовать возможностям учеников и давать им максимальный прирост
(интеллектуальный, эмоциональный, духовный, творческий), освоить новые навыки
полезнойдеятельности.

В течение всего периода реализации программы "Онлайн-школы" ученики знакомятся
с образовательнымблоком, в котороминформацияпредставленадоступноинаглядно,
приэтомуребятестьвозможностьприменитьипроверитьэтизнания.

После каждого занятия ребята выполняют задания: творческие кейсы, познавательные
викторины и онлайн кроссворды. Дети участвуют в проектной деятельности, онлайн
викторинах,вернисажахиконкурсах,решаютшахматныезадачи,выполняюттворческие
задания,соревнуютсявшахматныхтурнирах.

"Онлайн–школа", как образовательное 
и воспитательное пространство 
для детей города Трехгорного — 
ответ на вызовы времени"

ГородТрехгорныйЧелябинскаяобласть

Стартпроекта:2020год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

113 участников "Онлайн-школы" в 2020 году

5 программ внеурочной деятельности и дополнительных общеобразовательных 
программ создано в 2020 году

2 ребенка-участника "Онлайн-школы" - с особыми образовательными 
потребностями в 2020 году

создать виртуальное образовательное пространство для детей и подростков
функционирующее в течение учебного года и в рамках осенне-весенних детских
оздоровительныхлагерей;
организоватьполезныйдосугдлядетейиподростков;
создать возможность для профессионального роста педагогов, развития
ихинформационно–коммуникационныхицифровыхкомпетентностей.

Филоненко
ОльгаНиколаевна

ЗаместительглавыгородаТрехгорного
повопросамсоциальнойсферы

priem_trg@mail.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—

—

—

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Создание модели полноценной инклюзии в досуговом формате, особой атмосферы,
вкоторойвсеучастникичувствуютсебяорганично,участвуявсовместнойдеятельности,а
такжевовлечениевзанятияадаптивнойверховойездойиконнымспортомкакздоровых
людей,такилюдейсОВЗ.

ФестивальпроводитсянатерриторииконногоклубаЦентра"Эпона"наоткрытомвоздухе,
гдерасполагаютсяоткрытыеизакрытыеинтерактивныеплощадки,фотозоны,выставки,
площадки для мастер-классов, мини-сцена для выступления профессиональных
исамодеятельныхартистов,танцплощадкасвозможностьюпринятьучастиевоткрытом
уроке под руководством хореографа, игровые площадки с ростовыми куклами, зоны
общениясживотными(собаки,лошади),местадляконсультацийпедагогов,дефектологов,
психологов,игровыетерапевтическиеплощадки.

Открытие фестиваля сопровождается показательными выступлениями воспитанников
Клубаадаптивнойверховойезды"Эпона",затемначинаетсяработаплощадок.

Участникифестивалянеограничиваютсяввыборедеятельности,котораяпостроенатаким
образом,чтобывнеймоглиприниматьучастиеилюдисОВЗ,ивсеостальные.Традиционно,
натерриториифестиваляработаетстендс"ладошками",гдегостирисуюткартинусвоими
ладошками,атакже"ДеревоЖеланий",котороеониукрашаютразноцветнымиленточками,
загадываяжелания.

В течение нескольких часов участники фестиваля перемещаются между площадками,
общаютсясживотными,угощаютсяв"трапезной"илитанцуютзумбу,авфиналефестиваля
происходит "волшебство" - на каждом фестивале это что-то особенное - своего рода
"ритуальное"действие,закрепляющеепозитивныевпечатленияотфестиваляувсехего
участников.

Инклюзивный Фестиваль Дружбы 
и Взаимопомощи "Возьмёмся за руки" 

УдомельскийгородскойокругТверскаяобласть

Стартпроекта:2017год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

4 фестиваля проведено

увеличитьтолерантностьклюдямсОВЗсостороныподрастающегопоколения;
внедритьновыеформыинклюзивныхмероприятий;
улучшитькачествожизнивУдомельскомгородскомокругедлялюдейсОВЗ.

Бреус
НатальяНиколаевна

ДиректорЦентраадаптивнойверховойезды,иппотерапии
иконногоспорта"Эпона"

hbreus@mail.ru, ksk_epona@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—
—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Воспитание любви к Родине и родной природе, вовлечение детей в творческую
деятельность,популяризациябиблиотекиичтения.

Кучастиювмуниципальномкраеведческомконкурсе"Наединесприродой"приглашаются
обучающиесяистудентыобразовательныхучрежденийУдомельскогогородскогоокруга
от9до21года.

Конкурспроходитпочетыремноминациям:

• "Литературнаяпалитра"(очерки,оприродеУдомельскогокрая,ожизниитворчестве
Н.А.Зворыкина,В.Б.Чернышёваидругихписателейипоэтов,писавшихипишущих
оприроде);

• "Сегодняя– художник.Сегодняярисуюкниги" (творческиеработы (иллюстрации)
кпроизведениямН.А.Зворыкинаикхудожественнымоприроде);

• "Природа в объективе" (фотографии родного края, фотографии с изображением
природы,животных,птиц,растенийУдомельскогокрая);

• "Живые страницы природы" (видеоролик о природе, животных, птицах, растениях
Удомельскогокрая).

ПоитогамКонкурсажюриопределяетпобедителей.

Муниципальный краеведческий 
конкурс "Наедине с природой" 
имени писателя-натуралиста 
Н.А. Зворыкина

УдомельскийгородскойокругТверскаяобласть

Стартпроекта:2011год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

64 участника Конкурса в 2021 году

повыситьрольбиблиотеквпатриотическомиэкологическомвоспитании;
повыситьпрестижкниги,чтения,библиотеки;
создатьусловиядляразвитиятворческихспособностейдетей. Быстрова

НадеждаБорисовна

Главныйбиблиотекарькраеведческогоцентра

udomlyabiblio@mail.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
—
—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Повышение качества жизни людей старшего поколения, вовлечение людей в активную
общественную жизнь, приобщение их к современной культурной жизни общества,
предотвращениесоциальнойизоляцииодинокихпожилыхлюдей,организацияихдосуга
такимобразом,чтобырасположитькдальнейшимкоммуникациямсучастникамипроекта.

Ежегодно, в конце августа, в Удомельском городском округе отмечается традиционный
"ПраздникУрожая"средипервичныхветеранскихорганизацийУдомельскогогородского
округа,гдеукаждогоестьвозможностьпредставитьвыращенныенасобственныхдачных
участкахцветы,овощи,фруктыиягоды,атакжесделанныеизнихзимниезаготовки.

К Празднику каждая ветеранская организация готовит буклеты фирменных рецептов
по заготовке различной продукции из выращенных овощей. Также на Празднике
организуется выставка, где участники представляют овощные,  плодовые культуры,
зелень,консервированныеовощиифрукты,коллекциилекарственныхтрав,фотографии
выращенныхцветов,огородныхгрядок.

НаПраздникепроводитсяКонкурспоследующимноминациям:

• "Природнаямастерская"-композицииизцветовиприродныхматериалов;

• "Чудозаморское"-экзотическиефруктыиовощи;

• "Кунсткамера"-овощиилифруктынеобычнойформы;

• "Отскукинавсеруки"заличнуютематическуювыставку;

• "ОГОродныйхит"-песни,частушкипотематикеконкурса.

В праздновании принимают  участие творческие коллективы и солисты Удомельского
городскогоокруга.

Всемучастникамвручаютсяценныеподарки,дипломыипризызаучастие.

Праздник Урожая «Осенины-new» 
конкурс среди первичных ветеранских организаций 
Удомельского городского округа

УдомельскийгородскойокругТверскаяобласть

Стартпроекта:2002год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

500 участников

сформировать новые формы досуга и создать условия для самореализации
неработающихпенсионеров.

Никитина
ЛюбовьНиколаевна

ДиректорМБУК"Удомельскаяклубнаясистема"
(УдомельскийДомкультуры)

RDK1782@yandex.ru

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—
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КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Организация результативного использования материально-технических, кадровых
ресурсов системы образования Удомельского городского округа по оказанию услуг
психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям
(законнымпредставителям)детей.

С2012-2013учебногогодавУдомельскомгородскомокругеначаласьработапосозданию
сетевоймуниципальнойСлужбыпомощиродителям.

В образовательных учреждениях МБДОУ детский сад "Теремок", МБДОУ детский
сад "Малыш" были созданы консультационные пункты для родителей (законных
представителей)детей.

Согласно приказу Управления образования Администрации Удомельского городского
округаконсультационныепунктыполучилистатусрайонных(муниципальных)площадок
и тем самымобладалиполномочиямипроводитьработу с родителямидетейне только
своегообразовательногоучреждения.

В 2013-2014 годунабазедошкольных групп "Сказка" среднейшколы№2началработу
Центригровойподдержкиребёнка.

С2017-2018учебногогодавдетскомсаду"Малыш"быласозданамуниципальнаяСлужба
ранней помощи - пункт по оказанию комплекса услуг психолого-педагогического,
методическогоиконсультативногосопровождениясемейсдетьмиот0до3-хлет,имеющих
нарушения жизнедеятельности или риск их развития, в детском саду "Дюймовочка"
была создана лекотека - служба психолого-педагогического сопровождения детей
спроблемамивразвитиииихродителей.

В2019-2020учебномгодуСлужбараннейпомощиоткрыласьещевдетскомсаду"Теремок"
дляродителейдетейстяжелыминарушениямиречи.

Организация работы сетевой 
муниципальной
Службы помощи родителям

УдомельскийгородскойокругТверскаяобласть

Стартпроекта:2012год

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

9 образовательных учреждений привлечено к работе по предоставлению 
психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям 
в  2020 году

более 600 родителей (законных представителей) получили консультации 
специалистов в Службе помощи родителям в 2020 году

выстроитьсистемнуюработупооказаниюпсихолого-педагогической,методической
иконсультативнойпомощиродителям.

Корнилова
ЛюбовьНиколаевна

ЗаместительГлавыАдминистрации
Удомельскогогородскогоокруга

ln.kornilova@gmail.com

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

—

Практики "атомных" городов

—

—
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Клуб молодого избирателя "ДЕМО" 

УдомельскийгородскойокругТверскаяобласть

Стартпроекта:2009год

Блюдова
МаринаАйдаровна

ЗаведующийБрусовскимсельскимфилиалом
МКУК"УдомельскаяЦБС"

bruslib@mail.ru 

ЛИДЕР ПРАКТИКИ

Практики "атомных" городов

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ

ЦЕЛЬ

Повышение гражданско-правовой культуры, создание условий для формирования
гармонично развитого поколения, ориентированного на преумножение духовных
и материальных ценностей, содействие повышению уровня политической грамотности,
поддержкаделовойактивности.

Клуб молодого избирателя "ДЕМО" проводит заседания клуба — 1 раз в квартал,
мероприятия—1разв2месяца.

Среди крупных мероприятий: театрализованная игра "Выборы президента сказочной
страны", правовая игра "Разноцветные партии", выборы в школе с элементами игры
"НовгородскоеВече","Что?Где?Когда?","Молодежныйперекресток"идр.

На заседания клуба приглашаются преподаватели школы, депутаты Городской Думы,
студентыиучащиесясреднихспециальныхучебныхзаведений,работающаямолодежь.

ЧленыКлуба активнопринимают участие в творческихмуниципальныхирегиональных
конкурсах:"Выборы–этоважно","Выборыглазамидетей",конкурсналучшийлоготип,
календарь.

ВНЕДРЕНИЕ ПРАКТИКИ ПОЗВОЛИЛО

повыситьуровеньправовойиполитическойкультурыумолодогопоколения.—

ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

62 заседания

38 массовых мероприятий

50 публикаций в СМИ, информации в группах в социальных сетях

—

—

—
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